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PRESENTACIÓN

En  cumplimiento  de  la  Ley  Universitaria  y  el  Estatuto  de  la  Universidad
Nacional  del  Callao,  tengo  el  honor  de  presentar  ante  la  Asamblea
Universitaria, autoridades y comunidad universitaria, la Memoria 2015. 

La Memoria Institucional que se presenta, es la síntesis de las actividades y
logros alcanzados de la Universidad Nacional del Callao, los cuales reflejan el
trabajo  en  equipo  emprendido.  Asimismo,  se  reseña  el  crecimiento  de  la
infraestructura física y tecnológica, lo que ha sido el soporte requerido para
poder realizar la transparencia del conocimiento de manera más efectiva, que
aunada a los procesos de capacitación de los docentes, consolidan la calidad
académica.
 
Durante el año 2015, las dificultades que se presentaron, pudieron poner en
riesgo el desarrollo de las actividades académicas y administrativas por las
demandas de la implementación de la Nueva Ley Universitaria.
 
Sin embargo, luego de numerosas y prolongadas sesiones de trabajo, se pudo
concluir  con  la  elaboración  y  posterior  aprobación  del  nuevo  Estatuto  en
Asamblea Estatutaria, en adecuación a la Nueva Ley Universitaria 30220.

Finalmente, el logro de todo lo mencionado ha sido el resultado del trabajo
compartido, donde han participado los Vicerrectores, Decanos, Director de la
Escuela  de  Posgrado,  Directores  de  Escuela,  Jefes  de  Departamentos,
Docentes, Directores de Oficinas, Jefes de Oficinas, alumnos y trabajadores
administrativos, cumpliéndose las metas y objetivos propuestos, logrando la
aceptación y el reconocimiento de la comunidad universitaria, a continuación,
haremos  un  recuento  de  las  principales  acciones  desarrolladas  por  la
Universidad.

Dr. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE

Rector.
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BREVE  RESEÑA  HISTÓRICA DE LA UNAC

Plaza Cívica de  la Universidad  Nacional del Callao.

Por Ley N° 16225 de fecha 02 de setiembre de 1966, se  crea la Universidad
Nacional  Técnica  del  Callao  (UNATEC), siendo  Presidente  de  la  República  del
Perú, el  Arq.  FERNANDO  BELAUNDE  TERRY, y  Ministro  de  Educación,  el  Dr.
CARLOS  CUETO   FERNANDINI,  publicándose el  texto  íntegro  de la Ley en el
diario oficial “El Peruano ”, el 08 de setiembre del mismo año.

Con esta Ley, queda culminado y cristalizado un anhelo largamente esperado
por  la  comunidad  chalaca:  contar  con  una  Casa  de  Estudios  Superiores  de  nivel
universitario.  La Universidad Nacional  Técnica  del  Callao  nace con el  propósito  de
brindar formación técnica de alto nivel, considerada como única en su género en el
Perú, por su localización privilegiada.

Geográficamente, el puerto del Callao constituye una zona altamente industrial
y de actividad comercial relacionada con la pesca y la construcción de embarcaciones
marítimas, y una variedad de industrias, tanto básicas como derivadas; así como de
un gran movimiento por ser sede del  primer terminal aéreo y del   primer  puerto
marítimo  del  país,  contando  con  una   población  escolar  de  gran  magnitud,  que
requiere una  formación académica y técnica de nivel superior, para desempeñarse
con eficiencia  en todos los  sectores de la  economía.

Este  criterio  impulsó  la  creación  de  este  Centro  de  Cultura  Superior que,
inicialmente,  se  creó con  cuatro ( 04) Facultades;  a  saber:

 
 Recursos Hidrobiológicos y Pesquería,
 Química   Industrial, 
 Ingeniería  Naval, Industrial, Mecánica y  Eléctrica, 
 Ciencias Económicas y Administrativas.
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Además, la Ley de creación facultaba la posibilidad de establecer escuelas de capacitación para formar
obreros y maestros especializados en las ramas del conocimiento que la Universidad ofrecía. 

Por  Resolución  N° 3407-76-CONUP del  11  de  junio  de  1976 , el  Consejo  Nacional de la  Universidad
Peruana  dió  autorización de funcionamiento definitivo a seis (6) Programas  Académicos:

- Ingeniería  Química - Ingeniería Eléctrica 
- Ingeniería Pesquera - Economía  y 
- Ingeniería   Mecánica - Contabilidad 

  
El primer gobierno universitario estuvo a cargo del patronato de la UNATEC, constituido por seis miembros

representantes de las diferentes instituciones públicas y privadas del Callao, que se instaló el 19 de setiembre de
1966, presidido por el  Dr.  Remigio Pino Carpio,  entonces Presidente de la Corte Superior de Justicia  del Callao.
Posteriormente, la Ley 16662 crea el Consejo de Gobierno, en el año 1967, correspondiendo la presidencia al Dr. Luis
Alberto Sánchez.

Este Consejo en diciembre de 1967 nombra como Rector al Ing. Alejandro Bastante Ballón, quien señaló los
primeros pasos en el rumbo histórico de la Universidad. Sucesivas resoluciones del CONUP, dieron lugar a comisiones
reorganizadoras, de administración y organizadoras, hasta que la resolución N° 3219-76- CONUP, nombra Presidente
de la Comisión de Gobierno al Dr. Alberto Sato Sato, el 26 de abril de 1976, quién ejerció sus funciones hasta el 30
de octubre de 1977. 

El  D.L.  21925,  del  30  de  octubre  de  1977  instala  la  primera  Asamblea  Universitaria,  integrada  por
representantes de docentes y estudiantes, que en tal fecha, en voto secreto y obligatorio, elige democráticamente al
Rector y Vicerrectores y directores universitarios, recayendo tan alta  responsabilidad en el  Ing.  Jorge Arroyo
Prado, quien ejerce su mandato hasta el 26 de febrero de 1985. En este período, la Ley Universitaria N° 23733,
modifica la denominación de la universidad, siendo a partir de la fecha Universidad Nacional del Callao, con las siglas
UNAC, determinando además,  cambios sustanciales en su estructura académica y administrativa, en Facultades y la
Escuela de Posgrado. 

Con  esta  nueva  estructura,  hubo  alternancia  en  periodos  de  cinco  años  de  las  sucesivas  Asambleas
Universitarias. Además, han ejercido como Rectores, el Ing. Nicanor Ninahuamán  Mucha, que ejerció el cargo entre
el 26 de febrero de 1985 y julio de 1988; el  Q. F. Julio Joya Bravo, entre el 28 de julio de 1988 y febrero de 1990,
luego, el Lic. Gerardo Gonzales Amancio, que ejerció el cargo entre el 18 de julio de 1990 y el 18 de julio de 1995, el
Ing. Alberto Arroyo Víale, entre el 18 de julio de 1995 y 18  de  julio  del  2000, siendo reelecto por el período  2000
– 2005, el Dr. Víctor Manuel Merea  Llanos, entre el  18  de  julio  del  2005, hasta el 2010 y el Dr. Manuel Alberto
Mori  Paredes es elegido para ejercer su mandato del 19 de julio del 2010 hasta el 19 de julio del 2015.

Fue el 09 de julio del 2014 cuando se promulga la Ley Universitaria N° 30220 que norma la elección de las
nuevas autoridades, razón por la cual se procede a designar el Comité Electoral Transitorio para elegir a las miembros
de la Asamblea Estatutaria, quienes elaboraron y aprobaron el nuevo Estatuto de la Universidad Nacional del Callao.

Se convoca a elecciones para el  02 de julio del año 2015, los miembros de la  Asamblea  Estatutaria pasaron
a conformar la Asamblea Universitaria Transitoria y eligieron al Comité Electoral Transitorio Autónomo para que
lleven a cabo el proceso de elecciones de las nuevas Autoridades, Decanos y miembros de la Asamblea Universitaria
 

Finalmente, el Comité Electoral Autónomo aprueba el cronograma y Reglamento de Elecciones en el mes de
diciembre del 2015 y el 07 de diciembre se realiza el proceso de sufragio, habiendo resultado elegidas las siguientes
autoridades: 

RECTOR Dr. BALDO  ANDRES BALDO OLIVARES  
VICERRECTOR ACADÉMICO Dr. CESAR  LORENZO TORRES  SIME 
VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN Dra. ANA  MERCEDES  LEÓN  ZARATE  

A la fecha, la Universidad Nacional del Callao cuenta con 11 facultades, 17  Escuelas  Profesionales y la
Escuela  de  Posgrado:
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 MISIÓN, VISIÓN, VALORES INSTITUCIONALES.

7

MISIÓN
 “Somos una universidad pública que forma profesionales competentes
científica,  cultural  y humanísticamente, que contribuyen al desarrollo
sustentable de la región  Callao  del país, basados en la generación de
conocimientos,  el  desarrollo  tecnológico  y  su  acción  de  extensión  y
proyección universitaria”.

V
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
La  Universidad  Nacional del Callao es una institución de educación superior, democrática, autónoma,
científica y humanista, dedicada a la investigación creativa, innovación tecnológica, difusión de la ciencia
y la cultura, extensión y responsabilidad social y la formación profesional, así como de líderes críticos y
autocríticos globalmente competitivos y autosuficientes, con iniciativa emprendedora, ética conciencia
ambiental, para contribuir al desarrollo humano, económicos, social e independiente de nuestra Patria. 

ASAMBLEA UNIVERSITARIA

a Asamblea Universitaria es un órgano colegiado que representa a la comunidad universitaria,  se
encarga de dictar las políticas generales de la Universidad y  está constituida por:L

El Rector, quien la preside. Los Vicerrectores, los Decanos de la Facultades, el Director de la Escuela de
Posgrado.  Los  representantes  de  los  docentes  de  las  diversas  facultades,  los  representantes
estudiantiles  de  pregrado  y  posgrado,  un  representante  de  los  graduados,  un  representante  de los
gremios de docentes, estudiantes y trabajadores, con voz y sin voto.
 
CONFORMACIÓN  DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

El Art. 103º del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, concordante con el Art. 56º de
la Ley Nº 30220, establece que la Asamblea Universitaria está conformada por el Rector, Vicerrectores,
Decanos,  Director  de  la  Escuela  de  Posgrado  y  los  representantes  de  los  profesores  ordinarios,
estudiantes y graduados de la  Universidad,  con voz y voto;  así  como por el  Secretario General,  los
representantes de los profesores contratados, de los jefes de práctica y de los gremios, con voz y sin
voto.

Los miembros de la Asamblea Estatutaria que aprobaron el nuevo estatuto de la UNAC pasaron a
conformar la Asamblea Universitaria Transitoria hasta la elección de las nuevas autoridades.

  MIEMBROS DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA AÑO 2015

Dr. Víctor Manuel Merea Llanos; Presidente 
Dr. Guido Merma Molina; Secretario
Est. Abel Gustavo Alvarado Periche; Relator

Docentes Principales

César Augusto Angulo Rodríguez, (FCA)
Pablo Godofredo Arellano Ubillúz, (FCNM)
Hernán Ávila Morales, (FCA)
Carmen Elizabeth Barreto Pio, (FIARN)
Juvencio Hermenegildo Bríos Avendaño, (FIPA)
Pablo Belizarío Díaz Bravo, (FIQ)
Félix Alfredo Guerrero Roldán, (FIME)
Víctor Manuel Merea Llanos, (FCC)
Baldo Andrés Olivares Choque, (FIPA)
Oscar Juan Rodríguez Taranco, (FIQ)
José Hugo Tezén Campos, (FIME)
Roel Mario Vidal Guzmán, (FCNM)

Docentes Asociados

Alfonso Salvador Amable Farro, (FCA)
Máximo Fidel Baca Neglía, (FIARN)
Jorge Abel Espichan Carrillo, (FCNM)
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Carmen, Zoila Guillermina López Castro, (FIEE)
Guido Merma Molina, (FCC)
Domingo Javier Nieto Freyre, (FIPA)
Gladis Eníth Reyna Mendoza, (FIQ)
Sally Karina Torres Alvarado, (FIIS)

Docentes Auxiliares 

Oswaldo Daniel Casazola Cruz, (FIIS)
Moisés Simón Lázaro Carrión, (FCNM)
Juan Guillermo Mancco Pérez, (FIME)
Laura del Carmen Matamoros Sampén, (FCS)

Estudiantes 

Abel Gustavo Alvarado Periche, (FCE)
Raúl Alejandro Bereche Chasnamonte, (FIARN)
Lízeth Blanco Quispe, (FIIS)
Iris Fiorela Echenique Sedano, (FIIS)
Raúl Alejandro Figueroa Carbonel, (FIQ)
Izabho Leska Huamán Vargas, (FIPA
María Eugenia Jacinto Quispe, (FCS)
Juan Francisco Moran Zuasnabar, (FIME)
Junior Felipe Olivos Villanueva, (FCC)
Leonardo Franco Sánchez Sánchez, (FCC)
Yhared Máximo Torres Flores, (FIEE)
Jorge Luis Valencia Pacheco, (FIME).

En el mes de noviembre del 2015, la Asamblea Universitaria Transitoria eligió  al nuevo Comité
Electoral Transitorio, para llevar a cabo las elecciones de las nuevas autoridades y órganos de gobierno.

CONSEJO UNIVERSITARIO
s el Órgano de Dirección Superior, de promoción y de ejecución de la Universidad. Durante el
2015, tuvo 20 sesiones, de las cuales 15 fueron sesiones ordinarias y 05, extraordinarias, cuyos
acuerdos fueron implementados para garantizar la normal marcha académica y administrativa de
nuestra  Universidad,   a  través  de 3,368  Resoluciones  de Consejo  Universitario  y  38,724

Transcripciones de Resoluciones, TDs, y Actas y copias de documentos.  
E
Durante el 2015, los principales acuerdos fueron: 

 Aprobar el Plan Operativo Institucional de la Universidad.
 Aprobar el Presupuesto de la Universidad.
 Aprobar Reglamentos.
 Aprobar la programación de las actividades del año Académico 2015. 
 Aprobar la Suscripción de Convenios. 
 Aprobar el Cronograma de Actividades de los Proceso de Admisión 2015-I y 2015 –II.
 Aprobar el Informe Final del Centro Pre Universitario.
 Aprobar las Convocatorias para Concursos Públicos.
 Aprobar el Comité Externo de Autoevaluación de las diferentes Carreras Profesionales.
 Aprobar Subvenciones a Docentes, Estudiantes.
 Aprobar Convocatorias para los Concursos Públicos de Docentes.   

El Gobierno de nuestra Universidad  tuvo como autoridades universitarias a los siguientes Miembros del
Consejo Universitario.
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Miembros de Consejo Universitario 2015

Dr. Manuel Morí Paredes  
Rector

Dr. César Augusto Rodríguez  Aburto
Vicerrector Administrativo 

Dr. José Ramón Cáceres Paredes
Vicerrector de Investigación
 
Dra. Arcelia Olga Rojas Salazar.
Directora de la Escuela de Posgrado.

Decanos 

Dr. Juan Héctor Moreno San Martín 
Facultad de Ciencias Administrativas.

Dr. Roger Hernando Peña Huamán
Facultad de Ciencias Contables 

Dr. Juan Bautista Nunura  Chully 
Facultad de Ciencias Económicas.

Dr. Lucio Arnulfo Ferrer  Peñaranda 
Facultad de Ciencias de la Salud. 

Mg. Juan Abraham Méndez Velásquez 
Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas. 

Mg. Eduardo Valdemar Trujillo Flores 
Facultad de Ingeniería Ambiental y de Recursos Naturales 

Dr. Marcelo Nemesio  Damas Niño
Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica.

Dr. Hilario Aradiel  Castañeda
Facultad de Ingeniería Industrial y de Sístemas

Dr. David Vivanco Pezantes
Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos. 

Mg. Carlos Alejandro Ancíeta  Dextre 
Facultad de Ingeniería Química. 

Lic. Rúben  Pelayo  Neyra  Moreyra
Econ. Jorge Castillo  Prado. 
Representación de la ADUNAC. 
 
Sr. Félix Alfredo Martínez  Súasnabar 
Sr. Juan Julio Guzmán  Rojas. 
Sr. Arturo Rojas  Estela. 
Sr.  Eduardo Toledo Villanueva. 
Representantes de los Sindicatos de Trabajadores.    

Mg. Ing. Christian  Jesús Suarez Rodríguez 
Secretario General. 
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I. RECTORADO  
l Rectorado es el órgano de la Alta Dirección inmediato inferior al Consejo Universitario, es el
personero  y  representante  legal  de  la  Universidad  y  es  el  responsable  de  dirigir  la  gestión
institucional de la Universidad Nacional del Callao.E

El Señor Rector constituye la máxima autoridad ejecutiva de la Universidad, ejerciendo su función a
través  de  políticas  adecuadas  y  oportunas  y  una  permanente  labor  de  supervisión,  coordinación,
evaluación y ejecución.  Para lo cual ha convocado a reuniones de coordinación con los Vicerrectores,
Decanos,  Directores,  Jefes  de  Oficina  y  Jefes  de  Unidades  alcanzando  logros  en  lo  académico  y
administrativo que se evidencia en la mejora de la gestión institucional, e importante participación que se
reseña a continuación.    

 Por haber sido elegida como beneficiaria,  la Universidad Nacional  del  Callao viene ejecutando el
programa BECA 18. Al respecto, se le destinaron 30 Becas para los estudiantes de extrema pobreza
y fue la Oficina de Cooperación Técnica Internacional la encargada de viabilizar el programa, que
cubre los costos académicos de matrícula,  nivelación,  tutoría,  inscripción,  pensión,  materiales de
estudios idioma y titulación. Asimismo el programa cubrirá los gastos de alimentación, seguro médico
y transporte,  incluso,  alojamiento cuando los beneficiarios residan en un lugar  distinto al  de su
centro de estudios.

 Se realizó la ceremonia de Apertura del año académico 2015–A y 2015-B. En estas ceremonias se
acogió a los  jóvenes universitarios  que ingresaron a la  Universidad Nacional  del  Callao y fueron
distinguidos con diplomas y obsequios los ingresantes destacados  que ocuparon los tres primeros
puestos de ingreso en cada uno de estos procesos de admisión. En el semestre 2015-A la ceremonia
se realizó en el Auditorio principal de la Facultad de Ingeniería Mecánica – Energía, mientras que
para el semestre 2015-B se realizó en el auditorio de la Facultad de Ciencias Contables. Ambos
eventos fueron presididos  por  las  autoridades de la  universidad,  además asistieron familiares y
estudiantes.   

 En forma exitosa se llevó a cabo el proceso de admisión 2015. Para el proceso 2015-I, se tuvo 7,427
postulantes inscritos en la Oficina de Admisión y el Examen General se realizó el 19 de julio de 2015,
luego, se inscribieron 8,064 postulantes,  quienes el 30 de diciembre del 2015 rindieron su  Examen
de Admisión con la finalidad de obtener una vacante en alguna de las Escuelas Profesionales de
nuestra Institución.   
 

 El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo (MTPE), lanzó el exitoso Programa Jóvenes a la
Obra en el año 2012. Durante el 2015 la universidad ha continuado con el  programa que promueve la
inserción   al  mercado  laboral  de  jóvenes  de  escasos  recursos  económicos,  previa  capacitación
durante tres meses y pueden elegir entre los cursos de Auxiliar de Almacén y Despacho, Promotor
de Ventas, Asistente de Caja, Auxiliar Logístico de Aduanas, Operario de producción  Aplicando en
Industrias Alimentarias y Auxiliar de Instalaciones Eléctricas. El  programa busca insertarlos al
mercado laboral, como jóvenes de bien, que dinamicen la economía nacional y se desarrolla en el
auditorio de la Facultad  de Ingeniería Industrial y de Sistemas de la Universidad.

 Asimismo,  como representante  de la  Universidad Nacional  del  Callao,  desde  el  rectorado se  ha
suscrito un total de dieciséis (16) convenios, marcos y específicos, con diferentes instituciones a
nivel local, nacional e internacional. En efecto, la Universidad Nacional del Callao firmó el Convenio de
Colaboración con la fundación: Fondo de Cultura de Sevilla – España (FOCUS_ABENGOA). Convenio
que busca impulsar las prácticas  profesionales internacionales de los estudiantes unacinos, que le
permitirá complementar su formación e incorporarse al mundo laboral.  
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Convenio de Colaboración con la Fundación: Fondo de Cultura de Sevilla – España

 Se firmó el Convenio  con la Corte Superior de Justicia del Callao, para el intercambio de actividades
educativas, académicas, de investigación y proyección social para beneficio de los alumnos.

Convenio con la Corte Superior de Justicia del Callao. 
 Se  prestó  apoyo  y  se  inauguró  eventos  académicos:  congresos,  seminarios,  talleres  de  diversa

naturaleza; contribuyendo a la generación  de conocimientos en la UNAC.  

 Se concurrió a las sesiones de la Comisión de Coordinación Interuniversitaria de la SUNEDU.  

 Se adquirió nuevos equipos informáticos para las diferentes facultades y áreas administrativas.  

 Se  estableció  una  relación  más  sólida  de  la  Alianza  Estratégica,  a  través  de  la  cual  se  logró
concretar importantes convenios con instituciones internacionales en beneficio de los estudiantes,
egresados y docentes.

 
 Se asistió a eventos de graduación de las diferentes Facultades de la  Universidad,  así como la

graduación de profesores y maestros de posgrado. 

 Se acudió a las reuniones con los rectores de las diferentes universidades para tratar asuntos de
interés común. 

 Se aceptó entrevistas en diversos medios de comunicación hablada y escrita,  sobre el  quehacer
universitario y las actividades de la Universidad Nacional del Callao.  
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 En representación de la Universidad Nacional del Callao y a nombre de la Nación, ha otorgado 1391.
títulos  profesionales,  1554  grados  académicos  de  bachiller  ,37  graduados  de  magíster  y  245
especialidades.

 Se  aprobó  el  Plan  Operativo  Institucional  2015  de  la  UNAC,  mediante  Resolución  de  Consejo
Universitario N° 082-2015-R del 09 de febrero del 2015.  

 
 Se ha refrendado Resoluciones de  Consejo Universitario (141) y Rectorales (895). así como los

Diplomas de Grado de Bachiller (1554), Grado de Maestro (37) y Títulos Profesionales (1391). 

  Se ha representado a la  Universidad ante instituciones públicas y privadas de carácter local  y
regional. 

 Se ha presidido 05 ceremonias de otorgamiento de Grados de Bachiller, de Títulos Profesionales y
de Maestro. 

Ceremonia de Grados y Títulos

 

            Ceremonia de Grados y Títulos. 
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            Ceremonia de Grados y Títulos en la UNAC.

 En ceremonia protocolar realizado el 15 de junio del 2015 el Señor Rector Manuel Mori Paredes
entregó el Grado de Doctor Honoris  Causa  a la Dra. María Antonieta  Rubio Tyrrell. La UNAC sabe
reconocer a los mejores ciudadanos que destacan por su lucidez y conocimiento. 

             Diploma de Doctor Honoris  Causa  a la Dra. María Antonieta Rubio Tyrrelll.

 

 OFICINA DE PLANIFICACIÓN
a Oficina de Planificación, como órgano de asesoría encargada de contribuir en la formulación de
propuestas de políticas de la Universidad para los órganos de gobierno, cuenta con las siguientes
unidades: Planeamiento, Presupuesto, Racionalización y Estadística.  Dicha Oficina programó y
cumplió  con  sus  actividades  programadas  y  durante  el  año 2015 ha  realizado  las  siguientes

actividades:
L
 Asesoría y orientación a los órganos de gobierno de la Universidad.

 Asesoría a la formulación, conducción y evaluación de los documentos de gestión, facilitando la toma
de decisiones, elaboración y evaluación de la asignación de los recursos presupuestales,  además de
conducir la ejecución presupuestal eficiente.
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 Elaboración  de  dictámenes  y  opiniones  técnicas  solicitadas  por  las  dependencias  académicas  y
administrativas. Se emitió 1420 Informes y 908 Proveídos.

 Evaluación Presupuestal del año 2014 de la Universidad Nacional del Callao y del primer semestre
del año 2015.

 Elaboración  del  Presupuesto  Institucional  de  Apertura  del  año  2016  por  función,  programa,
actividad y/o proyecto.

 Formulación del Plan Operativo 2016, con nuevas características según formato para la medición de
metas y alineado al Plan de Desarrollo Institucional 2011- 2021.

 Formulación de directivas para la elaboración y evaluación de los Planes Operativos Institucionales.

 Evaluación y seguimiento del Plan Operativo Institucional del año 2014 y del primer semestre del
año 2015. 

 Elaboración de la Memoria Institucional 2014.

 Elaboración del Boletín del Resumen Ejecutivo del Plan de Desarrollo Institucional 2011- 2021.
  
 Elaboración de informes técnicos solicitados por los diferentes organismos públicos.

 Elaboración de informes sobre estructura de cargos, estructura orgánica y presupuesto  analítico
de personal, que hacen un total de 1,876 informes.

 Envío de información de carácter estadístico cuantitativo y cualitativo a  la SUNEDU

 Elaboración del Boletín Estadístico del segundo semestre del año 2014 y primer semestre del año
2015.

 Elaboración de Reportes Estadísticos de la población académica y administrativa para las siguientes
entidades públicas: SUNEDU e Instituto Nacional de Estadística.

 OFICINA DE ASESORÍA LEGAL

a Oficina de Asesoría Legal,  es el  órgano responsable de la Asesoría Jurídico – Legal  sobre
asuntos  de  competencia  institucional  a  las  unidades,  órganos  de  gobierno  y  comunidad
universitaria.  Durante el  año 2015,  cumplió labores dirigidas a asegurar y garantizar que las
actividades y funciones de diferentes instancias académicas y administrativas, se encuentren

plenamente justificadas y amparadas dentro del Marco Legal vigente.
L
Se realizaron acciones programadas que han permitido el desarrollo  y desenvolvimiento continuo de las
actividades previstas por una gestión eficiente a favor de esta Casa Superior de Estudios, así como
realizar las acciones encomendadas por el titular del Pliego. 
Resumiéndolas en los siguientes logros y metas: 

 Asesoramiento permanente a los órganos de gobierno y dependencias de la Universidad en asuntos
legales, así como a los docentes, administrativos estudiantes y otros. 
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 Emisión de 700 informes legales, 1000 proveídos y 400 Oficios sobre asuntos académicos, judiciales,
contencioso universitario.

 Presentación de demandas judiciales a solicitud del Titular del Pliego. 

 Recopilación y actualización de la legislación y normatividad interna de la UNAC, en concordancia con
la Nueva Ley Universitaria y la Ley de SERVIR – Ley 30057 y su Reglamento, así como la aprobación
del nuevo Estatuto de la Universidad. 

 Actualizar  el  registro computarizado de expedientes  y  mantener el  seguimiento de  los  mismos,
cumpliendo los plazos de trámite, tanto de la oficina de Asesoría Jurídica como de la Unidad de
Asuntos Administrativos, pese a las limitaciones logísticas de computadoras e impresoras. 

 OFICINA DE COOPERACIÓN TÉCNICA       
INTERNACIONAL

a  Oficina de Cooperación Técnica Internacional considerada como órgano de apoyo al Rectorado,
la Dirección de Cooperación Técnica Internacional,  tiene el encargo de promover y establecer
vínculos de cooperación,  coordinar programas y convenios con instituciones públicas y privadas,
nacionales  e  internacionales,  orientados  a  la  investigación  científica,  capacitación,

perfeccionamiento  y  actualización  del  personal  docente  y  de los  estudiantes,  a  fin  de  promover  el
desarrollo profesional y el desempeño eficiente de la Universidad. 

L
Durante el año 2015, se han realizado diversas acciones de integración de la Universidad en el ámbito
local,  regional,  nacional  e  internacional,  suscribiendo  convenios.  Entre  las  principales  actividades
programadas en el año, se  desarrolló  las siguientes actividades: 

 Se visitó  la Agencia  Peruana de Cooperación Internacional y se solicitó información sobre becas
nacionales e internacionales.

 Se tuvo reuniones  de coordinación con el Sr. Víctor Urrunaga, Director Ejecutivo de la Alianza
Estratégica de la Universidad Peruana sobre el Programa a Distancia My Oxford English, 

 Se realizó varias reuniones de coordinación con la Sra. Rosa Caminada, Gestora del Programa Beca 18
del Ministerio de Educación, en la UNAC  y se ha evaluado el desarrollo del Programa.

 Se  realizó  una  reunión  de  trabajo  para  exponer  los  proyectos  sobre  ciudades  inteligentes
sostenibles y radiaciones no ionizantes, presentados por los docentes de la Facultad de Ingeniería
Eléctrica  y  Electrónica  e  Investigadores  de  INICTEL  –  UNI,  donde  se  coordina   la  posible
realización de un convenio específico multidisciplinario entre la Universidad Nacional del Callao  y el
Gobierno  Regional  del  Callao.  Así  como,  un  convenio  específico  entre  la  Facultad  de  Ingeniería
Eléctrica y Electrónica - UNAC e INTEL – UNI.

 Se difundió la invitación para participar en el CADE UNIVERSITARIO 2015, organizado por el IPAE
Acción Empresarial, que se llevó a cabo del 09 al 12 de setiembre del 2015 en las instalaciones de la
Escuela Naval del Perú en la Punta – Callao. 

  Se difundió la Sesión Informativa “Oportunidades Internacionales para Jóvenes Latinoamericanos
en  México  y  el  Mundo”,  Organizado  por  la  Embajada  de  México  y  el  Consejo  Ciudadano  de
Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas en Materia de Juventud.
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 Se elaboró un boletín mensual, cada uno de los cuales contenía las convocatorias a becas para estudio
de Maestría, Doctorado; becas para cursos diversos, convocatorias de becas del idioma de Inglés
realizada por PRONABEC a egresados de universidades públicas y privadas del Perú, convocatorias a
becas para financiamiento de Proyectos de Investigación Binacionales Suiza – Perú  y noticas de
actualidad.  

 INSTITUTO CENTRAL DE EXTENSIÓN Y 
PROYECCIÓN  UNIVERSITARIA
 

A Universidad Nacional  del  Callao como institución de Educación Superior,  tiene como misión
formar profesionales competentes científica, cultural y humanísticamente , que contribuyen al
desarrollo sustentable de la Región Callao y del país, basado en la generación de conocimientos, el
desarrollo  tecnológico  y  su  acción  de extensión  y  proyección  universitaria  ,  dentro  de este

contexto.  El  Instituto  Central  de  Extensión  y  Proyección  Universitaria  (ICEPU)  cumple  las  funciones  de
planificar acciones de extensión y proyección universitaria a través del Centro de Idiomas, Centro de
Asistencia Profesional Especializada y el Centro de Actividades Científicas, Tecnológicas y Culturales
(Oficina de Proyectos).

L
A continuación se presenta de manera sucinta la gestión realizada en las respectivas áreas.

Centro de Idiomas:

 El Centro de Idiomas (CIUNAC) ofrece a la comunidad universitaria chalaca y público en general, la
enseñanza de ocho (08) lenguas extranjeras: Inglés, Italiano, Portugués, Francés, Alemán, Quechua,
Ruso, Chino Mandarín, de acuerdo al Reglamento de estudios del Centro de Idiomas de la Universidad
Nacional del Callao...

 El 2015, los idiomas que se dictó fueron: Inglés, Italiano, portugués y se llegó a 13,460 alumnos que
estudiaron en CIUNAC.

                              ESTUDIANTES MATRICULADOS SEGÚN IDIOMA  



En  el
año
2015
el

ingreso por matricula fue 1´404,130.00, superior al año 2014 que fue de  1´352,756.00. nuevos
soles.

 Se tuvo 32 grupos de horarios regulares en los idiomas de inglés, portugués e italiano.
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Centro de Actividades Científicas, Tecnológicas y Culturales:

Han desarrollado capacitaciones como:  

 Capacitación  en  Primeros  Auxilios  de  manera  gratuita  a  los  docentes  y  trabajadores  del  C.E.P.
CONCORDIA UNIVERSAL del Distrito de la Perla –Callao. 

 Charlas de capacitación gratuita en Competitividad y Responsabilidad Social Empresarial. 
A cada una de las charlas de capacitación asistieron 159 personas.

 Charlas de Capacitación en Sistema de Gestión y Seguridad y Salud en el Trabajo, así como Cuidado
del Medio Ambiente y Correcto Manejo de los Desechos. A cada charla de capacitación asistieron 125
personas.

Dr. José  Mejía Mendoza de la Empresa Project   &   Risk Consulting S.A.C. dando la Charla sobre el
Cuidado del Medio Ambiente y Correcto Manejo de los Desechos.

 Como parte  de nuestro  compromiso  en  términos  de Extensión  y  Responsabilidad Social,  se  está
participando en el proceso de desarrollo de las Micro y Pequeñas Empresas en la Región Callao.

 El Centro de Asistencia Profesional Especializada:.

 El Centro de Asistencia Profesional Especializada, tiene como tarea la de lograr la vinculación entre
universidad y comunidad empresarial, labor que se hace a través de la bolsa de trabajo y práctica pre
profesionales, para el cual cuenta con la plataforma virtual de UNIVERSIA, donde los estudiantes,
egresados, bachilleres y titulados de la UNAC pueden acceder a las ofertas laborales.

 La Bolsa de Trabajo y Prácticas Pre Profesionales en el año 2015 obtuvo los siguientes logros en
postulaciones:
Participación de alumnos 22,750
Egresados y Bachilleres 7775 y Titulados 3520, haciendo un total de 34,045 participantes. Asimismo,
las vacantes  y postulantes en la  WEB en el  periodo 2015 fueron de 7,395 el  total  de vacantes
exclusivas en la WEB y, 22,750 el total de postulantes en la WEB.
El número de postulaciones se hacen directamente desde el  portal de la página de la UNAC.
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22750
7775 3520

34045

POSTULACIONES A LA WEB AÑO 2015

  

 Se realizó la Feria Laboral  de la Bolsa de Trabajo, hubo una participación masiva sobre todo de
estudiantes, contándose con la participación de 27 empresas.

 Feria
Laboral  :
Consulta de
parte  de
los  alumnos

a las
Empresas

 En  los
meses  de
mayo  a

diciembre,  se  realizaron  capacitaciones  con  las  diferentes  empresas  en  temas  de:  Aptitud
Profesional, Desarrollo Personal, Presentaciones de Empresas, Selección y Reclutamiento. La cantidad
de beneficiarios por estas capacitaciones fueron aproximadamente 8,800. Se cuenta con un convenio
vigente con la  Asociación Ferreycorp, quienes cada año capacitan a 40 estudiantes de los últimos
ciclos. 

 

       
       Promoción de Alumnos capacitados por la Empresa Ferreyros. 

 La Dirección del ICEPU desarrolló un Taller, para la elaboración del Plan Estratégico “ICEPU-2015-2021”, se
contó con la participación de los trabajadores administrativos  y docentes del Centro de Idiomas de la
UNAC.
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 Se elaboró y se implementó el Proyecto de Capacitación en Primeros Auxilios. Cuyo objetivo fue brindar
capacitación básica teórica y práctica en primeros auxilios, a docentes y trabajadores del C.E.P. Concordia
Universal, para que tengan las herramientas y el capital humano entrenado para responder en caso de
emergencia. 

 Se elaboró el proyecto de capacitación en el  tema de  Competitividad y Responsabilidad Social  Empresarial.

Orientada a los estudiantes, trabajadores de la UNAC, Micro y Pequeños Empresarios, así como a nuevos
emprendedores empresariales.

 Implementación  de  la  Charla  de  Capacitación  gratuita  en  Competitividad  y  Responsabilidad  Social
Empresarial,  realizado el 03 de julio del 2015, cuyo Objetivo Central de la Capacitación fue promover la
Competitividad y la Responsabilidad Social Empresarial, dentro del estudiantado de la UNAC, 

 

ÓRGANO DE CONTROL  INSTITUCIONAL 

A  Contraloría  General de la República, mediante Resolución de Contraloría  N° 546 – 2014 – CG del 12 de
noviembre del 2014, aprobó la Directiva N° 009–2014–CG/PEC “ Programación, Ejecución y Evaluación del
Plan Anual de Control 2015 de los Órgano de Control Institucional.L

En el marco de la mencionada Directiva, el Plan Anual de Control 2015 del Órgano de Control Institucional de la
Universidad  Nacional  del  Callao  fue  aprobado  con  Resolución  de  Contraloría  N°  598-2014-CG  del  23  de
diciembre del 2014. 
En el referido Plan Anual de Control, se ha previsto la ejecución de servicios de control posterior y servicios de
control simultáneo; habiéndose ejecutado los siguientes servicios: 

Metas Alcanzadas. 

Servicios de Control  Posterior 

 Informe de Auditoría de Cumplimiento a la Capacitación y Uso de los Recursos del Centro Preuniversitario,
periodo 1 de enero del 2013 al 31 de diciembre al 2014. 

Servicios de Control Simultáneo 

 Acción simultánea (05 informes). 
 Orientación de Oficios (12 documentos de orientación). 

Servicios  Relacionados 

 Seguimiento de medidas correctivas y de procesos judiciales (02 informes).
 Cumplimiento  de  normativa  expresa:  Ley  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  información  Pública:  (04

informes). 
 Cumplimiento de la normativa relacionada al TUPA y a la Ley del Silencio Administrativo: (04 informes). 
 Evaluación de la implementación del Sistema de Control Interno: (01 informe) 
 Verificación del Registro de INFOBRAS: (01 Informe). 
 Gestión Administrativa de la Oficina de Control Interno.
 Atención de encargos de la Contraloría General de República.
 Se han efectuado labores de asesoramiento, sin carácter vinculante, a los órganos del más alto nivel de la

universidad;  habiéndose generado recomendaciones mediante oficios,  con el  propósito de contribuir al
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mejoramiento  de  procesos,  prácticas  e  instrumentos  de  control  interno,  sin  que  ello  genere
prejuzgamiento u opinión  que constituya  injerencia  sobre casos  concretos sometidos  a decisión  de la
Administración. 

 

OFICINA DE  ADMISIÓN
a Oficina de Admisión es el órgano de apoyo autónomo responsable de organizar y ejecutar los
procesos de admisión de  la Universidad la encargada de custodiar los materiales y documentos
importantes inherentes a su trabajo que se utilizan para el examen de admisión. L

La Oficina de Admisión presta apoyo logístico a la Comisión de Admisión, entre otros, revisa los artículos
adquiridos para establecer si estos llegan en la cantidad solicitada y si son de la calidad que fijan los
requerimientos técnicos. 
Ha realizado, entre otras, las siguientes actividades:
  
 Se coordinó con la Comisión de Admisión, se elaboró el Presupuesto y el Plan Operativo para los

procesos de admisión 2015.

 Participación  en todas las sesiones ordinarias y extraordinarias convocadas por el Presidente de la
Comisión de Admisión. 

 Coordinación con la Comisión de Admisión en  el apoyo y la supervisión de entrega de constancias de
ingreso a los ingresantes de la Sede Callao y Cañete, en los procesos de Admisión: 2015 – I  y 2015
II.

Ingresantes en el Proceso de Admisión 2015 – Sede Callao. 

MODALIDAD 2015 – I 2015 –II TOTAL
Centro–Pre -Universitario 303 299 602
Examen  de  Otras
Modalidades 

116 105 221

Examen  General 1,143 1,160 2,303
TOTAL 1,562 1,564 3,126

         Fuente: Comisión de Admisión 2015. 

Ingresantes en el Proceso de Admisión 2015  Sede Cañete.

MODALIDAD 2015 – I 2015-II TOTAL
Examen General 356 398 754

         Fuente: Comisión de Admisión 2015. 

 Se incrementó la Biblioteca del Banco de preguntas con 26 ejemplares de libros adquiridos en el año
2015. 

 Se preparó el proyecto: “Elaboración, Revisión, Selección del Banco de Preguntas Admisión 2015
para los procesos de Admisión: 2015–I y 2015–II, con la finalidad de incrementar el número de
Items  en el banco de preguntas. Al final del proceso, se ha acumulado un total de 1,847 nuevas
preguntas.
 

 Se  coordinó  con  los  responsables  de  prensa  y  propaganda  para  asistir  a  las  ferias  y  charlas
vocacionales, a solicitud de colegios y academias de Lima y Callao.
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FERIAS 2015 – I 2015 - II

Ferias de Orientación Vocacional 4 12

Charlas de Orientación Vocacional 11 02

                            TOTAL 15 14

                            Simulacro del Examen de Admisión  

OFICINA  DE  INFORMACIÓN  Y  RELACIONES
PÚBLICAS

a Oficina de Información y Relaciones Públicas, ahora según el nuevo Estatuto de la UNAC, es
Oficina de Relaciones Públicas e Imagen Institucional  que es el órgano encargado de difundir las
actividades  y  logros  de  la  universidad,  así  como  establecer  relaciones  institucionales  de  la
universidad con las diferentes instituciones del país y del extranjero. Durante el año 2015 ha

realizado  diversas  gestiones  que  han  permitido  el  desarrollo  y  desenvolvimiento  continuo  de  las
actividades, logrando una gestión eficiente a favor de nuestra Casa Superior de Estudios.

L
Actividades desarrolladas:

 Apertura del  Semestre Académico 2015-A y 2015 – B.

Se  realizó  la  Ceremonia  de  Apertura  del  Semestres  Académicos  2015-A  y  2015  –  B  con  al
participación de las autoridades universitarias, ingresantes, familiares y comunidad universitaria en
general.
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  Apertura  del Semestre Académico.

  
 Se organizaron las ceremonias de entrega de Grados  y Títulos. 

Se organizaron y ejecutaron cinco ceremonias de Grados y Títulos en la Universidad Nacional del
Callao, en ellas se otorgó los Grados de Bachiller y Maestro, así como los Títulos Profesionales.

                  Ceremonias de Grados y Títulos 

                    Ceremonias de Grados y Títulos 

 Planificación, organización y ejecución de las siguientes  ceremonias  Unacinas: Ceremonia  por el
Día  Internacional  de la  Mujer,  Día de la  Madre,  Día  del  Padre,  Día del  Docente Universitario,
Ceremonia Institucional de la Celebración del 49° Aniversario de Fundación de la UNAC, Ceremonia
Institucional  por  las  Fiestas  Navideñas.  Asistieron  las  autoridades  universitarias,  invitados
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especiales de la Comunidad Chalaca y Nacional, así como estudiantes, egresados y trabajadores a
todas las ceremonias realizadas.

 La Asociación  Nacional de Periodistas del Perú – Filial Callao, otorgó un Reconocimiento a la UNAC.
En representación del señor Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, la Dra. Ana Mercedes León
Zarate, Vicerrectora de Investigación, recibió el diploma de reconocimiento para la  UNAC durante
la apertura del Taller de Periodismo de Investigación. 

Vicerrectora de Investigación  recibiendo el Diploma de reconocimiento a la UNAC.

 Se participó en la firma del Convenio para que los administrativos de la UNAC, realicen realizar
estudios y sean capacitados. La firma del convenio se realizó en el Auditorio de la Facultad de
Ingeniería Ambiental,  contando con la presencia del  Dr.  Manuel Mori  Paredes y Félix Martínez
Suasnábar, Secretario General del Sindicato Unitario de Trabajadores.






    Firma del Convenio de Capacitación                   Asistencia a la Capacitación.

 La Universidad realizó la reunión de intercambio de información con representantes del Instituto
Marítimo  Coreano, adscrito al Ministerio de Pesquería y el Océano de la República de Corea del
Sur, realizada el 24 de julio en el Instituto de Mar del Perú – IMARPE, para coordinar asuntos de
Cooperación Técnica con miras a firmar un convenio marco de cooperación e información.

        Reunión de Intercambio de Información 
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 Participación en el III Encuentro de Vicerrectores de Investigación de las Universidades Públicas
de Lima que se desarrolló  en la sala de sesiones del Consejo Universitario de la UNAC.



     III Encuentro de Vicerrectores de Investigación. 

 Participación en la Firma MEMORÁNDUM DE ENTENDIMIENTO CON EL INSTITUTO MARÍTIMO DE
COREA. 
Fue grato  para  el  Rector  Dr.  Baldo  Olivares  Choque,  recibir  la  carta  del  Director   del  Departamento  de
Investigaciones Pesqueras Extranjeras y del Co – Director Perú del Laboratorio de Investigación  Perú Corea
en Ciencia y Tecnología Marina para América Latina, informando que la UNAC fue elegida como SOCIA para la
firma de un memorándum de Entendimiento con el Instituto Marítimo Corea. 

                   Memorándum de Entendimiento con el Instituto Marítimo Corea.  

 Participación en la VIII Caminata Turística por el 49° Aniversario de la UNAC. 
Como parte de la Programación de las actividades de aniversario de la UNAC y en Coordinación con
la Municipalidad del Callao, se inició la VIII caminata desde la Plaza Independencia. El recorrido se
ha convertido en una tradición  Chalaca y contó con la participación de la Comunidad Unacina.  
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Caminata Turística por el 49° Aniversario de la UNAC. 

 Participación en la TELETÓN 2015. 
El 03 de octubre 2015, la UNAC participó en la Teletón realizado en el auditorio del Pentagonito.
Fueron  cuatro  Facultades  (FIIS,  FCC,  FIEE  y  FCE),  las  que  respondieron  a  este  llamado  de
solidaridad nacional con los niños del Perú.

         Participación  en la Teletón

 Participación en el Homenaje a la Virgen del Carmen de la Legua 
Son trece años consecutivos que la UNAC recibe a la Virgen del Carmen de la Legua en la puerta del
rectorado. El homenaje fue organizado por el Comité de Culto de los Trabajadores el domingo 11 de
octubre de 2015. 

       Homenaje a la Virgen del Carmen de la Legua 
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 Participación en el Lavado de manos con agua y jabón  
La Facultad de Ciencias de la Salud y el Ministerio de Salud, coordinaron esta acción de higiene
para motivar a la población la importancia y la manera de lavarse bien las manos. La comunidad
universitaria participó de esta actividad lavándose las manos.

          Participación  en el lavado de manos 

 Participación en el Colegio de Enfermeros del Perú – Consejo Regional XXVII – Callao, celebraron el
día Internacional de las Enfermeras, que se realizó en el Auditorio “Capitán de Navío Francisco
Quiroz Tafur. La ceremonia fue presidida por la Mag. Angélica Díaz Tinoco.  



Celebración del Día  Internacional de las Enfermeras.

 Participación en la presentación del Coro Nacional de Niños del Perú en la UNAC.
El 29 de octubre fue una noche de gala en  la presentación exclusiva del Coro Nacional de Niños del
Perú, en la Plaza Cívica de la Universidad. Más de 200 asistentes aplaudieron la actuación de 85
niños de diferentes edades vestidos con ponchos de diversos colores. 
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 Coro
Nacional de Niños del Perú 

 Participación en concurso. El alumno  Luigi  Bravo  Toledo del 10mo ciclo de la Facultad de Ingeniería
Ambiental y de Recursos Naturales ganó el  concurso “Papers“   Estructura tus Ideas, convocado
por  la  Empresa  Graña  y  Montero.  Con  el  trabajo  presentado  “Adaptabilidad  de  una  planta  recién
descubierta en un suelo contaminado con aceite de lubricante y cobre”.

                                Concurso “Papers”

 La  Oficina  de Relaciones  Públicas  e  Imagen  Institucional  logró  que el  Coro  de  Villancicos  “Los
Toribianitos ” se presentara por primera vez en la Universidad, alegrando los corazones unacinos que
aplaudían cada melodía que entonaban, como “Ven a mi casa esta navidad” de Luis Aguilé, “Noche de
Paz”, entre otras clásicas. Esta actividad navideña se realizó el lunes 21 de diciembre. La Facultad
de Ciencias Naturales y Matemática se vistió de gala con la presentación de este coro angelical.

Presentación de los Toribianitos en la UNAC. 
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Celebrando la Navidad con el personal docente, administrativos y alumnos en la UNAC.

 Participación en la juramentación de Nuevas Autoridades   
       La Juramentación del Rector Vicerrectores, Decanos y director de Posgrado tuvo lugar el 29 de

diciembre, en el salón de actos del Consejo Universitario. La ceremonia se inició con la lectura de la
Resolución del Comité Electoral Universitario que da como ganador a la Lista  N° 02. 
Luego, el Presidente del CEU, Dr. David Dávila Cajahuanca, tomó juramento e impuso la cinta de
autoridad como nuevo rector de la UNAC al Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, quien de inmediato
tomó el juramento de los Vicerrectores, Decanos y el Director de Posgrado.

El discurso de orden estuvo  a cargo del Rector electo quien se centró en ocho objetivos. Los
principales fueron: lograr la acreditación de la enseñanza, la reedificación de la universidad hacia el
2020,  el  mejoramiento  de  la  calidad  del  trabajo  universitario,  mejor  atención  a  los  docentes,
estudiantes y trabajadores, entre otros puntos.

Juramentación de las nuevas autoridades. 

OFICINA DE SECRETARÍA GENERAL
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a Oficina de Secretaría General es el órgano de apoyo académico y administrativo encargado de
registrar  los  acuerdos  de Asamblea  y  Consejo  Universitario;  es  el  responsable  de conducir,
elaborar  y  tramitar  la  documentación  interna  y  externa,  y  se  desarrollaron  las  siguientes
actividades:  L

 Recepcionar, clasificar y tramitar la documentación que ingresa a nuestra universidad; se coordinó
con las unidades académicas y administrativas el procesamiento de la documentación de conocimiento
y  decisión  de  la  Alta  Dirección  que  se  requiere,  concluyendo  el  trámite  con  la  emisión  de  las
Resoluciones. 

Nº D O C U M E N T O S T O T A L
1 RESOLUCIONES CU: GENERALES 141

2 RESOLUCIONES  RECTORALES 895

3 RESOLUCIONES CU: BACHILLERES 1,554

4 RESOLUCIONES CU: TITULADOS 1,391

5 RESOLUCIONES DE MAESTRÍAS 37

6 TRANSCRIPCIONES  DIRECTAS CU. 21

7 RESOLUCIONES ESPECIALISTAS 245

8 OFICIOS OSG-RECTORADO 01

9 OFICIOS SECRETARÍA GENERAL 1,170

10 OFICIOS CIRCULARES SECRETARÍA GENERAL.   23

  11 MEMORANDOS SECRETARÍA GENERAL   45

12 PROVEÍDOS SECRETARÍA GENERAL 106

13 EXPEDIENTES RECIBIDOS EN MESA DE PARTES 12,356

14
CITACIONES: Consejo Universitario (25), Reuniones de Trabajos (08),
Reuniones  de  Comisión  (03),  Ceremonias  (09),Instalaciones  de  Comisiones  y
Comités (03)

31

15 TRANSCRIPCIONES (Resoluciones, TDs y Actas) y COPIAS DE DOCUMENTOS 
(Oficios, Memorando, Proveídos y Citaciones) 38,724

T O T A L   G E N E R A L 425123

II.VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

l  Vicerrectorado  Administrativo  es  un  órgano  de  la  Alta  Dirección,  que  en  coordinación
estrecha con el  Rector y Vicerrector de Investigación,  se  encarga de conducir  la  gestión
administrativa de la universidad para lograr que esta cumpla sus fines, en concordancia con el
Plan Estratégico y el Plan Operativo Institucional. E

Para  lograr  estos  fines,  el  Estatuto  de  la  UNAC  establece  seis  dependencias  directas  de  este
Vicerrectorado que son la Oficina General de Administración, Oficina General de Archivo y Registros
Académicos, Servicios Académicos, Bienestar Universitario, Infraestructura y Mantenimiento, Centro
Pre - Universitario. Cada una de las cuales con funciones y responsabilidades específicas, pero todas con
el objetivo común de coadyuvar y dar el mejor soporte posible a la formación de nuestros estudiantes.  
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Organigrama  Estructural  del Vicerrectorado  Administrativo de la UNAC.

Se  han  realizado las siguientes actividades en cumplimiento de lo programado:

 Se efectuaron  95 reuniones de coordinación con las diferentes Oficinas.

 Se elaboró y presentó la Programación  Anual  de  Actividades 2016.

 Se realizó la  Evaluación de las Actividades del 2015.  

 Se proyectó el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes, Servicios y Equipamiento del año 2015.

 Se concurrió en 20 sesiones de Consejo Universitario, de las cuales 15 eran de carácter Ordinario y
05 Extraordinarios.

 Se recibieron 1,737 expedientes  y 895 Resoluciones Rectorales y 21 transcripciones directas de
Consejo Universitario. 

 Se han efectuado 14,200  expedientes por conceptos de pago y otros para el visto bueno.

 Gestión documentaria.  Se han distribuido los  siguientes documentos:
 Oficios: 138  Citaciones : 10  Proveídos :659
 Memorandos : 303  Oficios Circulares 13  Cartas : 15

 En la condición de Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Económicos, se realizó lo
siguiente:

 Citaciones .04  Oficios :03  Actas :02

 Participación en eventos académicos, como seminarios, congresos y en ceremonias oficiales, como
entrega de grados y títulos.

 
 OFICINA  GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
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a  Oficina  General  de  Administración,  como  órgano  de  apoyo  de  la  Alta  Dirección  de  la
Universidad  Nacional  del  Callao,  ha  coordinado  con  todas  las  facultades,  dependencias  y
funcionarios  para  brindar  todas  las  facilidades  en  la  provisión  de  recursos  económicos,
financieros, logísticos y recursos humanos para el cumplimiento de los objetivos institucionales.L

 
 La Oficina General de Administración ha emitido 276 Resoluciones Directorales, entre Resoluciones

por reconocimiento de 25 y 30 años de servicio, reconocimiento por tiempo de servicios, asignación
por tiempo servicios, licencia con goce de haber por enfermedad, gravidez, dentro del Marco Legal
del Decreto Legislativo 276 “ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones y su
Reglamento; Resoluciones de Apertura de Fondo de Caja Chica y su Administración, encargo interno
para pago de estipendios del Convenio Jóvenes a la Obra, teniendo como Marco Legal la Resolución
Directoral  N°  002 –  2007-  EF/77.15,  que Aprueba la  Directiva  N°  001-  2007 –  EF/77.15 y  la
Resolución Directoral N° 001 – 2011 – EF/77.15 en las que se dictan disposiciones complementarias
que modifican a dichas directivas. 

 Se ha procedido a la autorización de expedientes de pago previo de los compromisos procesado por
las Oficinas de Abastecimiento y Recursos Humanos mediante ;
 300 Órdenes de compra,  
 330 Órdenes de Servicio, 
 12 Planillas de Remuneraciones del Personal nombrado y contratado.
 12, Planillas de Pensionistas  
 12 Planillas de Personal CAS
 12 Planillas de FEDI. 

 Ha  atendido  a  la  Alta  Dirección,  a  los  decanos,  directores  y  funcionarios  de  las  distintas
dependencias  a  los  requerimientos  en  la  provisión  de  recursos  económicos,  logísticos  y  recursos
humanos, así mismo ha efectuado 24 reuniones de trabajo permanente con el personal  dependiente
de la dirección, con la finalidad de mejorar la gestión administrativa a fin de brindar servicios de
calidad en la atención al personal docente y administrativo, alumnos y público en general. 

 Ha atendido  las  planillas  de  retribución  económica  del  personal  administrativo,  planilla  de  otras
retribuciones  económicas  de  las  autoridades  y  personal  docente  que  comprende  actividades  de
Propedéutico,  Maestrías,  Ciclo  de  Verano  entre  otros  las  cuales  cuentan  con  el  compromiso  de
ejecución de gasto efectuado por la Oficina de Recursos Humanos, en concordancia a la Directiva N°
003-2015–R, aprobado con RR. N° 011–2015–R y sus modificatorias establecidas en la RR N° 013–
2015–R  y  RR.  N°  199-2015–R  y  así  mismo también  en  aplicación  de  la  Directiva  N°  001–2014–R
Aprobado  con  Resolución  RR.  N°  580–2014–R  en  relación  a  la  percepción  de  ingresos  de  otras
retribuciones. 

 OFICINA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 
n  la  Oficina  de  Contabilidad  y  Presupuesto  se  da  cumplimiento  a  las  normas  del  Sistema  de
contabilidad  y  presupuesto,  conduce  la  contabilidad,  formulación  de   los  balances  y  estados
financieros. E

Las principales actividades realizadas son las siguientes:
Se ha logrado fomentar la integración de los procesos de administración y gestión universitaria. 

 Registro y procesamiento de 5,600 operaciones económicas financieras que se realizan a
nivel UNAC, en el módulo Contable del Sistema Integrado de Administración Financiera del
Sector  Público. (SIAP – SP).
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 Procesamiento y formulación mensual  de la información financiera y presupuestaria y su
presentación trimestral, semestral y anual a la Dirección general de Contabilidad pública
para su consideración en la Cuenta General de la República. La carpeta incluye la siguiente
información: 
- Estados financieros 
- Estados Presupuestarios 
- Notas a los Estados Financieros. 
- Anexos 
- Información Complementaria   

 Conciliación de la información contable mensual con lo procesado y reportada por la Oficina
de Tesorería y las dependencias responsables de ejecución presupuestaria. 

 Procesamiento e  impresión  de libros  contables  anual  aproximadamente de 40,000 folios
como Libro Diario: 25,000 acciones,  Libro Mayor: 15,000 acciones. 

 Procesamiento del análisis del saldo  a nivel de cada cuenta del balance de comprobación
mensual en función a las partidas del estado de situación financiera, estado de gestión y
otros estados financieros. 

  Procesar, formular y reportar la información contable mensual de la UNAC, a nivel Pliego y
unidad Ejecutora, de acuerdo a lo establecido en la normatividad contable vigente: 
- Estado de Situación Financiera.

- Estado de Ejecución Presupuestaria.

 OFICINA DE  PERSONAL

a Oficina de Personal es  la encargada de normar y ejecutar los procesos técnicos del sistema de
personal. Efectúa la formulación del Cuadro Analítico de Personal (CAP) y el presupuesto Analítico
de Personal (PAP) en coordinación con la Oficina de  Planificación, Organiza y mantiene actualizado

el escalafón y los legajos del personal docente y administrativos. 
L
Las actividades desarrolladas fueron las  siguientes:

 Trimestralmente, se ha cumplido con entregar los cuadros de transparencia especificando los
grupos  ocupacionales,  categorías,  dedicación,  nivel  remunerativo  del  personal  docente  y
administrativo activo, nombrado y contratado de la Universidad Nacional del Callao el cual es
solicitado por el Ministerio de Economía y Finanzas.
 

 Se ha perfeccionado el nuevo sistema de control de asistencia para el personal administrativo
nombrado y contratado y personal bajo la modalidad  de Contrato Administrativo (CAS), en la
Universidad Nacional del Callao.

 Esta Oficina cuenta con las siguientes Unidades: 

Unidad de Remuneraciones y Beneficios  Sociales:  Ha  cumplido  con  elaborar  las  Planillas
electrónicas mediante la página Web www. AFP net.com.pe de la AFP Integra, AFP Prima, AFP
Pro-Futuro,  a  fin  de  elaborar  el  pago  de  Seguro  de  Pensiones  del  personal  docentes,
administrativo a fin de que se efectué el pago de sus pensiones.

Unidad de Evaluación Control y Escalafón: Se clasificó y ordenó  por facultades los libros,
trabajos de investigación, separatas de los docentes.
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Unidad de Capacitación: Han realizado 23 seminarios y 02 cursos, se han confeccionado 591
certificados de asistentes, expositores, organizadores y personal de apoyo.   

 PERSONAL DE LA UNAC Nº

DOCENTE NOMBRADO           510

DOCENTE CONTRATADO             99

ADMINISTRATIVO NOMBRADO           152

ADMINISTRATIVO CONTRATADO            48

PERSONAL CONTRATADO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS)           198

PENSIONISTA           137

 OFICINA DE ABASTECIMIENTO
 
a  Oficina  de  Abastecimientos  tiene  como  objetivo  normar  y  ejecutar  los  procesos  de
abastecimiento, planificar los procesos de selección para la adquisición o suministros de bienes y
contratación de servicios en general a efectuarse en la Universidad Nacional del Callao. L

  Las actividades desarrolladas durante el año 2015 fueron las siguientes: 
 

PROCESOS CANTIDAD MONTO ADJUDICADO 
Adjudicación de Menor Cuantía 32 3´882,774.15
Adjudicación  Directa Selectiva 12 1´327,445.00

Concurso Público 02 1´253,868.00
Adjudicación Directa Pública 01 0.0

Licitación Pública 01 0.0
TOTAL 48 6´464,087.15

 OFICINA DE TESORERÍA
 

a Oficina de Tesorería  es la encargada del  cumplimiento de las normas del sistema de
tesorería referidas a la programación,  información,  ejecución,   del  gasto y recepción de
ingresos. Efectúa el pago de obligaciones de acuerdo con el presupuesto y lleva el control y
custodia de fondos y valores. L

      

Entre las acciones más importantes tenemos: 

 Los informes se han presentado en forma eficiente y oportuna. 

 Mejoramiento del Sistema de Ingresos. 

 Implementación de la elaboración del Flujo de Caja para la Universidad tanto de ingresos como
de gastos.

 Ordenamiento  y  clasificación  del  archivo  de  toda  la  documentación  así  como  de  los
comprobantes de pago del año 2015. 

 Reasignación  de funciones al personal, tal como cartas de fianzas, títulos de valores registros
de ingresos y depósitos. 
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 Optimización del trámite de pago para pensionistas, personal docente, administrativo y terceros
derivados de la oficina de Contabilidad. 

 Entrega oportuna de las Conciliaciones bancarias trimestrales y semestrales a la Oficina de
Contabilidad y Presupuesto para procesamiento de la información contable. 

 OFICINA DE GESTIÓN PATRIMONIAL

a Oficina de Gestión Patrimonial es un órgano de línea de la Oficina General de Administración de
la  Universidad  Nacional  del  Callao,  que  tiene  como  objetivo  la  planificación,  coordinación  y
ejecución de las acciones referidas al registro, administración, supervisión y disposición de los
bienes de propiedad de la Universidad Nacional del Callao.L

Las principales actividades realizadas y los logros alcanzados durante el periodo 2015 son:

 Verificación física y aplicación  de medidas en control sobre bienes  muebles adquiridos por la
Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares y los ingresaron por el área de almacén bajo
cualquier  otra  forma  o  modalidad,  cuya  documentación  que  sustenta  en  la  documentación
remitida por la unidad de almacén y remitida oportunamente a la Oficina de Gestión Patrimonial. 

 Codificación de bienes muebles y bienes duraderos no depreciables de acuerdo a lo previsto en
el  catálogo de bienes aprobados por la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales. 

 Etiquetado de los bienes muebles y bienes duraderos no depreciables ingresado durante el año
2015, fue entregado oportunamente a la oficina de gestión Patrimonial. A fin de determinar su
identificación y control durante su vida útil y de permanencia en esta casa superior de estudios. 

 Registro en el  inventario permanente para su control  patrimonial  durante la vida útil  de los
bienes muebles. 

 Cálculo de la depreciación mensual, anual y su acumulación a la fecha de su procesamiento y su
remisión a la Oficina de Contabilidad  y Presupuesto. 

 Elaboración de  informes técnicos referentes a la baja de bienes y donaciones de bienes dados
de baja.

 Inventario  de  bienes  patrimoniales  para  sustentar  relevo  y/o  transferencia   de  cargo
determinado por la autoridad competente.

 Con Resolución  Directoral  se  aprobó la  transferencia en la  modalidad de donación  de 1,200
bienes muebles dados de baja, a favor de las instituciones educativas de la UGEL – CALLAO:
Institución Educativa  N°:  I.E:  I.  90 “Colegio el  Ayllu  “,  I.E  5026 Colegio Matías  Arguedas
“Colegio Nuestra Señora de la Mercedes. 

  
 OFICINA DE ARCHIVO  GENERAL  Y REGISTROS

ACADÉMICOS
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a Oficina de Archivo General y Registros Académicos de la Universidad Nacional del Callao. Es un
órgano  encargado  de  centralizar,  ordenar  y  mantener  todo  tipo  de  documentación  de  la
universidad, tales como reglamentos, resoluciones, manuales, informes, comunicaciones y otros,
previstos en el Estatuto de la Universidad en virtud de ello. L

Las actividades desarrolladas durante el año 2015 por la Oficina fueron:

 Se ha continuado con la implementación Vía Webb de los Records Académicos, con indicación si
pertenece o no al  quinto o tercio superior de los estudiantes de la universidad,  que es de gran
utilidad para las entidades públicas y privadas. 

 Implementación del sistema informático de ingreso de notas, lo cual permite el llenado de actas
finales de los alumnos de Pre y Posgrado de la UNAC, de manera más rápida y eficiente. 

 Se ha cambiado el SW para cubrir el servicio de internet con la Página Web de Oficina de Archivo y
Registros  Académicos  y  vía  intranet  el  ingreso  de  las  programaciones  académicas  de  todas  las
facultades de pregrado y posgrado. 

 Se ha tramitado los carnet universitarios del 2015 para todos los alumnos ingresantes de pregrado y
posgrado, sin costo alguno, de acuerdo a las disposiciones de la SUNEDU que se encuentran en pleno
proceso de adecuación a la Nueva Ley Universitaria. 

 Ejecución de los procesos de matrícula del ciclo de verano 2015-V, examen de subsanación 2015–S y
los  semestres  regulares  del  2015–A  y  2015–B,  respetando  el  cronograma  establecido  de  la
programación académica aprobada por el Consejo Universitario con Resolución N° 213 - 2014 – CU.

 Se  ha  emitido  diversos  tipos  de  Documentación  con  lo  que  se  ha  generado  ingresos  para  la
Universidad;  entre  certificados  de  estudios,  record  académicos,  constancias,  etc.  en  total  se
atendido 8,003 documentos; haciendo un total recaudado por la cantidad de S/. 712,364.00.nuevos
soles

 Mantenimiento, seguridad y protección de tablas, base de datos y archivos del historial académico,
matrículas, padrones de alumnos, cursos y profesores, de las diecisiete escuelas profesionales y
todas las secciones de posgrado.  

 Alumnos Matriculados
Los  alumnos matriculados en el periodo 2015 – A fue de 13, 872 y en el semestre 2015 – B fue la
cifra de 13,921 incluido la Sede Cañete, registrando mayor número de matriculados en la Facultad
de Ingeniería  Industrial  y  de Sistemas,  Ciencias  Contables,  Ingeniería  Eléctrica  y Electrónica,
Ciencias Administrativas y  Ciencias Económicas.

                                    Matriculados  por Escuela  Profesional
Matriculados en las Escuelas

Profesionales
2015  - A 2015 – B

Ciencias Administrativas 1680 1806

Ciencias Contables 1803 1790
Ciencias  Económicas 1326 1296
Ingeniería Eléctrica 985 974
Ingeniería  Electrónica 813 804
Ingeniería de Alimentos 683 665
Ingeniería Pesquera 493 472
Ingeniería Industrial 931 1009
Ingeniería de Sistemas 880 963
Ingeniería Química 808 785
Ingeniería  Mecánica 729 727
Ingeniería de Energía 299 301
Enfermería 768 709
Educación Física 166 152
Física 311 293
Matemática 304 286
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Ingeniería  Ambiental  y  de
Recursos Naturales.

893 889

TOTAL            13,872           13,921

    Fuente: Oficina de Registros Académicos. 

 Organización  del  Seminario  “Archivo   Básico  para  el  Procedimiento   Técnico  Archivístico  para
Universidades “perfeccionándose trabajadores para una moderna gestión pública. 

            Seminario “Archivo  Básico para el procedimiento“. 

 OFICINA DE SERVICIOS ACADÉMICOS
a Oficina de Servicios Académicos  cuenta con las unidades de Biblioteca Central  y Banco de
Libros, las Oficinas Administrativas, en el año 205, sigue siendo una de las dependencias más
concurridas por los alumnos y visitantes en busca de información bibliográfica y de la buena
atención que nos caracteriza. Las Unidades de Biblioteca Central y Banco de Libros, durante el

año 2015 ha continuado con su política de mejorar y actualizar su material bibliográfico dando a los
alumnos y visitantes lo mejor en libros actualizados encontrándose a la par con las mejores Bibliotecas
Universitarias del  país.

L
Durante  el  año  se  ha  mantenido  y  mejorado  el  sistema  integrado  vía  Intranet  de  las  bibliotecas
especializadas brindándoles el apoyo técnico y asesoramiento permanente en el uso y manejo del sistema
de Gestión de Biblioteca Central.  

Atención en la Biblioteca Central.  
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 Realizó la  propuesta de Directiva de donación de libros de los egresados de la Universidad
Nacional  del  Callao  como  requisito  para  obtener  el  Grado  Académico  de  Bachiller  y  Título
Profesional, la cual fue aprobada con Resolución N° 842–2015–R, como Directiva N° 013-2015- R.

 Sistema de Gestión de la Biblioteca Central, sistema de mayor magnitud. En la actualidad se
encargó  al  programador,  hacer  una  nueva  versión  del  S.G.B.C.  de  acuerdo  a  las  nuevas
tecnologías y además, crear nuevos requerimientos de reportes para el beneficio de los usuarios
y de la persona que trabaja en Unidad de Biblioteca Central y Bibliotecas Especializadas, puesto
que el objetivo principal es integrar a todas las bibliotecas especializadas de la Universidad. 

 Metas logradas por las Unidades

 Supervisión, control y evaluación del cumplimiento de las metas del Plan de Trabajo.

 Elaboración del Plan de Trabajo Institucional.

 Gestión  para  la  asignación  de   los  recursos  necesarios  para  el  funcionamiento  y
equipamiento de sus Unidades.

 Coordinación permanente de las Actividades de la Oficina con los diferentes Órganos y
Unidades Académico – Administrativas de la Universidad Nacional del Callao.

 Elaboración del Proyecto de Presupuesto 2016.

 Ejecución de la segunda fase del proyecto “Automatización de Biblioteca Especializada e
Interconexión con la Biblioteca Central”.

 Implementación de la Cybertesis UNAC - Biblioteca Virtual.

 Se ha venido implementando el Sistema de Gestión de la Biblioteca Central, siendo este el
sistema de mayor magnitud.

 Las labores realizadas en la Unidad de Biblioteca Central en el año 2015 se resumen en el
cuadro adjunto:

DENOMINACIÓN CANTIDAD
Libros donados por los alumnos bachilleres e 
institucionales  

1 761

Almacenamiento de libros a base de datos 1 622
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Procesamiento del material bibliográfico 1622
Libros reforzados, etiquetados, código de 
barra y forrados 

1761

Libros puestos a servicio en la salas 1, 2 y 3 904
Ingreso de libros en cuaderno de registro año 
2015 

1,784

Total de libros pendientes estado donación 1,361
Reparación de material bibliográfico 221
Libros dados de baja 2015 165
Expedición de carnet en total  1,782

                       Oficina de OAGRA.

 OFICINA   DE   BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

L
a Oficina General de Bienestar Universitario, acorde con lo normado por el Estatuto de la Universidad
Nacional del Callao, aprobado el 2 de julio de 2015, y que en el Artículo 144 establece que “La Oficina de
Bienestar Universitario tiene bajo su responsabilidad los programas y servicios de bienestar que ofrece
la universidad a los docentes, no docentes, estudiantes, cesantes y jubilados”; es en ese sentido que se
dio  cumplimiento  a  lo  establecido  en  el  Plan  Operativo  Institucional  de  la  Oficina  de  Bienestar
Universitario, impulsando  diversas actividades y acciones durante el período de enero a diciembre de
2015. Al respecto, damos cuenta a detalle de ello:

En el  año  2015 la Oficina de Bienestar Universitario ejecutó  servicios,   programas y acciones de
bienestar  hacia  la  comunidad universitaria  a  través  de  sus  Unidades:  CENTRO SALUD; COMEDOR Y
RESIDENCIA UNIVERSITARIA; SERVICIO SOCIAL;  RECREACIÓN, CULTURA Y DEPORTES.

         Oficina de Bienestar  Universitario 

Entre  los  logros  más  notables  alcanzados  por  la  Oficina  de  Bienestar  Universitario,  se  tiene  las
siguientes actividades: 

En cuanto al trámite documentario, durante el año 2015  se emitieron un promedio de 510 oficios;  24
oficios  circulares;  133  memorandos;  33  memorandos  circulares;  informes,  evaluaciones  del  Plan
Operativo 2015.  Asimismo se tramitaron mensualmente 15 expedientes para los pagos de haberes del
personal CAS hacia la OPER y por Locación de Servicio  hacia la OASA quienes laboran en las diferentes
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Unidades de esta Dependencia. También se expidó y  renovó un promedio de 164 pases vehiculares para
estudiantes  regulares  en  los  semestres  académicos  2015-A  y  2015-B;    171  pases  vehiculares  de
Docentes y No Docentes de la UNAC.

 Unidad Centro de Salud, brindó atención de la salud en los aspectos de promoción, prevención y
recuperación  a  todos  los  miembros  de  la  comunidad  universitaria,  estudiantes,  docentes,
trabajadores administrativos, así como a sus familiares.

Al ser un Centro de Salud de Atención Primaria de manera integral, brinda un servicio oportuno
y de calidad; asimismo hace seguimiento y control de las enfermedades crónicas, contribuyó en
la mejora de la calidad de vida de toda la familia unacina. Los servicios que brindó la Unidad
Centro  de  Salud fueron: Medicina,  Enfermería,  Programas de Salud,  Odontología,  Psicología
General y Clínica y Laboratorio. Veamos a detalle las acciones desplegadas en esos servicios:

Servicio de Medicina. Se ejecutó los siguientes servicios y programas:

 Consulta externa en medicina general.
 Programa de TBC, ETS, Planificación  Familiar y Salud Mental.
 Emergencias médico – quirúrgicas.
 Procedimientos quirúrgicos poco complejos.

 Servicio  Dental. Se ejecutó los siguientes servicios y programas:

 Consultas odontológicas
 Obturaciones con amalgama y resina 
 Exodoncias
 Profilaxis
 Radiografía dental.


                           Atención por tipo de Paciente 

Población Cons. Exod. Profi. AMA Res R.X. Total

Alumnos 173 9 8 23 84 29 326

Docentes 7 1 2 2 12

Administrativos 4 4 2 11 2 23

Contratados 1 1 1 3

Concesionarios 1 1 1 3

Familiares 17 10 3 14 5 49

Total 202 23 10 32 113 36 416

 Atención de Alumnos por Facultades durante el 2015 

Servicios de  
Salud

FCA FCC FCE FIEE FIPA FIIS FIQ FIME FCS FCNM FIARN TOTAL

Medicina 8 9 15 10 6 15 10 14 10 13 11 121

Odontología 12 62 32 35 52 18 21 21 30 23 20 326

Psicología 25 25 49 25 23 16 8 15 20 14 11 231
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Laboratorio 1 12 9 4 4 1 2 3 15 4 2 57

735

 Unidad de Comedor y Residencia Universitaria 

La Unidad de Comedor y Residencia Universitaria es parte de la estructura orgánica y funcional
de la Oficina de Bienestar Universitario.  La administración de esta unidad está basada en el
Manual  de Organización y Funciones de la  Oficina de Bienestar Universitario,  así  como de la
normativa y reglamentos vigentes.

                          Comedor Estudiantil Universitario 

Meses Desayunos Almuerzos Cenas

MAYO 15600 38649
0 Semestre Académico

2015-A
JUNIO 17606 47033
JULIO 11763 35529

SETIEMBRE 7029 20950 1 405

Semestre Académico
2015-B

OCTUBRE 9397 28101 2 031

NOVIEMBRE 11218 33756 2 428

DICIEMBRE 5323 20284 1 243
TOTAL 77,936 224,302 7,107

                          Menús Brindados a los Estudiantes Becados durante los semestres 2015- A y 2015 –B.
                         

 Durante el  2015,  la  Unidad de Residencia  Universitaria  coordinó y dirigió  los  programas de
alimentación  y  vivienda  universitaria;  organizó  y  administró  el  Comedor  y  la  Residencia
Universitaria, asimismo evaluó y controló las actividades de su competencia. Todo ello apoyado
en los mismos residentes que participaron de todas las políticas implementadas por la unidad y la
Oficina General de la OBU. 
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Residencia Universitaria. 
 Unidad de Servicio Social 

Se realizó las siguientes actividades: 
Programa de Vacaciones Útiles, se realizó del 5 de enero a febrero del 2015. Estuvo dirigido a los  hijos
de docentes y trabajadores administrativos,  de 06  a 11 años de edad. Este programa proporcionó un
espacio de distracción y recreación a los hijos de los trabajadores y docentes de la Universidad Nacional
del Callao, desarrollando  así las capacidades cognitivas, de recreación, cultura y deportes en los jóvenes
participantes. Se inscribieron veintiséis (26) niños,  quienes asistieron  con normalidad a cada uno de sus
cursos.
Las actividades desarrolladas fueron de Gimnasia, futbol, tae kwon do, Taller de manualidades danza.

           LOS NIÑOS DE LA UNAC PARTICIPARON DEL PROGRAMA DE VACACIONES ÚTILES 2015.
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 DISCIPLINA
DE  TAE
KWON
DO

 

PASEOS Y VISITAS GUIADAS

 

 Se realizaron dos procesos de subvención de matrícula, de acuerdo a la Resolución de la Unidad
Ejecutora N° 016-2001-UE. 

Resumen de Subvención de Matrículas 2015

Semestre Académico Solicitudes   recepcionadas Atendidas 

2015-A 33 33

2015-B 07 07

TOTAL 40 40

 Proceso de beca de Alimentos 2015 

                             Resumen de Beca de Alimentos  2015
Semestre Académico Solicitudes

Recibidas 
Total  de  Atendidos 

2015-A 3363 2258

2015-B 3119 2461

TOTAL 6482 4719

 Se realizó la Charla de Ingresantes para dar a conocer algunos aspectos referidos a las tasas
educativas y  los servicios que brinda la Universidad. 
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Charla de Ingresantes 

 Campaña de Salud Preventivo  Promocional  que fue coordinada con la  DIRESA CALLAO y el
Centro de Salud Bellavista Perú – Corea. 

Campaña de Salud

 Se realizaron campañas de salud, como: despistaje de TBC, Planificación Familiar, Salud Mental.

Campañas de Salud.
 CAMPAÑA DE SALUD DEL 1° DE DICIEMBRE, POR EL DÍA MUNDIAL  DE LUCHA CONTRA EL VIH

SIDA Y TBC:  El  1  de  diciembre  se realizó  la  campaña  por  el  “DÍA MUNDIAL DE LUCHA
CONTRA EL VIH SIDA Y TBC, dirigido por la COROMUSA CALLAO (Coordinadora Regional
Multisectorial en Salud), Esta campaña se llevó a cabo en la Plaza Cívica de la Universidad, donde
se concentraron las Organizaciones del Estado y la Sociedad Civil, Poblaciones Vulnerables y los
directamente afectados por la TBC, VIH con el propósito de planear políticas y estrategias para
la lucha contra el VIH SIDA y la  TBC. 
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  Campaña de Salud para los estudiantes de la UNAC.

 Se realizaron 34 visitas domiciliarias y hospitalarias de estudiantes. 

 Se realizó  el  Proceso de la Residencia Universitaria, según se detalla a continuación:
Residencia Universitaria 2015

  Se dio Subvención del Fondo de Solidaridad.

 
Subvención del Fondo de Solidaridad 2015

 Unida
d  de

Recreación y Deporte

Desarrolla su Plan de trabajo siguiendo normas de orden, puntualidad, integración y cada vez mejorar
como personas y profesionales.

 Se reestructuró los horarios de los talleres deportivos, artísticos, culturales para un mejor
aprovechamiento del espacio y del tiempo.

 Se participó en los Juegos Universitarios Metropolitanos 2015 convocados por la Federación
Deportiva Universitaria del Perú. La Universidad Nacional del Callao, a través de la URED – OBU
participó con 12 seleccionados en las siguientes disciplinas: Ajedrez (10 deportistas) obteniendo
una medalla de bronce; Atletismo (06 deportistas) obteniendo una medalla de oro; Karate (10
deportistas),  obteniendo  una  medalla  de  oro,  dos  de  plata  y  seis  de  bronce,  Kung-Fu  (10
deportistas),  obteniendo una medalla de plata y una de bronce, Taekwondo (15 deportistas),
obteniendo una medalla de oro, una de plata y cuatro de bronce. El total de medallas obtenidas
fueron: Tres de oro, cuatro de plata y doce de bronce.

 Se crea un registro de participantes de los diversos talleres artístico deportivo.

 Creación y difusión de nuevos talleres artísticos y deportivos. 

        Resumen de Estudiantes Inscritos
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Semestre
Académico 

Solicitudes
Recibidas

Evaluados NSP N° de 
Estudiantes Atendidos

2015-A 27 22 5 20

2015-B 28 22 6 22

TOTAL 55 44 11 22

Semestre
Académico FCC. FCE. FIIS. FIME. FIEE. FIQ. TOTAL

2015-A 1 2 1 4

2015-B 1 1 2 2 6

TOTAL 2 2 1 1 2 2 10
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Categoría Participación de  Estudiantes 

Danza 105

Música 78

Deportes Individuales 90

Deportes grupales 93

Marciales 173

TOTAL 538

                             Centro de Producción de Danzas.

              Festejo           Danza
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            Huaylas                    Rock

    

Tobas: Clausura de Talleres        Marinera: Convenio UNAC        Tango: Aniversario

   

 OFICINA  DE  INFRAESTRUCTURA  Y
MANTENIMIENTO

a Oficina de Infraestructura y Mantenimiento (OIM) es la encargada de formular y evaluar
proyectos  de  inversión  y  licitaciones;  administrar,  ejecutar  y  supervisar  las  obras  de
infraestructura física, así como administrar los locales y ejecutar los trabajos de mantenimiento
para el normal funcionamiento de los servicios en general.  L

Actividades realizadas:  

 Mantenimiento de las instalaciones eléctricas.

 Revisión y reparación del Sistema de iluminación que incluye: Reposición de Equipos y Accesorios
(Arrancadores tubos, fluorescentes, soquetes, soquetes y reactores), revisión y   reparación  del
sistema de tomacorrientes y fuerza.

 Revisión y mantenimiento de tableros eléctricos 
o Iluminación Exterior 
o Lámparas de postes de alumbrado 
o Lámparas de reflectores 
o Lámparas de Farolas. 

 Mantenimiento de las Instalaciones Sanitarias
o Mantenimiento y reposición de Válvulas de Agua de los Puntos de Agua de Jardines 
o Mantenimiento y Reposición de tuberías de Agua y Desagüe.

  
 Revisión y mantenimiento de los Servicios higiénicos incluye:

o Reposición de Accesorios de tanque bajo mangueras de abastos.
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o  Reposición de caños trampa. 
o Mantenimiento de Cisternas y casetas de bomba.
o  Revisión y mantenimiento de Electrobomba.
o  Limpieza de cisternas. 

 Mantenimiento de Áreas Verdes 
o Retiro de malas hierbas. 
o Corte de  Grass.
o Corte de Cerco Vivo. 
o Poda de Árboles. 
o Regadío. 

 Sistema de Comunicaciones 
o Mantenimiento de Teléfono 
o Sistema de Conservación Civil 
o Fumigación 
o Extintores Inspección Cargas 

 Mejoramiento  del  Complejo  Urbanístico  de  Miroquezada:  Residencia  y  áreas  de  servicios  de  la
Universidad Nacional del Callao. 

 Mantenimiento de instalaciones eléctricas, sanitarias, comunicaciones a las diferentes Facultades de
la Universidad.   

  
      

 CENTRO  PRE-UNIVERSITARIO
 

L Centro Pre-Universitario brinda preparación previa para el ingreso a la Universidad Nacional del
Callao  a  estudiantes  de  educación  secundaria,  preferentemente  de  la  Región  Callao,  con
aspiraciones de ingresar a nuestra Universidad y a otras, en condiciones altamente competitivas.E

El  Centro Pre –  Universitario  de la  Universidad del  Callao  es una  dependencia   del  Vice Rectorado
Administrativo, tiene como visión ser una dependencia académica líder en la enseñanza Pre Universitaria
en la Región  Callao y Lima, su misión es ser una institución de prestigio dedicada a la capacitación Pre
Universitaria.
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Centro Pre – Universitario

Entre sus logros tenemos: 

 Se ha brindado preparación académica de calidad a 3,403 estudiantes, de los cuales 706 (20.75%)
han hecho  su ingreso directo a través del Centro Pre – Universitario y 128 (.7%) lo hicieron  a
través del Examen General de Admisión.

 Los Ingresos Económicos obtenidos en el año 2015 ascendieron a S/. 3´857,006.00 y los egresos
s/. 1´437,021.65 quedando un ingreso neto de S/. 2´419,984.35. 

 Programación académica del primer y segundo semestre del año 2015, desarrollándose normalmente
el dictado de clases de preparación y entregándose guías de estudio y separatas de ejercicios en las
asignaturas que se dictan en cada semestre.

 Número de alumnos matriculados en el Centro Pre - Universitario:

Matriculados  2015 - A 1585
Matriculados  2015 – B 1431
Ciclo de Reforzamiento 2015 - I
                                     2015 - II 

772
139

Semi becas 
 I Semestre
II Semestre

50
35

Cuartos de becas 
 I  Semestre 
II Semestre 

100
70

                                                

 Desarrollo el ciclo de reforzamiento  2015, en el que participaron 911  alumnos en el primer  y  
segundo semestre.

 En el primer y segundo semestre del año 2015 se otorgaron 85 semi-becas y 170 cuartos de becas.

 Desarrollo  de  actividades  académicas  permanentes  de  reforzamiento,  como
evaluaciones complementarias, asesorías y talleres, mediante las cuales se ha logrado mejorar el
rendimiento académico de los alumnos.
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 La aplicación de la encuesta estudiantil que ha permitido conocer el desempeño académico de los
docentes del Centro Pre-Universitario, así como adoptar las acciones pertinentes de reconocimiento
y mejoras.

 Con Resolución de Consejo Universitario N° 031-2015-CU, de fecha 29 de febrero del 2015, se
resuelve aprobar el cuadro anual de vacantes para los procesos de Admisión 2015-I y 2015-II, a
nivel de Facultades y Escuelas Profesionales.
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III.  VICERRECTORADO  DE
INVESTIGACIÓN

l  Vicerrectorado  de Investigación  de la   Universidad  Nacional  del  Callao  planifica,  ejecuta,
controla y coordina las actividades de investigación de los docentes adscritos a cada una de las
Facultades de manera que se mejore la calidad de la investigación que realiza,  para ello es
necesario implementar una nueva cultura que nos predisponga a cambiar de actitud y de aptitud;

y coadyuvar al  proceso de autoevaluación  con fines de acreditación  de las carreras profesionales  e
institucional. 

E
El Vicerrectorado de Investigación tiene la estructura orgánica y funcional siguiente:

ESTRUCTURA ORGÁNICA 

 Órganos de Dirección

- Consejo de Investigación.

- Vicerrectorado de Investigación.

 Órganos de Apoyo

- Centro de Cómputo.

- Editorial Universitaria.

 Órganos de Línea

- Centro de Investigación.

- Centro de Desarrollo de Textos y Tecnología Educativa.

- Centro de Documentación Científica y Traducciones. 

- Centro Experimental Tecnológico.
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Con la

aprobación del nuevo Estatuto de la UNAC y estando vigente a partir del 03 de julio del 2015, la nueva 

organización del Vicerrectorado de investigación es:

 Instituto Central de Investigación de Ciencia y Tecnología (ICICYT).

 Dirección de Evaluación, Transferencia Tecnológica y Patentes (DETTP).

 Dirección de Gestión de la Investigación  (DGI).

 Instituto de Investigación de Especialización en Alimentos (IIEA).

 Editorial  Universitaria. 

 Oficina de Capacitación.  

 Entre las actividades realizadas y metas logradas tenemos: 

 Realización del Plan Operativo Institucional  (POI 2015) del Vicerrectorado de Investigación que se
elaboró  en  coherencia  con   los  objetivos  estratégicos  del  Plan  Institucional  de  la  Universidad
Nacional  del  Callao  2010  –  2021  y  orientó  sus  actividades  en  función  a  los  objetivos  y  metas
operativas trazadas.
  

 Se  han  realizado  propuestas  de  Convenio  con  la  Asociación  Civil   Educativa  Nacional  para  el
Desarrollo  Responsable  del  Perú  (ASCENDER  PERÚ)  “Propuesta  de  Alianza  Estratégica   Bi-
institucional por el Desarrollo de Programas de Certificación y Calificación dirigido a Adultos entre
la UNAC y ASCENDER PERÚ.

 Se han formado tres (3) grupos de Investigación Multidisciplinaria, uno en el Centro Experimental
Tecnológico y dos en la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas. 

 En  la  Universidad  existen  cuatro  talleres  de  estudio  conformado  por  estudiantes  que  realizan
actividades en coordinación con el Vice – Rectorado de Investigación donde los grupos de estudios
son: 
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 Club de Robótica con los alumnos de la Facultad de Mecánica, Eléctrica y el grupo  “Proyectos
UNAC “con  estudiantes  de varias  facultades  dedicadas  a  cultivar  cultura  de generación  de
proyectos. 

 El grupo de estudios “Santiago Antúnez de Mayolo “de la Facultad de Ingeniería Química y el 
Centro de Estudios de Ingeniería Ambiental (CEIMA) de la Facultad de Ingeniería de Ambiental 
y Recursos Naturales. 

 Se realizaron coordinaciones con las once (11) Facultades indicándoles la necesidad que tienen  en la
actualización de sus currículo de estudios de acuerdo a lo que establece la Ley Universitaria. 

 Se proclamó y desarrolló el curso “Metodología de la Investigación Científica “dirigido a los docentes
investigadores de la UNAC, Organizado por el Centro de Investigación.

 Se  programó  y  desarrolló  el  curso  de  “Uso  de  Herramientas  Informáticas  para  Docentes
Investigadores” dirigido a Docentes de la UNAC, Organizado por el Centro de Desarrollo de Textos y
Tecnología Educativa.

 Se realizó el Seminario “Comercio Exterior y Administración Aduanera”  desarrollado por la SUNAT
y organizado por el Centro de Investigación.

 Se desarrolló la Charla realizada por el FONDECYT y el MINEDU, dirigida a docentes investigadores
de la UNAC con la finalidad de conocer cómo generar un proyecto para la convocatoria que estaban
desarrollando para financiar proyectos destinados a la investigación, dirigido únicamente para las
universidades públicas.

 Se ejecutaron dos videos conferencias en coordinación con la Universidad Politécnica de Madrid –
España.

 
 Se desarrolló el Taller sobre “Ingreso de datos al Repositorio Institucional de la UNAC” dirigido al

Personal  administrativo  de las Facultades de la  UNAC, específicamente,  a  las  secretarias  de los
Institutos de Investigación. 

 Con Resolución N° 081-2015-R, se aprobó la Directiva N° 004-2015–R “Directiva para la Presentación
y Aprobación de los Proyecto  e Informes de Investigación y Textos de los profesores de la UNAC”. 

 Se desarrolló la Feria Tecnológica en coordinación con la Red de Emprendedores E – quipu de la
Pontificia  Universidad Católica del Perú.

 Se realizó la “Bienvenida Universitaria” dirigida especialmente a los ingresantes de las diferentes
carreras profesionales de la Universidad.

 Se elaboró el Proyecto de Programación Académico 2016 lo que se coordinó con el Vicerrectorado
Académico  y el Señor Rector, finalmente se aprobó  por el Consejo Universitario en diciembre del
2015. 

 Durante cada Ciclo Académico se realizaron los procesos de supervisión por Facultad por parte del
Vicerrectorado de Investigación, mediante las visitas inopinadas, tanto en la Sede Callao y Sede
Cañete; los resultados de dichas actividades fueron reportadas de acuerdo al reglamento.

 Se evaluaron los Proyectos de Investigación e informes de investigación de los docentes. 
 Se realizaron 12 procesos de evaluación de los proyectos e informes de investigación.
 Se  dictaminaron  un  total  de  131  nuevos  proyectos  de  investigación,  de  los  cuales  38

corresponden a textos.
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 Se dictaminaron 129 proyectos de informes finales de investigación de los cuales 34 fueron
textos. 

 Se dictaminaron 02 Expedientes de año Sabático.  
 

INFORMES FINALES APROBADOS 2015
N° FAC. DOCENTE PROYECTO CRONOGRAMA

1 FCA
NIEVES  BARRETO,
CONSTANTINO
MIGUEL

LOS FACTORES MOTIVADORES Y EL ÍNDICE DEL
EMPRENDEDORISMO  EN  LA  REGIÓN  CALLAO
2011-2012

01.11.2012
31.10.2014

2 FCA
PUICAN  CASTRO,
JUAN BENJAMIN

IMPACTO  EN  LA  CONTAINERIZACIÓN  EN  LAS
OPERACIONES  PORTUARIAS  DEL  PUERTO DEL
CALLAO  Y  EN  EL  COMERCIO  EXTERIOR  DEL
PERÚ

01.11.2012
31.10.2014

3 FCA NARCISO  GOMEZ,
KENNEDY

REDISEÑO  DE  PROCESOS  PARA  MEJORAR  LA
MATRÍCULA  EN  LA  FACULTAD  DE  CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS  DE  LA  UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.11.2012
31.10.2014

4 FCA HUARCAYA  GODOY,
MADISON

APLICACIÓN  DEL  MENTORING  PARA  LOGRAR
UNA  GESTIÓN  EFICIENTE  EN  LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO

01.04.2013
31.03.2015

5 FCA RASILLA  ROVEGNO,
JOSÉ RICARDO

EFECTOS DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA  EN
EL  CRECIMIENTO  DE  LAS  EMPRESAS
INDUSTRIALES DE LIMA METROPOLITANA

01.11.2012
31.10.2014

6 FCA AMABLE  FARRO,
ALFONSO SALVADOR

EL  CLIMA  LABORAL  Y  SU  INFLUENCIA  EN  LA
CALIDAD   DE  SERVICIO  DE  LAS  CAJAS
MUNICIPALES

01.02.2014
30.04.2015 

7 FCA DURAN  HERRERA,
VICTOR HUGO

EL  DISEÑO  DE  LA  DEPARTAMENTALIZACIÓN
CON  ENFOQUE  DE  REDES  Y  LA
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL EN TOPY TOP

01.11.2012
31.10.2014

8 FCA PINTADO PASAPERA,
EGARD ALAN

CULTURA  CORFPORATIVA,  CLIMA  LABORAL  E
IMAGEN  INSTITUCIONAL  DE  LAS
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  PÚBLICAS  DE
EDUCACIÓN  SECUNDARIA  DEL  DISTRITO  DE
CARMEN DE LA LEGUA-REYNOSO , CALLAO.

01.05.2012
30.04.2013

9 FCA
ANGULO
RODRIGUEZ,  CESAR
AUGUSTO

LA  DEVALUACION DEL  DÓLAR U.S.A.   EN LA
ECONOMIA PERUANA

01.10.2013
30.09.2015

10 FCA PEREZ  RAMIREZ,
CARMEN ROSA

TEXTO:  ENFOQUE  Y  MANEJO  DE  LA
TERMINOLOGÍA  BÁSICA  COMPARADA  DEL
PROCESO ADMINISTRATIVO

01.04.2014
30.09.2015

11 FCA
TARAZONA PADILLA,
WILMER JULIO

INCENTIVOS  Y  MOTIVACIONES  EN  EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS
DE  LA  FACULTAD  DE  CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNAC

01.11.2013
31.10.2015

12 FCC GARCIA  FLORES,
LINO PEDRO 

ACTITUD  DE  LOS  ESTUDIANTES  DE  LA
FACULTAD  DE  CIENCIAS  CONTABLES  DE  LA
UNIVERSIDAD  NACIONAL  DEL  CALLAO
RESPECTO AL EMPRENDIMIENTO

01.01.2013
31.12.2014

13 FCC LEON  ZARATE,  ANA
MERCEDES

LA  INCIDENCIA  DE  LA  NOTIFICACION  EN
MATERIA  TRIBUTARIA  QUE  AFECTA  A  LOS
ADMINISTRADOS

01.12.2013
30.11.2015

14 FCC SANCHEZ  PANTA,
JUAN ROMÁN  

TRATAMIENTO TRIBUTARIO DE LOS REQUISITOS
FORMALES Y SUSTANCIALES PARA EJERCER EL
DERECHO AL CREDITO FISCAL

01.12.2013
30.11.2014

15 FCC TEJEDA ARQUIÑEGO,
LAZARO CARLOS

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SU MEJORA EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

01.11.2012
31.10.2014

16 FCC
CABALLERO
MONTAÑEZ,  RAUL
WALTER

LA  MEDICION  POSTERIOR   DE  LOS
INVENTARIOS  AL VNR UTIL PARA LA TOMA DE
DECISIONES EN LAS EMPRESAS PRIVADAS DEL
PERÚ

01.02.2014
31.01.2015 

17 FCC
ROMERO  LUYO,
MANUEL RODOLFO

ROTACION  DE  INVENTARIOS  Y  SUS  EFECTOS
EN  EL  SECTOR  EMPRESARIAL   METAL
MECANICO DE LA CIUDAD DE LIMA EN EL AÑO
2013

01.02.2014
31.01.2015 
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18 FCC
QUIROZ  PACHECO,
JUAN  CARLOS
ESTUARDO

LAS FUSIONES Y LA CONCENTRACIÓN EN LAS
EMPRESAS BANCARIAS EN EL PERU

01.09.2013
31.08.2015

19 FCC
MESIAS  RATTO,
ROSA VICTORIA

INFLUENCIA DE LA ELABORACIÓN  DE MAPAS
CONCEPTUALES  EN  LOS  NIVELES  DE
COMPRENSIÓN DE TEXTOS ESCRITOS DE LOS
ESTUDIANTES DE PRIMER CICLO - 2014 B DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

01.09.2013
31.08.2015

20 FCC
PEÑA  HUAMAN,
ROGER HERNANDO

CICLOS  ECONÓMICOS  EN  EL  PERÚ  Y  LA
RECAUDACIÓN TRIBUTARIA: 1960 -2010

01.12.2013
30.11.2015

21 FCC
TORDOYA  ROMERO,
HUMBERTO

INTELIGENCIA  FINANCIERA  Y  EL  LAVADO  DE
ACTIVOS EN  EL PERU

01.11.2013
31.10.2015

22 FCE
JAUREGUI
VILLAFUERTE,
CESAR GUILLERMO

FACTORES QUE DETERMINAN EN LA ELECCIÓN
DE UNA CARRERA PROFESIONAL

01.02.2013
31.01.2015

23 FCE
JAVE  CHAVEZ,
PEDRO ALBERTO

COMERCIO  EXTERIOR  DE  LA  REGIÓN
HUANCAVELICA  CON  SUS  VENTAJAS
COMPARATIVAS Y COMPETITIVAS

01.03.2013
28.02.2015

24 FCE
MORAN  SALAZAR,
DANIEL DEMETRIO

LÍMITES  DE LA  REGULACIÓN JURÍDICA DE  LA
GESTIÓN Y POLÍTICA AMBIENTAL EN LA TUTELA
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS
POBLACIONES Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE
ANTE  LOS  DAÑOS  Y  PERJUICIOS  DE  LA
ACTIVIDAD EMPRESARIAL EN LA EXPLOTACIÓN
DE  LOS  RECURSOS  NATURALES  EN  LA
ECONOMÍA PERUANA

01.02.2013
31.01.2015

25 FCE
REVOLLAR  CORZO,
VICTOR ENRIQUE TEXTO: ECONOMÍA INTERNACIONAL I

01.03.2013
28.02.2015

26 FCE
RAMIREZ  OLAYA,
RIGOBERTO
PELAGIO

TEXTO: EJERCICIOS PROPUESTOS Y RESUELTOS
PARA MICROECONOMÍA II

01.05.2013
30.04.2015

27 FCE
ARBAÑIL
RIVADENEIRA,
RUBEN ORLANDO

OPTIMIZACIÓN Y BOSQUEJOS DE CURVAS
01.04.2013
31.03.2015

28 FCE
BARRUETO  PEREZ,
ENRIQUE
SEVERIANO

LAS  PROPUESTAS  SOBRE  MODERNIZACIÓN  Y
DESARROLLO  DEL  PAÍS  DENTRO  DEL
DISCURSO DE ALEJANDRO TOLEDO - PERÍODO
2002 - 2007

01.06.2013
31.05.2015

29 FCE
MONCADA
SALCEDO,  LUIS
ENRIQUE

TIMING DE MERCADO EN EL SISTEMA PRIVADO
DE  PENSIONES  EN  EL  PERÚ,  DURANTE  EL
PERÍODO: 2006-2012

01.06.2013
31.05.2015

30 FCE
CORONADO
ARRILUCEA,  PABLO
MARIO

LA  EVOLUCIÓN  DE  LOS  PRECIOS  DE  LAS
VIVIENDAS OFERTADAS EN LA REGIÓN CALLAO
ENTRE LOS AÑOS 1996-2012

01.08.2013
31.07.2015

31 FCE
OROCHE  CARBAJAL,
MILTON

ELABORACIÓN DE UN TEXTO DE EJERCICIOS DE
EVALUACIÓN  PRIVADA  DE  PROYECTOS  DE
INVERSIÓN 

01.08.2013
31.07.2015

32 FCE
NUNURA  CHULLY,
JUAN BAUTISTA

EL IMPACTO DE LA CRISIS FINANCIERA GLOBAL
SOBRE LAS MICROFINANZAS EN EL PERÚ

01.05.2013
30.04.2015

33 FCE
SERRANO
VALENZUELA,
CARLOS BENITO

CONTABILIDAD  DE  LOS  COSTOS:
INSTRUMENTO  PARA  TOMA  DE  DECISIÓN
GERENCIAL EN LIMA Y CALLAO, 2013

01.05.2013
30.04.2015

34 FCE
DAVILA
CAJAHUANCA, DAVID

LOS  RECURSOS  Y  CAPACIDADES  DE  LA
EMPRESA  Y  LA  PERTENENCIA  A  UN  SECTOR
INDUSTRIAL Y LA RENTABILIDAD EMPRESARIAL

01.09.2013
31.08.2015

35 FCE
TORRE  PADILLA,
ABDIAS ARMANDO TEXTO: MICROFINANZAS

01.07.2013
30.06.2015

36 FCE GONZALES  SOTO,
EMILIO JULIO

IMPACTO  DE  LA  EXTINCIÓN  DEL  VALOR  DE
OPCIÓN  DE  COMPRA  EN  LEASING  DE
IMPORTACIÓN  DE  MÁQUINAS  TEXTILES
CIRCULARES PERÍODO 2000-2011

01.03.2013
28.02.2015

37 FCE
BAZAN  BACA,  JUAN
FRANCISCO

SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA EVALUAR LA
LABOR DE LOS DOCENTES DE LA UNAC CON EL
REGLAMENTO DEL AÑO 2007

01.06.2014
30.11.2015
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38 FCNM
DURAN  QUIÑONES,
SOFIA IRENA

ESPECTRO  DE  UN  OPERADOR  ACOTADO  EN
ESPACIOS DE HILBERT

01.04.2013
31.03.2015

39 FCNM ZARATE  SARAPURA,
EDGAR

DETERMINACIÓN  DE  LOS  PARÁMETROS
CINÉTICOS  DEL  CRECIMIENTO  DE
THIOBACILLUS  THIOXIDANS  EN  SUSTRATO
HIDRÓFOBO DE AZUFRE

01.03.2013
28.02.2015

40 FCNM
GODIER  AMBURGO,
JORGE LUIS TEXTO: FÍSICA COMPUTACIONAL CON FORTRAN

01.09.2014
31.08.2015

41 FCNM
TELLO  BEDRIÑANA,
HERMINIA BERTHA

EJECUCIÓN CURRICULAR EN EL RENDIMIENTO
ACADÉMICO  DE  LOS  ESTUDIANTES  EN  LA
FACULTAD  DE  CIENCIAS  NATURALES  Y
MATEMÁTICA  DE  LA  UNIVERSIDAD  NACIONAL
DEL CALLAO

01.11.2014
31.10.2015

42 FCNM
FAJARDO  CAMPOS,
EZEQUIEL
FRANCISCO

TEXTO:  INTRODUCCION  A  LA  TOPOLOGIA
ALGEBRAICA

01.12.2013
30.11.2015

43 FCNM
MENDOZA  QUISPE,
WILFREDO TEXTO: ALGEBRA MULTILINEAL

01.12.2013
30.11.2015

44 FCS
ABASTOS  ABARCA,
MERY JUANA

TEXTO: LA ENFERMERA Y EL CUIDADO DE LA
SALUD  SEXUAL  Y  REPRODUCTIVA  DEL
ADOLESCENTE

01.04.2013
31.03.2015

45 FCS
DIAZ  TINOCO,
ANGELICA

FACTORES  QUE  INTERVIENEN  EN  LA
PRESENCIA DE ESTRÉS Y SU RELACIÓN CON EL
RENDIMIENTO  ACADÉMICO  EN  ESTUDIANTES
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO - 2013

01.04.2013
31.03.2015

46 FCS
CHALCO  CASTILLO,
NANCY SUSANA

TEXTO: PLANIFICACIÓN FAMILIAR Y MÉTODOS
ANTICONCEPTIVOS

01.04.2013
31.03.2015

47 FCS ROJAS  SALAZAR,
ARCELIA OLGA

LA AUTOEVALUACIÓN Y LA DETERMINACIÓN DE
LOS PLANES DE MEJORA EN LA ESCUELA DE
POSGRADO  DE  LA  UNIVERSIDAD  NACIONAL
DEL CALLAO - 2013

01.05.2013
30.04.2015

48 FCS
ROMAN  ARAMBURU,
HAYDEE BLANCA

TEXTO:  PROCESO  DE  ATENCIÓN  EN
ENFERMERÍA

01.06.2013
31.05.2015

49 FCS
ZUTA  ARRIOLA,
NOEMI                    

PARASITOSIS INTESTINAL Y SU RELACION CON
FACTORES SOCIOECONÓMICOS EN NIÑOS DE 3
A  5  AÑOS  DE  LA  INSTITUCION  EDUCATIVA
PUBLICA "PAZ Y AMOR" LA PERLA -  CALLAO,
2014

01.08.2014
31.07.2015

50 FCS
LÓPEZ Y ROJAS, ANA
ELVIRA

INFLUENCIA  DE  LA  ESTRUCTURA  FAMILIAR
SOBRE EL NIVEL DE RENDIMIENTO ACADÉMICO
EN  ESTUDIANTES  DE  LA  ESCUELA
PROFESIONAL  DE  ENFERMERÍA  UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO, 2014

01.11.2014
31.10.2015

51 FIAR
N

BACA  NEGLIA,
MAXIMO FIDEL

EL  USO  DEL  TRATAMIENTO  FÍSICO-QUÍMICO
PARA  LA  DEPURACIÓN  DEL  EFLUENTE
GENERADO EN UNA INDUSTRIA DE PINTURAS Y
DE  BARNICES  PREVIOS  A  SU  DISPOSICIÓN
FINAL,  UBICADA  EN  EL  DISTRITO  DE
CARABAYLLO - LIMA

01.05.2013
30.04.2015

52
FIAR

N
TORRES  TIRADO,
ELVA ESPERANZA

APLICACIÓN DE  UN  MODELO DE  EDUCACIÓN
AMBIENTAL Y SU IMPACTO EN LA CALIDAD DE
VIDA  DEL  CENTRO  POBLADO  DE  YONAN
NUEVO - DISTRITO DE YONAN - PROVINCIA DE
CONTUMAZÁ - REGIÓN CAJAMARCA

01.05.2014
30.04.2015

53 FIEE
SANCHEZ
HERNANDEZ,  JAIME
ELOY

CLIMA LABORAL  Y  DESEMPEÑO DOCENTE EN
LA  FACULTAD  DE  INGENIERÍA  ELÉCTRICA  Y
ELECTRÓNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO

01.10.2013
31.12.2014

54 FIEE
CORDOVA  RUIZ,
RUSSELL

TEXTO: ELECTRÓNICA DE POTENCIA: DISEÑO Y
SIMULACIÓN DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS DE
POTENCIA

01.10.2013
30.09.2014

55 FIEE
ALFARO
RODRIGUEZ,
CARLOS HUMBERTO

TEXTO: TECNICAS DE GESTION SOSTENIBLE DE
LOS DESECHOS ELECTRONICOS Y SU IMPACTO
EN EL MEDIO AMBIENTE

01.04.2014
31.03.2015

56 FIEE
CRUZ  RAMIREZ,
ARMANDO PEDRO TEXTO: INGENIERIA DE CONTROL II

01.02.2014
31.01.2015
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57 FIEE
DAMAS  NIÑO,
MARCELO NEMESIO

TEXTO:  TESIS  DE  INVESTIGACIÓN  NIVEL
MAESTRÍA

01.05.2014
30.04.2015

58 FIEE
RUBIÑOS  JIMÉNEZ,
SANTIAGO LINDER

TEXTO: AUTOCAD APLICADO A LA INGENIERÍA
ELÉCTRICA

01.10.2013
30.09.2014

59 FIEE
TERÁN  DIANDERAS,
CIRO ÍTALO

TEXTO: AUTOCAD APLICADO A LA INGENIERÍA
ELÉCTRICA

01.05.2014
30.04.2015

60 FIEE
BORJAS CASTAÑEDA,
JULIO CESAR

TEXTO: MODELADO MATEMÁTICO DE SISTEMAS
DINÁMICOS

01.04.2014
31.03.2015

61 FIEE GUTIERREZ  TOCAS,
VICTOR LEON

LA  INSTRUMENTACIÓN  VIRTUAL  Y  SU
INCIDENCIA  EN  EL  PROCESO  ENSEÑANZA  -
APRENDIZAJE  PARA  FORMAR  AL  INGENIERO
ELECTRICISTA EN LA UNAC

01.06.2014
31.05.2015

62 FIEE
BENITES  SARAVIA,
NICANOR RAÚL

DISEÑO Y  SIMULACIÓN  DE  CONTROLADORES
MULTIVARIABLES CLÁSICO Y AVANZADO PARA
UNA CALDERA INDUSTRIAL

01.07.2014
30.06.2015

63 FIEE
SANCHEZ CABRERA,
MAURO BERNARDO

IMPLICANCIAS  CONSTITUCIONALES  DEL
IMPEDIMENTO  LEGAL  QUE  RIGE  CONTRA  EL
CÓNYUGE DEL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA
PARA  POSTULAR  A  LA  PRESIDENCIA  O
VICEPRESIDENCIAS DE LA REPÚBLICA

01.06.2013
31.08.2014

64 FIIS AYLLON  SABOYA,
JAIME DIOMAR

RELACIÓN  ENTRE  LA  PERSONALIDAD  Y  LA
INTELIGENCIA  CON  LOS  INTERESES  Y
APTITUDES  DE  LOS  ESTUDIANTES  DE  LA
FACULTAD  DE  INGENIERÍA  INDUSTRIAL  Y  DE
SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO

01.01.2013
31.12.2014

65 FIIS
VALDIVIA  SANCHEZ,
LUIS ALBERTO

SIMULACION DEL PROCESO DE ELABORACION
DE  PULPA  DE  PALTA  CONGELADA  EN
SOFTWARE SIMIO

01.12.2013
30.11.2014

66 FIIS
CAMAYO  VIVANCO,
JORGE LUIS

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA  DE
LAS EMPRESAS DE LA REGION CALLAO EN EL
AÑO 2014

01.02.2014
31.01.2015

67 FIIS
FARFAN  AGUILAR,
JOSÉ ANTONIO TEXTO: LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I-C++

01.082013
31.07.2014

68 FIIS
ZEVALLOS  VERA,
ERIKA JUANA TEXTO: LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN II - JAVA

01.08.2013
31.07.2014

69 FIIS
ROCHA FERNANDEZ,
VICTOR EDGARDO

INTRODUCCIÓN  AL  ESTUDIO  DE  LAS
ECUACIONES  DIFERENCIALES  PARCIALES  DE
EVOLUCIÓN EN ESPACIOS DE SOBOLEV

01.01.2013
31.12.2014

70 FIIS
ZUÑIGA  DAVILA,
JORGE SANTOS

ESTUDIO DEL IMPACTO SOCIAL DERIVADO DE
LA  CONCESIÓN  DEL  TERMINAL  NORTE  DEL
PUERTO DEL CALLAO

01.05.2013
31.10.2014

71 FIIS
MIRANDA  TORRES,
CESAR AURELIO TEXTO: TEORÍA MICROECONÓMICA I

01.05.2013
31.10.2014

72 FIIS
CAMASI  PARIONA,
OSWALDO

RIESGO  DE  EXPOSICIÓN  AL  SÍLICE  Y
PREVENCIÓN  DE  LA  SILICOSIS  EN  LA
INDUSTRIA

01.05.2014
30.04.2015

73 FIIS
GALARZA
CURISINCHE,  ERWIN
PABLO

PROPUESTA  DE  LA  SISTEMATIZACIÓN  DEL
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE PARA LA
ESCUELA  DE  INGENIERÍA  INDUSTRIAL  DE  LA
FACULTAD  DE  INGENIERÍA  INDUSTRIAL  Y  DE
SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO

01.06.2013
31.05.2015

74 FIIS
HURTADO
DIANDERAS  SMITH,
EULOGIO CARLOS 

DIIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y SANEAMIENTO DE
EMPRESAS: EL CASO PETROPERU

01.09.2013
31.08.2015

75 FIIS
GARCIA  DIAZ,
BERTILA LIDUVINA

METODOLOGIA  PARA  LA  CREACION  DE  UNA
BASE DE DATOS MULTIDIMENSIONAL, USANDO
TECNOLOGIA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS
Y SQL SERVER EN UNA EMPRESA PERUANA

01.11.2013
31.10.2015

76 FIIS
PAUCAR  LLANOS,
PAUL GREGORIO

EL IMPACTO DE LOS FACTORES QUE INCIDEN
EN  LA  COMPETITIVIDAD  DEL  MUELLE  NORTE
DEL PUERTO DEL CALLAO, AÑO 2012

01.11.2013
31.10.2015

77 FIIS
CASAZOLA  CRUZ,
OSWALDO DANIEL TEXTO: LENGUAJE ENSAMBLADOR

01.08.2014
31.07.2015
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78 FIME
GAMARRA
CHINCHAY,  ARTURO
PERCEY

TEXTO:  MATERIALES  Y  MÉTODOS  DE
FABRICACIÓN  DE  RECIPIENTES  A  PRESIÓN
SEGÚN NORMAS ASME SECCIÓN VII  DIVISIÓN
1, SUB - SECCIÓN B Y C

01.01.2013
31.12.2014

79 FIME
SANCHEZ
VALVERDE,
VICTORIANO

TEXTO:  PROCESOS  DE  MANUFACTURA  SIN
ARRANQUE DE VIRUTA

01.12.2012
30.11.2014

80 FIME
ALEJOS  ZELAYA,
JORGE LUIS

TEXTO:  INGENIERÍA  TÉRMICA  E  HIDRÁULICA
EXPERIMENTAL

01.10.2013
30.09.2015

81 FIME
DIAZ LEIVA, NELSON
ALBERTO

CONSTRUCCIÓN  DE  UN  MOTOR
PULSORREACTOR  CON  VÁLVULAS  TIPO
MARGARITA Y EVALUACIÓN DEL EMPUJE

01.08.2013
31.07.2015

82 FIPA

PUENTE
VELLACHICH,
FRANCISCO
EDGARDO

ESTUDIO  DEL  MERCADO  DE  LAS  ALGAS
MARINAS  PARA  LA  INSTALACIÓN  DE  UNA
PLANTA PILOTO DE CARRAGEN

01.10.2012
30.09.2014

83 FIPA
GRANDA  LIZANO,
JULIO MARCELO

EXPORTACIÓN DE PRODUCTOS PESQUEROS NO
TRADICIONAL AL MERCADO DE BRASIL

01.01.2013
31.12.2014

84 FIPA
BUSTAMANTE
OYAGUE, BRAULIO

ESTUDIO  DE  LA  VIDA  ÚTIL  DE  GALLETA
SALADA  MEDIANTE  LA  ECUACIÓN  DE
ARREHNIUS

01.04.2013
31.03.2015

85 FIPA
ALVITES  RUESTA,
WALTER

ELABORACIÓN  TECNOLÓGICA  DE  CONSERVAS
DE "MEJILLÓN" Glycymeris ovata EN SALSA DE
SOJA Y AL NATURAL

01.06.2013
31.05.2015

86 FIPA
LEÓN  CHUMBIAUCA,
ETELVINA CARMEN

DETERMINACIÓN DE LA VIDA ÚTIL DE FRUTAS
INMERSAS  EN  DOS  TIPOS  DE  GELES  A  T°
AMBIENTE EN PERÍODOS ESTACIONALES

01.06.2013
31.05.2015

87 FIPA
QUESQUÉN
FERNÁNDEZ,
ROBERTO ORLANDO

TEXTO: EMBARCACIONES PESQUERAS
01.05.2013
30.04.2015

88 FIPA
VIVANCO PEZANTES,
DAVID

TEXTO:  INTERCAMBIADORES  DE  CALOR.
CÁLCULO, SIMULACIÓN Y APLICACIONES EN LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS

01.05.2013
30.04.2015

89 FIPA
GARCIA  TALLEDO,
ENRIQUE GUSTAVO

DETERMINACIÓN  DE  LA  MORTALIDAD  TOTAL
DEL CHORO (Aulacomya ater) EN LA REGIÓN
LIMA CALLAO

01.07.2013
30.06.2015

90 FIPA
MARCELO  LUIS,
MARY PORFIRIA

DESHIDRATACIÓN OSMÓTICA DE LA GUAYABA
(Psidium guajaba) Y SU EVALUACIÓN  FÍSICO Y
QUÍMICA

01.06.2015
31.05.2017

91 FIPA
BARRIENTOS
AGUILAR  ERASMO
ENRIQUE

CALIDAD HIGIÉNICO – SANITARIA DEL QUESO
FRESCO  COMERCIALIZADO  EN  LA  PROVINCIA
DEL  CALLAO  –  CERCADO  DURANTE  EL
PERIODO OTOÑO E INVIERNO DEL 2014

01.04.2014
31.03.2015

92 FIPA
DELGADILLO
GAMBOA,  GLORIA
ANA

CARACTERIZACIÓN DE LA PEPA DE NÍSPERO DE
PALO (Mespilus communi) Y POSIBILIDADES DE
USO  COMO  BIOSORBENTE  DE
CONTAMINANTES DE AGUA

01.07.2013
30.06.2015

93 FIPA
LANCHO  RUIZ,  ANA
CELINA

OBTENCIÓN DE JARABE A PARTIR DEL ALMIDON
DEL MAÍZ MORADO Zea maydis L.

01.07.2013
30.06.2015

94 FIPA
MARILUZ
FERNANDEZ,
ARNULFO ANTONIO

EVALUACIÓN  DE  LOS  PARÁMETROS
PRODUCTIVOS Y DE CALIDAD DE AGUA EN EL
CULTIVO DE TILAPIA Oreochromis niloticus EN
SISTEMAS  DE  RECIRCULACIÓN  CERRADA  EN
LABORATORIO

01.07.2013
30.06.2015

95 FIPA
BERROCAL
MARTINEZ,  ISABEL
JESUS

MIGRACIÓN  MOLECULAR  EN  FRUTOS
CARNOSOS  (DRUPAS)  ENVASADOS  EN
PELÍCULA BIODEGRADABLE

01.06.2013
31.05.2015

96 FIPA
OLIVARES  CHOQUE,
BALDO ANDRES

TEXTO:  DISEÑOS  FACTORIALES  APLICADOS  A
LAS INGENIERÍAS PESQUERA Y ALIMENTARIA

01.10.2013
30.09.2015

97 FIPA
ORDOÑEZ  HUAMAN,
PERCY RAÚL

TEXTO:  INDUSTRIAS  CÁRNICAS;  NUEVAS
ALTERNATIVAS

01.10.2013
30.09.2015

98 FIPA
MEJIA  GALLEGOS,
JORGE GUILLERMO

LAS 200 MILLAS DEL MAR DEL CALLAO Y LA
RIQUEZA DE SUS RECURSOS

01.08.2013
31.07.2015

99 FIPA
ZUTA  RUBIO,  JOSE
MERCEDES

EVALUACION DE LA CALIDAD TECNOLÓGICA DE
LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LAS PLANTAS
DE AHUMADO DE  PESCADO

01.01.2014
31.12.2015
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10
0 FIQ

GUTIERREZ  CUBA,
CESAR

SISTEMA FOTOQUÍMICO PARA EL TRATAMIENTO
DE  AGUA  RESIDUAL  TEXTIL  SINTÉTICA  CON
CONTAMINANTES ORGÁNICOS PERSISTENTES

01.02.2013
31.01.2015

10
1 FIQ

SUERO  IQUIAPAZA,
POLICARPO AGATON

DISEÑO DE EXPERIMENTO PARA EL CONTROL
DE LOS FACTORES EN ANÁLISIS  QUÍMICO EN
LAS MUESTRAS DE MINERALES DE ORO CON
CONTENIDO DE ARSÉNICO

01.01.2013
31.12.2014

10
2 FIQ

CARRASCO
VENEGAS,  LUIS
AMERICO

DISEÑO  Y  CONSTRUCCIÓN  DE  UN
GASIFICADOR  DE  LECHO  FIJO  PARA  LA
PRODUCCIÓN DE GAS DE SÍNTESIS

01.03.2013
28.02.2015

10
3 FIQ

HERRERA SANCHEZ,
SONIA ELIZABETH

ESTIMACION DE LA VIDA UTIL  FISICO QUIMICA,
MICROBIOLOGICA  Y  SENSORIAL  DE
VARIEDADES DE CAFÉ SOLUBLE.

01.02.2014
31.01.2015

10
4 FIQ

BELLODAS
ARBOLEDA,
ESTANISLAO

TEXTO: ELECTROQUÍMICA
01.03.2013
28.02.2015

10
5 FIQ

IPANAQUE  MAZA,
CALIXTO

MODELO  DE  CUADRO  DE  MANDO  INTEGRAL
PARA  LA  BIBLIOTECA  DE  LA  FACULTAD  DE
INGENIERÍA  QUÍMICA  "UNAC",  COMO
HERRAMIENTA  DE  GESTIÓN  ACADÉMICO
ADMINISTRATIVA

01.03.2013
28.02.2015

10
6 FIQ

RANGEL  MORALES,
FABIO MANUEL

TEXTO:  TORRES  ADIABÁTICAS  PARA
ENFRIAMIENTO  DE  AGUA:  MÉTODOS  DE
CÁLCULO

01.03.2013
28.02.2015

10
7 FIQ

CABRERA
ARISTA,CESAR

ESTRUCTURA  ELECTRÓNICA  Y  TRANSICIONES
DE  FASE  EN  ALEACIÓN  DE  ALUMINIO   -
FÓSFORO (AIP)

01.03.2014
31.05.2015

10
8 FIQ

ALVARADO  BRAVO,
NESTOR MARCIAL TEXTO: METÓDICA DE LA COMUNICACIÓN

01.07.2013
30.06.2015

10
9 FIQ

REYNA  SEGURA,
ANA MARIA

LA  MODELIZACIÓN  MATEMÁTICA  EN  EL
ESTUDIO DE LAS ECUACIONES DIFERENCIALES
EN UN CURSO DE LA CARRERA DE INGENIERÍA
QUÍMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO

01.08.2013
31.07.2015

11
0 FIQ

LUNA  CHAVEZ,
CARMEN  MABEL
CO-AUTORA:
Gladis  Enith,  REYNA
MENDOZA

INFLUENCIA  DE  LA  TEMPERATURA  EN  EL
TEÑIDO DE FIBRAS PROTEÍNICAS (QUERATINA)
CON HOJAS DE NOGAL

01.09.2013
31.08.2015

11
1

FIQ MEDINA  COLLANA,
JUAN TAUMATURGO

EVALUACIÓN  EXPERIMENTAL  DE
ESPACIADORES  DE  FLUJO  EN  LA
TRANSFERENCIA DE MASA EN UN MÓDULO DE
ELECTRODIÁLISIS REVERSIBLE

01.09.2013
31.08.2015

11
2 FIQ

TAPIA  CHACALTANA,
WALTER ARMANDO

DETERMINACIÓN  DEL  DICLOFENACO  POR
ANÁLISIS  INSTRUMENTAL  EN  MEDICAMENTOS
DE MARCA

01.09.2013
31.05.2015

11
3 FIQ

CHAMPA
HENRIQUEZ,  OSCAR
MANUEL

TEXTO:  MATERIALES   DE  INGENIERÍA.
ESTRUCTURA  DE  SÓLIDOS  CRISTALINOS.
METALES.

01.10.2013
30.09.2015

11
4 FIQ

MACHACA
GONZALES,
LEONARDO FELIX

DISEÑO DEL REACTOR DE LECHO MOVIL PARA
LA  INCINERACION  DE  RESIDUOS  SOLIDOS
HOSPITALARIOS

01.10.2013
30.09.2015

11
5 FIQ

PANANA  GIRIO,
ALBERTO EMILIO

BALANCE  TERMICO  EN  UNA  CALDERA
PIROTUBULAR

01.10.2013
30.09.2015

11
6

FIQ SORIANO  FRANCIA,
JOSE HUMBERTO

SANEAMIENTO  DE  SUELOS  POR
FITORREMEDIACIÓN  DE  LOS  CULTIVOS  DE
PLATANOS  EN  EL  FUNDO  SAN  JOSE  DEL
DISTRITO DE MALA 

01.09.2013
31.08.2015 

11
7 FIQ

TRUJILLO  PEREZ,
SALVADOR
APOLINAR

TEXTO:  VISUAL  BASIC.NET  2010  –
ALGORITMOS  APLICADOS   A  LA  INGENIERIA
QUIMICA

01.10.2013
30.09.2015

11
8 FIQ

HUAMANI  TAIPE,
GUMERCINDO TEXTO: FISICOQUIMICA II

01.10.2013
30.09.2015

11
9 FIQ

GALLO  REJAS,
ISABEL ADELAIDA

MONITOREO  DE  LA  CALIDAD  DE  AGUA  DE
CONSUMO  EN  LAS  INSTALACIONES  DEL:
PROYECTO INMACULADA - MINERA SUYAMARCA

01.04.2013
31.03.2015
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12
0 FIQ

LAZO  CAMPOSANO,
ROBERTO

OPERACIONES  Y  PROCESOS  PARA  LA
PRODUCCIÓN DE CARBÓN ACTIVADO A PARTIR
DE LA CÁSCARA DE COCO

01.05.2013
30.04.2015

12
1 FIQ

RAMIREZ  DURAND,
BERNARDINO

OBTENCION  DE  ACETATO   DE  ETILO  POR
DESTILACION   REACTIVA  CON  RESINA  ACIDA
COMO CATALIZADOR

01.10.2013
30.09.2015

12
2 FIEE

CHAVEZ  IRAZABAL,
WILBERT

DISEÑO DE UN MODELO NEURONAL PARA EL
RECONOCIMIENTO DE IMÁGENES Y COLOR 

01.09.2013
31.08.2014

12
3 FIQ

PANTOJA  CADILLO,
AGERICO

REDUCCIÓN DE CONCENTRACIÓN DE HIERRO
EN  AGUA,  MEDIANTE  LA
ELECTROCOAGULACIÓN

01.10.2013
30.09.2014

12
4 FIIS

INCACARI  SANCHO,
GERBER FEDERICO 

CERTIFICADOS DIGITALES PARA AUMENTAR  LA
SEGURIDAD DE DOCUMENTOS ELECTRÓNICOS
EN  LA  UNAC  FIIS  MEDIANTE  PKI
(INFRAESTRUCTURA  DE CLAVE PÚBLICA)

01.08.2012
31.07.2014

12
5

FCA
ALTAMIRANO
OLANO, MANUEL DE
LOS SANTOS 

TEXTO:  ECONOMIA  EMPRESARIAL  PARA
ESTUDIANTES  DE  ADMINISTRACION  DE
EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO

01.04.2014
31.03.2015

12
6 FIIS

RUIZ  NIZAMA,  JOSÉ
LEONOR 

FACTORES  QUE  INCIDEN  EN  LA
COMPETITIVIDAD DE LAS MYPES DE LA REGIÓN
CALLAO

01.04.2013
31.03.2015

12
7 FIQ

BELLIDO  QUISPE,
RICHARD TEXTO: FÍSICA I (PROBLEMAS RESUELTOS)

01.08.2013
31.07.2015

12
8

FIEE
CASQUERO
ZAIDMAN,  JULIO
CESAR

DISEÑO  DE  UN  GRIPPER  DE  UN  ROBOT
PALETIZADOR CON CAPACIDAD DE CARGA DE
80KG.  CONTROLADO SIMULTÁNEAMENTE  POR
PC Y PLC

01.09.2012
31.08.2013

12
9 FCC

ZANS  ARIMANA,
WALTER 

TEXTO:  CONTABILIDAD  COSTOS  Y  SISTEMAS
INDUSTRIALES

01.09.2014
31.08.2015

 Se realizó la presentación de los siguientes textos: 

 Caracterización, distribución y flujo de  Carbono  Orgánicos total en los sedimentos marinos
superficiales frente a Tumbes Ing. Carlos Arroyo Zúñiga.

 Revista “Ciencia y Tecnología “Volumen  17 N° 1.” 
  

 Se dieron dos charlas de motivación dirigidas a los estudiantes y personal  administrativos,  cuyo
objetivo fundamental fue hacer conocer la importancia de los procesos de autoevaluación con fines
de acreditación y las ventajas e importancia de titularse como profesional por la modalidad de tesis. 

 Se dio una Charla sobre “Redacción  de Informe Final de Investigación“. 

 Durante el año 2015, se dictaminaron como opinión académica treinta (30) informes sobre concurso
público, año sabático, licencia sin goce de haber.

 Se presentó el proyecto de implementación y equipamiento del “Repositorio Institucional UNAC” a
Pro Calidad,  siendo beneficiado como ganador para ser implementado con financiamiento de Pro
Calidad.  La  adquisición  de  equipos  y  acondicionamiento  del  ambiente  donde  se  albergaría  el
equipamiento se efectivizará en el 2016.  

 Asistencia a reuniones de Asamblea Universitaria, Consejo Universitario, Ceremonias de entrega de
Grados y Títulos, y Ceremonias de carácter académico en las Facultades.

 Se  han  realizado  coordinaciones  con  las  Facultades  y  Escuelas  Profesionales,  brindándoles
información estructural y administrativa que sirva como derrotero para que cada una de ellas las
adopte y adapte a la realidad técnica de cada carrera profesional en los procesos de actualización de
currículos  de estudios.
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 El  Vicerrectorado  de  Investigación  presento  importantes  proyectos  de  tesis  de  Alumnos  en  la
semana de aniversario de la UNAC. Los alumnos de los últimos ciclos de estudio de la Facultad de
Ingeniería Química y la Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos, expusieron sus Proyectos
de Tesis  en el  Centro Experimental  Tecnológico,  organizaron el  evento denominado.     “Puertas
Abiertas”.  

























Sustentación de Tesis 

 
 CENTRO DE CÓMPUTO

l  Centro  de  Cómputo,  que  cambio  de  nombre  por  el  estatuto  aprobado  por  la  Asamblea
Estatutaria  el  02  de  julio  del  2015,  es  ahora  Oficina  de  Tecnologías  de  Información  y
Comunicación  que  es  la  encargada   de  planificar,  implementar  y  gestionar  sistemas  de
información, infraestructura tecnológica y de comunicaciones.E

 
 Proyectos ejecutados durante el periodo 2015:

SIGLAS PROYECTO 
SAIUNAC Servicio  de  Enlace  Digital  para  la  Ciudad

universitaria 70mb. De la Universidad Nacional
del Callao y Rectorado 8 Mb. 

ELETICCOM Equipamiento  de laboratorio  Especializado  en
Tecnología de la información para el Centro de
Cómputo  Red UNAC Primera Etapa. 

 Se presentó el requerimiento de Licenciamiento del Software OVS. ante llamado Campus Agrément.

 Se presentó el informe técnico de renovación de servidores para las facultades y dependencias que
lo requieran.

 Restablecimiento  de  la  conexión  inalámbrica  de  Centro  de  Cómputo  –  Oficina  de  Bienestar
Universitario.

 Elaboración del Proyecto de Evaluación  Electrónica de estudiantes de Pre- Grado y Pos- grado a
Docentes de la Universidad Nacional del Callao en  base al reglamento aprobado según Resolución
N° 218 – 2012 – CU para el presente año.
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 Estudio para la Elaboración del Proyecto (Implementación de  Wifi - UNAC a través de la Red –
UNAC).   

 Estudio  para  la  Elaboración  del  Proyecto  de  Administración  Centralizada  para  mejora  de  los
servicios de internet de la RED – UNAC. 

 Se presentó el requerimiento  de servicio de internet para el año 2015 siendo la empresa ganadora
OPTICAL  NETWORK,  quienes  nos  brindan  el  servicio  de  Enlace  Digital  tanto  para  la  Ciudad
Universitaria como en la Sede Sáenz Peña.

 Se presentó el Planeamiento Estratégico de Tecnología de Información para el 2015 – 2016. 

 Apoyo a las Oficinas Administrativas y Facultades brindando soporte de Software y Hardware.

 Se asesoró y brindó apoyo técnico a las facultades y dependencias que solicitaron este servicio
tanto de la Ciudad Universitaria como de las Oficinas Administrativas del Rectorado. 

 Durante el año 2015, se ha cumplido con publicar casi en su totalidad la información requerida por el
estado Peruano Transparencia, y en el Portal de Servicio al Ciudadano.  

 Se realizaron  trabajos  de configuración  y  mantenimiento  de los  servidores   de las  diferentes
Oficinas Administrativas, para el mejor desempeño de los servicios de RED – UNAC. 

 EDITORIAL UNIVERSITARIA
ditorial Universitaria es el órgano de apoyo del Vicerrectorado de Investigación, encargado de
editar  textos,  monografías,  boletines,  catálogos,  resúmenes,  revistas  de  investigación  y
documentos  académicos  –  administrativos,  que  requiera  publicar  el  Rectorado,  los
Vicerrectorados y las diversas Direcciones, Facultades y Oficinas de la Universidad Nacional del

Callao. 
E
 Publicación de la Guía del Estudiante N° 10 y N° 11 que fueron distribuidas a las Facultades.  Se

confeccionaron y se imprimieron 1,500 ejemplares. 

 Publicación de la Revista “Ciencia y Tecnología”, Volumen 18 N° 1.  Fue distribuido entre el personal
docente donde se imprimieron 150 ejemplares.

 Diseño, impresión y distribución de documentos de difusión de eventos, como impresión de afiches
para el curso de la Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica.

 Elaboración, impresión y distribución del calendario 2016. Que son distribuidos en las diferentes
dependencias y facultades de la UNAC. 

 Publicación de Boletines informativos de las Direcciones del VRI.  Diseño, edición, diagramación,
impresión y supervisión de los boletines de “Investigación para el Desarrollo” N° 34, 35, 36 y 37.

 Diseño apoyo editorial e impresión de fólderes, sobres, papel membretado de las diferentes Oficinas
Académicos – Administrativas de la UNAC. 
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 CENTRO DE INVESTIGACIÓN

l Centro de Investigación es un Órgano de línea del Vice  Rectorado de Investigación encargado de
la  Investigación  &  Desarrollo  e  Innovación  Tecnológica  Interdisciplinaria,  del  planeamiento,
organización y supervisión de la Investigación de la Universidad Nacional del Callao. E

Las actividades  realizadas en el año 2015 fueron: 

 Se ha realizado un análisis del Plan de Desarrollo Regional a fin de identificar necesidades para la
elaboración de Proyectos de Investigación que se podrían realizar con el Gobierno Regional.

 Reestructuración  de  procedimientos  para  conformación  de  equipos  de  Investigación,  que  se
encuentra incluido dentro del Proyecto de Creación de Fondo Específico para el Desarrollo de la
Investigación Científica y Tecnológica FEDICT – UNAC y documentos aprobados por el Consejo de
Investigación y presentados a las autoridades de la UNAC para su aprobación. 

 Se ha coordinado  con docentes y estudiantes de la universidad para la conformación de equipos de
investigación multidisciplinaria; así mismo se han coordinado con instituciones externas para que vía
convenios marco y luego convenios específicos se puedan realizar investigaciones de esta naturaleza.

 Se establecieron   coordinaciones  con  los  representantes  de  la  Universidad  Particular  Cayetano
Heredia y la Región, a fin de concretizar  convenios de capacitación. 

 Se  realizaron  coordinaciones  con  los  directores  de  los  Institutos  de  Investigación  de  nuestra
universidad referida a las exposiciones de los Encuentros Científicos Tecnológicos Mensuales en
cumplimiento a la Resolución de Consejo Universitario N° 011-00–CU de acuerdo a un cronograma
establecido. 

 Se organizó el Seminario Taller: “Comercio Exterior y Administración Aduanera.” 

 Se elaboraron los Boletines de Investigación para el Desarrollo; se publicaron los números 34, 35,36,
37, con un tiraje de 500 unidades por número.

 Se brindó asesoría en proyectos de investigación a docentes, estudiantes y egresados.

 CENTRO DE  DESARROLLO  DE  TEXTOS  Y
TECNOLOGÍA EDUCATIVA

l  Centro  de  Desarrollo  de  Textos  y  Tecnología  Educativa  tiene  como  misión  desarrollar
materiales educativos y técnicas de enseñanza-aprendizaje para la formación profesional y la
educación a distancia, así como divulgar la tecnología educativa a través de eventos académicos
y  de  realizar  visitas  inopinadas  con  respecto  a  las  actividades  lectivas  en  las  diferentes

unidades académicas de la universidad. 
E
Las actividades  realizadas en el año 2015 fueron: 

 Coordinación  para  la  ejecución  del  II  Curso  Taller  “Diseño  y  Elaboración  de  Textos  Auto
Instructivos, aprobado por Resolución  Rectoral N° 402-2015 – R.
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 Se realizó  visitas  de verificación  de inicio  de los  semestres   académicos  con entrevistas  a  los
Directores  de Escuelas  Profesional y Jefes  de Departamentos Académicos de las Facultades.

 Se realizó visitas inopinadas con la finalidad de controlar el desarrollo de las actividades lectivas en
las diferentes Escuelas Profesionales de las  Facultades. Las visitas fueron  organizadas en forma
aleatoria, tomando en cuenta las diecisiete Escuelas Profesionales.

 Se coordinó y ejecutó en el mes de marzo el Curso Taller “Uso de Herramientas Informáticas para
Docentes Investigadores”. 

 Se participó como miembro del Comité de Evaluación Electrónica de Estudiantes a los docentes.

 Elaboración del Plan Operativo, Memoria, Plan de Adquisiciones de Bienes y Servicios, del    Centro
de Desarrollo de Textos y Tecnología Educativa.

 Coordinación con la Oficina de Editorial Universitaria la selección de informes de Investigación.

 

 CENTRO  DE  DOCUMENTACIÓN
CIENTÍFICA Y TRADUCCIONES

l Centro de Documentación Científica y Traducciones es la encargada de procesar todos y cada
uno de los trabajos de investigación de los docentes de la UNAC, de modo que se pueda tener
una información sistematizada y con los resúmenes respectivos para revisión y estudio de otros
investigadores.E

 Implementación de la Directiva  N° 004–2015–R “Directiva  para la Presentación y Aprobación de los
Proyectos e Informes  de Investigación  y Textos de los Profesores de la Universidad  Nacional del
Callao”, mediante Resolución Rectoral N° 081-2015 –R.

 Se evalúo los Nuevos Proyectos de Informes Finales de la Directiva N° 13 para la presentación de
los proyectos de Investigación y los Informes Finales de los docentes.

 Participación  en  la  Quinta  Convocatoria  de  Implementación  de  equipos  para  Repositorio
Institucionales y se ganó la buena pro para el año 2016.

 En coordinación con el Centro de Cómputo, los Informes Finales aprobados en el año 2015 fueron
publicadas  virtualmente  en la página institucional.

 En el año 2015 los informes finales fueron permanentemente inventariados y enviados a la Oficina de
Editorial  Universitaria  para  el  correspondiente  trámite  y  para  ser  puestos  a  disposición  de  la
Comunidad Universitaria como material de consulta.

  Se realizó la remisión de 129 Informes Finales a la Editorial Universitaria para su difusión en el
“Boletín: Ciencia  & Tecnología”.

 Se  preparó  reportes  mensuales  de  Proyectos  de  Investigación  aprobados,  concluidos  (informes
finales) y en ejecución para fines de otorgamiento de asignación mensual del Fondo Especial para el
Desarrollo de la Investigación, a docentes y personal administrativo.

NUEVOS PROYECTOS E INFORMES FINALES – AÑO 2015 POR FACULTADES
FCA FCC FCS FCE FCNM FIARN FIEE FIIS FIME FIPA FIQ TOTAL

ENERO NP - 4 - - 1 - 1 2 - - 5 13
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IF - 4 - - - - 2 2 - - 2 10

FEBRERO NP - - - 2 - 2 2 - 2 2 10

IF 2 - - 3        - - 1 3 - 1 3 13

MARZO NP - - - 2 - 3 0 - 4 1 10

IF 1 - - 2 - - 0 1 - 1 1 5

ABRIL NP 3 3 1 1 2 - 2 0 - 1 2 15

IF 2 2 4 - 2 - 2 3 1 1 2 19

MAYO NP 0 1 1 - - 2 0 - 3 - 7

IF 0 - - 1 - - 2 1 4 - 8

JUNIO NP 1 - 1 2 - - 1 0 3 1 9
IF 1 - 1 3 - 1 1 1 2 1 11

JULIO NP 2 - 2 1 - 3 0 - 3 1 12

IF 2 - - - - -    2 0 1 4 2 11

AGOSTO NP - - - 1 1 0 2 - 1 5

IF - - 1 4 1 1 - 1 - 1 3 12

SETIEMBRE NP - 1 - 3 2 -     - 0 -      3 3 12

IF - 1 2 - - - 0 -      2 6 11
OCTUBRE NP - 1 - 1 - - 1 2 2      2 3 12

IF - 0 - - - - 2 2 2      - 2 8
NOVIEMBR

E
NP 2 3 1 - 1 - 2 3 -      1 - 13

IF 3 2 - 1 1 - 1 2 -      - - 10
DICIEMBRE NP 2 3 1 - 1 - 2 3 -      1 - 13

IF - 2 1 1 2 - - 1 - 2 2 11
NP: Nuevos Proyectos: 131                                IF: Informes Finales:    129                       Fuente :FEDI  2015.

 Montos obtenidos de los pagos de los docentes investigadores fijados según el Texto Único de Procedimientos
Administrativos – TUPA así como el FEDI (Fondo Especial de Desarrollo de la Investigación).

*

Montos aproximados según TUPA.

 

 CENTRO EXPERIMENTAL TECNOLÓGICO

l  Centro  Experimental  Tecnológico  (CET)  es  una  unidad  dependiente  del  Vicerrectorado  de
Investigación  de  la  Universidad  Nacional  del  Callao,  en  cuyas  instalaciones  desarrollan  las
siguientes actividades, principalmente, en el área de alimentos:E

 Se desarrolló la investigación aplicada por los docentes de la UNAC.

 Se realizó la investigación de los estudiantes de pre y posgrado interesados en el desarrollo de su
tesis para la obtención del título profesional o el grado de Máster o Maestro.
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 Los alumnos de los últimos ciclos de estudios de la Facultad de Ingeniería Química y la Facultad
de  Ingeniería  Pesquera  y  de  Alimentos,  expusieron  sus  Proyectos  de  Tesis  en  el  Centro
Experimental Tecnológico.

 Se organizó el  evento denominado “Puertas Abiertas“ al  cual  acudieron los representantes de
empresas privadas quienes felicitaron a los estudiantes que expusieron sus proyectos asesorados
por el Dr. José Cáceres  Paredes.

Exposición de proyecto de Tesis 

           Evento de Puertas  Abiertas.

Evento de Puertas Abiertas 

 Se hizo la investigación experimental de campo, a cargo de los grupos o talleres de estudio.

 Se brindó apoyo académico a los estudiantes de la Universidad para el desarrollo de sus prácticas
pre – profesionales.

 Se ejecutaron los programas de producción de productos de panificación y agropecuarios con la
finalidad de:

 Generar  recursos  económicos  necesarios  para  financiar  las  diferentes  actividades
propias del  Centro Experimental Tecnológico (CET.)

 Diseñar productos y procesos de producción de alimentos en base a la experimentación
que realizan los estudiantes practicantes y de los talleres o grupos de estudio.

 Dar operatividad a los diferentes equipos e instrumentos con los que se cuenta en las
diferentes áreas del Centro Experimental Tecnológico  (CET).

Sus principales actividades durante el año 2015 fueron:

 El Centro Experimental  Tecnológico (CET) participó en el  XII Congreso Nacional  de Ciencia y
Tecnología de Alimentos (CONACYTA 2015) Organizado por la Universidad San Antonio Abad del
Cuzco. El trabajo de investigación presentado fue: Degradación de Retinol en trozos de lúcuma
liofilizada empacadas en bolsas de Nylon-Polietileno. Los autores son, Bravo Araujo Gloria Tula,
Mercado del Pino Ana Rosario de la  Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos.

 El día jueves 01 de setiembre, en el marco de celebraciones del XLIX Aniversario de la UNAC, el
Centro Experimental Tecnológico abrió sus puertas para que la comunidad unacina puedan apreciar
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los trabajos que los alumnos, docentes y trabajadores del CET vienen desarrollando, todo ello
como parte de la implementación de talleres y trabajos de tesis e investigación a los que se presta
apoyo.

 En la planta piloto se realizó una exhibición-degustación de los productos innovadores que se
formulan y trabajan a nivel de talleres y en los que se emplean materias primas nativas:

 Flan de guayaba
 Flan de membrillo
 Bebida de manzana con quinua
 Néctar de cocona y maracuyá
 Néctar de manzana, piña y quinua
 Manjar de olluco
 Manjar de zanahoria
 Chutney de mango y cocona
 Mermelada de maracuyá con rocoto.

Exhibición de productos innovadores 

 Los días 12, 13, 14 y 15 de noviembre, el Centro Experimental Tecnológico participó con gran éxito
en la Feria Tecnológica “PERU CONCIENCIA 2015” en la explanada del Centro Comercial Plaza Lima
Norte,  evento  que  se  desarrolló  dentro  del  marco  de la  Semana  de  la  Ciencia,  Tecnología  e
Innovación Tecnológica Organizada por CONCYTEC. La UNAC, a través de la gestión y con el
apoyo de la Sra. Vicerrectora de Investigación Dra. Ana Mercedes León, se hizo presente con
Proyectos de la FIARN, del CET y del Grupo RAS-UNAC. El CET fue responsable de hacer las
gestiones, logrando disponer de dos stands que fueron decorados por una empresa especializada
en este rubro. Una vez más cumplimos con presentar trabajos de investigación y productos de
calidad en un escenario que reunió durante los cuatro días cerca de sesenta mil asistentes.

Stands para la Presentación de los Trabajos de Investigación.
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Presentación de los Productos Elaborados. 

 La Facultad con Ingeniería  Ambiental  y de Recursos  Naturales   acompañó en el  stand con la
presentación  de  trabajos  de  investigación,  relacionados  con  control  y  reducción  de  la
contaminación ambiental, asesorados por el Ing. Máximo Fidel Baca Neglia. 

El Grupo RAS-UNAC estuvo presente con prototipos de robot que ellos mismos diseñan y fabrican.

                            Presentación de Trabajos de Investigación 

  La Universidad Nacional del Callao, a través del CET, brindó apoyo a 10 estudiantes y egresados
de  diferentes  facultades  de  nuestra  universidad  y  de  universidades   de  todo  el  sistema
universitario  nacional,  para  la  ejecución  de  tesis  conducentes  a  la  obtención  de  su  Título
Profesional,  proporcionando  asesoría  para  la  elaboración  de  proyectos  de  tesis,
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suministrándoseles equipos, materiales e insumos para la realización de pruebas preliminares y
desarrollo del componente experimental.

 Los estudiantes realizaron sus prácticas de manera rotativa en los talleres de panificación, planta
piloto, y laboratorios de microbiología y análisis químico, para obtener la respectiva constancia de
prácticas pre-profesionales en el  Centro Experimental  Tecnológico (CET),  el  practicante debe
cumplir  con  las  normas  establecidas  en  el  CET,  completar  un  número  de  horas  requerido  de
permanencia física y preparar un informe de prácticas.

 Los grupos o talleres de estudio han estado conformados por alumnos en número menor a 10
estudiantes quienes realizan pruebas de experimentación para el desarrollo de un determinado
producto  y  diseño  de  proceso.  En  el  año  2015  se  realizó  el  desarrollo  de  productos
agroalimentarios  innovadores.  Estas  actividades  se  realizaron  dentro  del  programa  de
capacitación práctica que reciben los estudiantes. 

 Se llevaron a cabo las siguientes capacitaciones 

 Capacitación en el uso de métodos rápidos en Microbiología.
 El uso de la Balanza de humedad a tesistas y practicantes.
 Capacitaciones en el manejo y uso del equipo Soxhlet. 
 El uso y manejo del equipo Kjeldhal, empleado para determinar proteínas en alimentos.
 Seminario de Calidad con la participación Dr. Ing. José Carlos Flores Molina, Director del

Instituto de la Calidad de la PUCP.
  La Importancia de la Calidad en las Organizaciones”.

Reconocimiento del CET- UNAC al Dr. Flores por su excelente participación a traves de un
Diploma entregado por nuestro Past Vicerrector de Investigación Dr. José Caceres Paredes. 

 El  Centro  Experimental  Tecnológico  ofreció  visitas  guiadas  con  el  propósito  que  escolares,
estudiantes de otras instituciones y público en general, conozcan las actividades que se realizan
en sus instalaciones. Se tuvo la visita de una delegación de estudiantes de la Universidad Nacional
de Tumbes, encabezado por el profesor Ing. Yuri Mendoza Garay y 24 alumnos de la Carrera de
Agroindustrias.

 Se elaboraron productos diversos de panificación, entre ellos: Kara manduca, pan de tipo francés,
cake  inglés,  cake  de  chocolate,  pie  de manzana,  pie  de piña,  alfajores,  empanadas  de  queso,
empanadas de carne, empanadas mixtas, mil hojas, enrollado de hot dog, lengua de gato, pizza,
pastel  de  acelga,  pastel  de  manzana  que  son  comercializados  en  la  cafetería  del  CET.  En  la
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elaboración   participaron  los  alumnos  que  realizan  prácticas  pre-profesionales,  y  tuvieron  un
ingreso de S/. 44,649.70 nuevos soles.  
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IV. FACULTADES

as Facultades son las unidades fundamentales de formación académica, profesional, y de gestión;
de  conducir  y  desarrollar  la  investigación,  la  extensión  y  proyección  universitaria.  Están
integradas por docentes y estudiantes, con el soporte administrativo de personal no docente,
dependen jerárquicamente y administrativamente del Rector. L

Las facultades tienen las siguientes funciones: Brindar una o más carreras profesionales que se ofrecen
en las escuelas; organizar,  desarrollar,  controlar e implementar políticas de formación profesional  y
demás  señaladas  en  la  Ley,  Estatuto,  Reglamentos  y  otras  que  la  universidad  requiera  para  el
cumplimiento de sus fines. 

En el año 2015, las 11 Facultades y 17 Escuelas Profesionales han logrado brindar formación profesional
en los dos semestres y un ciclo de verano, desarrollando el total del contenido temático de los sílabos.

Las Facultades tienen la Estructura Orgánica siguiente: 

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 Consejo de Facultad.

 Decanato.

 

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 Comisión de Planeamiento. 

 Comisión de Grados y Títulos.

 Comisión de Currículum y Convalidaciones. 

 Comisión de Perfeccionamiento Docente.

ÓRGANO DE APOYO 

 Secretaría Docente.

 Oficina de Impresiones y Publicaciones. 

 Oficina de Servicios Generales. 

 Biblioteca Especializada. 

 Departamentos Académicos.

 Laboratorio.

ÓRGANO DE LÍNEA 

 Escuelas Profesionales. 

 Centro de Extensión y Proyección Universitaria. 

 Centro de Producción de Bienes y Prestación de Servicios. 

 Instituto de Investigación. 

 Sección de la Escuela de Posgrado.  
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 FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
a Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional del Callao, viene funcionando
desde el año 1982, formando Licenciados en Administración a través de la Escuela Profesional de
Administración. L

La Facultad  de Ciencias   Administrativas  tiene  como misión  formar profesionales  con  capacidad de
interpretar  las  estructuras  históricas,  económicas,  sociales  y  políticas;  a  captar  racionalmente  los
problemas de la realidad nacional y a tomar una actitud científica frente a estos problemas, proponiendo
alternativas de solución y participando activamente en el desarrollo y en el logro de los grandes objetivos
institucionales, empresariales y nacionales.  
 

    Pabellón de la Facultad de Ciencias Administrativas 

ÓRGANO DE GOBIERNO  

 El  Consejo  de  Facultad,  como  máximo  órgano  de  gobierno  superior,  ha  tenido  una  labor
permanente de dirección, decisión, ejecución, coordinación y supervisión.  Ha desarrollado 13
sesiones  ordinarias  y  11  sesiones  extraordinarias  durante  el  año  2015,  y  los  acuerdos  más
resaltantes son: 

 Aprobación del Plan Estratégico de la Facultad 

 Aprobación y gestión a nivel del Vice Rectorado de Investigación del Nuevo Plan de
Estudios de la Carrera Profesional Universitaria de Administración en el Marco de la
Nueva Ley Universitaria.

 Se emitieron 548 Resoluciones de Consejo de Facultad y 97 Resoluciones Decanales.

 Elaboración del Proyecto Currículo Educativo.

 Aprobación del Proceso de Acreditación Internacional con la Acreditadora ACBSP de
los siguientes Programas de Negocios y Escuela de la Universidad Nacional del Callao
que se detalla a continuación :   
- Bachiller en Administración. 
- Máster en Ciencias en Administración Estratégica de Empresas.
- Máster en Ciencias en Administración Marítima y Portuaria.
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- Máster en Ciencias en Gestión Educativa. 
- Doctor en Administración.  

 Se inaugura la primera Oficina de Calidad con fines de cumplir las exigencias de las
Acreditadoras. 

 Modernización de la Biblioteca Especializada, Sala de Docentes, Auditorios, Ampliación
de la capacidad instalada de aulas.

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 Elaboración del Plan Operativo Anual de la Facultad. 

 Formulación del Presupuesto Anual.

 Elaboración del Calendario de Compromiso.

 Elaboración del Plan Anual de Adquisiciones año 2016.  

 La Comisión de Grados y Títulos revisó 342 expedientes para  dictaminar si los aspirantes para
la obtención de grados y títulos cumplen con los requisitos de bachilleres y titulados.
 

 Se organizó dos   ciclos  de Actualización  Profesional  para  la  Titulación  por  la  modalidad de
examen escrito. 

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 225
BACHILLERES 216
TITULADOS 125

 La  Comisión  de  Currículo  y  Convalidaciones  realizaron  doce  (12)  sesiones  donde  se  aprobó:
Convalidaciones curriculares, traslados internos, externos y segunda especialización.

  La Comisión de Perfeccionamiento Docente realizaron cinco (05) sesiones donde se aprobaron la
subvención para estudios de Maestría a tres (03)  docentes, doctorado a dos (02)  docentes, y
uno (01)  para cursos de especialización.  

ÓRGANO DE APOYO 

 Secretaría Docente ha actualizado los libros de actas de las sesiones de Consejo de Facultad.

 Impresiones de separatas, guías, sílabos para el Ciclo Introductorio.  

 Se  incorporó  a  la  Biblioteca  Especializada  el  Sistema  de  Biblioteca  Interconectada  de  la
Universidad Nacional del Callao, donde existen 158 libros en modalidad de donación, siendo cada
libro previamente codificado para su rápida ubicación.

 Mantenimiento adecuado al Pabellón de la Facultad. 

 Implementación de divisiones de las aulas en vista del incremento del número de ingresantes y
sistemas de seguridad en cada uno de las aulas.

 Es el Departamento Académico el que informa en forma detallada el número de docentes con los
que cuenta la Facultad, indicando la categoría.

Docentes según Dedicación Académica - Facultad de Ciencias Administrativas 

Categoría  Número de Docentes
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 Nombrados   Contratados
Principales 16                00
Asociados 32               01
Auxiliar 05               05

Total 53               00      

ÓRGANO DE LÍNEA

 Elaboración de la programación horaria 2015- A y 2015- B.

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
Matriculados  

Sede  Callao 

Sede  Cañete

1,404

  276

1,498

   318

 A  través  del  Centro  de  Extensión  y  Proyección  Universitaria,  la  Facultad  de  Ciencias
Administrativas  dio la Bienvenida a los Cachimbos 2015 – A y B.

 Se realizó el curso introductorio 2015 – A. 
 Se realizó la Feria Empresarial. 
 Se realizó el Simposio de Estudiantes.  
 Se Celebró el 33° Aniversario de su Fundación de la Facultad. 
 Se realizó el Curso de Ofimática Aplicada a las Ciencias Administrativas. 
 Se realizó el Curso Taller Cajero Bancario Comercial.
 Se inició los Módulos de Computación Básica VII. 

 A través de las reuniones del Comité Directivo de Investigación, se realizaron las siguientes
acciones:

 Aprobación de 11 Informes Finales de Investigación Docente.
 Aprobación de 10  Nuevos Proyectos de Investigación Docente.
 Aprobación de 01 Anteproyecto de Tesis.
 Aprobación de informes trimestrales de Investigación.

 En la Sección de la Escuela de Posgrado en el transcurso del año académico se desarrollaron las
siguientes Maestrías: 

 Maestrías en Administración Estratégica de Empresas. 
 Maestría en Gerencia Educativa.
 Doctorado en Administración.
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 FACULTAD  DE  CIENCIAS  CONTABLES

                      Pabellón de la Facultad de Ciencias  Contables

L  02  de  setiembre  de  1966  se  creó  la  Facultad  de  Ciencias  Contables  y  aprobaron  su
funcionamiento el 11 de julio de 1967. Por Resolución N° 3407-76-CONUP del 11 de junio del año
1976, el Consejo Nacional de la Universidad Peruana dio autorización para el funcionamiento
definitivo.E

La Facultad de Ciencias Contables de la Universidad Nacional  del  Callao tiene como objetivo formar
Contadores de acuerdo al Perfil Profesional propuesto, el que tiene estrecha coherencia con lo que la
sociedad requiere del contador. 

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 El Consejo de Facultad es la máxima autoridad dentro de la Facultad y tiene decisiones sobre la
actividad académica  y  administrativa  de la  misma;  ha desarrollado 18 sesiones  ordinarias  y 09
sesiones extraordinarias durante el año 2015, y los acuerdos más resaltantes son: 

- Aprobación de grados académicos y títulos universitarios.

- Nombramientos de comisiones permanentes y especiales.

- Aprobación de ratificaciones de docentes.  

 Se realizó  la bienvenida de los cachimbos en el Auditorio de la Facultad. En esta ceremonia, que
estuvo a Cargo del Dr. Roger Peña Huamán, se entregó un diploma al ingresante que ocupo el primer
puesto.  

76



 MEMORIA INSTITUCIONAL 2015 UNAC

        Bienvenida de Cachimbos de la Facultad de Ciencias Contables. 

 La Facultad de Ciencias Contables Título a 20 nuevos contadores de la primera Promoción con Ciclo
de Tesis 2015, aplicando el acuerdo del Consejo de Facultad, acorde con la Nueva Ley Universitaria.

       Los Nuevos Contadores Públicos de la Facultad de Ciencias Contables.  

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO

 Se realizó la Bienvenida de Cachimbos de la Facultad de Ciencias Contables. 

 La Comisión de Planeamiento realizó la elaboración del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la 
Facultad de Ciencias Contables.

 Se hizo la evaluación del Plan Operativo de la Facultad de Ciencias Contables. 
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 Se  aprobó  en  Consejo  de  Facultad  el  Reglamento  de  Perfeccionamiento,  Capacitación  y
Financiamiento para los Docentes de la Facultad de Ciencias Contables de la Universidad Nacional
del Callao.

 Subvenciones Otorgadas 

Subvenciones Otorgadas Detalle 
01 Asistencia  al I SIMPOSIO INTERNACIONAL, Ciudad de Huancayo
09 Participación en el Congreso Nacional de Contadores, Ciudad del Cuzco.
04 Participación en  el Congreso Binacional Perú Ecuador en la Ciudad de Piura.
01 Seminario CONAI.
01 Diplomado. 
07 Doctorados. 
06 Maestrías. 

 La Comisión de Grados y Títulos: Dio trámite respectivo a los expedientes de los estudiantes que
culminaron exitosamente sus estudios profesionales. 

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 288
BACHILLERES 278
TITULADOS 200

 Se  evaluaron  25  expedientes  de  convalidación  curricular  (Traslado  interno,  externo  y  segunda
profesionalización.)

ÓRGANO DE APOYO 

 Se reorganizó la RED LAN / WIFI de la Facultad.

 Se hizo la reorganización de los Talleres de Informática Contable (TAICON) y (COMPUCON)
. 
 Implementación de  un servidor para proveer y mejorar el servicio de internet. 

 Se rediseñó e implementó la Web Sie de la Facultad.
 
 Se dictaron 07 cursos de Computación Básica y 03 cursos de Actualización Profesional.

 Instalación de los programas de CONCAR (Software Contable Financiero – Demo y la    instalación
del Programa SPSS (Software Estadístico).  

 
 El  Departamento  Académico  organizó  reuniones  con  cada  área  y  convocó  a  sesiones  para  la

distribución de la carga horaria y carga no lectiva.

 El número de docentes con que contó en los semestres académicos fue de 65 catedráticos, entre
ordinarios, contratados por planilla y contratados por locación de servicios.

 Se reprodujeron 61 syllabus en aproximadamente 25,000 copias para la entrega a los estudiantes.

 Se continúa con el control de carga lectiva con huella dactilar y no lectiva vía partes de asistencias. 

 Se han  reproducido los syllabus del 01 al 30, con un aproximado de 10,000 copias, para la entrega a
estudiantes. 

ORGANOS DE LÍNEA
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  Se ha  cumplido con la  capacitación  de 349 alumnos  en  los módulos  de Ofimática,  Operador de
Software Contable I de los Ciclos 2015 –V y 2015 –A. 

 Se realizaron las siguientes Charlas: Registro y Plame. 
           Factura Electrónica. 
           NICC Y NIF.

 Se  ha  cumplido  con  la  capacitación  de  349  alumnos  en  los  módulos  de  Ofimática,  Operador  de
Software Contable I.

 Programación académica de horarios 2015- A y 2015 – B.
 

 La Escuela Profesional de Contabilidad matriculó en el primer y segundo semestre.
   

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRÍCULA 1,803 1,790

 Las actividades realizadas en el Instituto de Investigación son las siguientes:
Informes  Finales: 09            Nuevos  Proyectos: 13.

 Se  elaboró  la  documentación  necesaria,  para  que  sigan  su  curso  los  informes  finales,  nuevos
proyectos, informes trimestrales y anteproyectos.

 En el  año 2015 se han iniciado los  procesos de titulación  con ciclo  de Tesis  en el  Instituto de
Investigación, llevándose a cabo 07 titulaciones.

 En la Sección de Posgrado se hizo las convocatorias en los diferentes semestres académicos, según
los  acuerdos  de  Consejo  de  Escuela  de  Posgrado.  En  la  difusión  realizada  se  promocionó  tres
Maestrías   que se ofrecen en  esta  Sección  de Posgrado y  que se encuentra  en  funcionamiento:
Maestría en Tributación. 

SITUACIÓN 2015 – A 2015- B
POSTULANTES 26 12
INGRESANTES 26 0
MATRICULADOS 100 65
EGRESADOS 17 17

Maestría en Ciencias Fiscalizadoras con: Mención en Auditoría Gubernamental.

SITUACIÓN 2015- A 2015- B
MATRICULADOS 17 0

Doctorado en Ciencias Contables.

SITUACIÓN 2015- A 2015- B
MATRICULADOS 21 21

Diplomado en Tributación:            

Diplomado en 
Tributación 

Grupo A Grupo B Grupo C

Ingresantes 21 23 21
Egresados 21 23 21
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 FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS

        Pabellón de la Facultad de Ciencias  Económicas.

l  02  de  setiembre  de  1966  se  creó  la  Facultad  de  Ciencias  Económicas  y  aprobaron  su
funcionamiento el 11 de julio de 1967.  El objetivo de La Facultad de Ciencias Económicas   es
formar  profesionales,  cuya  organización  y  funcionamiento  se  regula  por  el  Estatuto  de  la
Universidad, el Reglamento General y por el Manual de Organización y Funciones de la Facultad. E

Los logros alcanzados son el resultado del esfuerzo y dedicación con los que se ha venido desempeñando
todo un equipo de profesionales capacitados en las respectivas áreas académicas y administrativas. 
Su estructura orgánica está conformada de la siguiente manera:

ÓRGANO DE GOBIERNO  

 El Consejo de Facultad ha desarrollado 21 sesiones ordinarias y 10 sesiones extraordinarias durante
el año 2015, y los acuerdos más resaltantes son:
 

 Aprobación de grados académicos y títulos universitarios.

 Nombramientos de comisiones permanentes y especiales.

 Se emitieron 366 Resoluciones de Consejo de Facultad. 

 Se subvencionó  a doscientos treinta y ocho (238) alumnos  para que financien el costo
del carnet de la Biblioteca y para participar en el Congreso Nacional de Estudiantes de
Economía 2015.
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Bienvenida de los Cachimbos en la Facultad de Economía. 

 La Facultad organizó el Taller “Plan Curricular por Competencias “dirigido con carácter obligatorio a
todos los docentes nombrados.

  La  Facultad  organizó  el  curso  –Taller  en  “Econometría  Básica  para  Docentes  Investigadores”,
dirigido a los docentes investigadores a cargo del expositor Mg. David Dávila Cajahuanca.
 

 Se realizó el conversatorio por el 158° Aniversario de la Provincia Constitucional del Callao. El Grupo
de Investigación Grisec – UNAC de la Facultad de  Ciencias Económicas y la Asociación de Exalumnos
del  Colegio Nacional  “2 de Mayo” del  Callao,  realizaron el  Conversatorio  en el  Auditorio de la
Facultad. 

Conversatorio por el 158° Aniversario de la provincia Constitucional del Callao.
     Conversatorio por Aniversario de Provincia Constitucional del Callao.

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO   

 Elaboración del Plan Operativo de la Facultad. 
 Formulación del Presupuesto Anual.
 Elaboración del Plan Anual de Adquisiciones de la Facultad.
 Comisión de Grados y Títulos: Se dio trámite respectivo a los expedientes de los estudiantes que 

culminaron exitosamente sus estudios profesionales.

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 168
BACHILLERES 156
TITULADOS  100

 Comisión de Perfeccionamiento Docente. 

Subvenciones Otorgadas 
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Subvenciones Otorgadas Detalle
04 Estudios de Maestrías
08 Estudios de Doctorado.
03 Subvenciones  para  asistir  al  Congreso

Nacional  de  Economistas  del  Perú
realizado en la Ciudad del Cuzco...

 Cumplimiento de las metas académicas trazadas para el periodo 2015 como es: cronograma de   
actividades, elaboración de sílabos, horarios y otros.

ÓRGANO DE APOYO 

 La Secretaría Docente emitió 366 Resoluciones de Consejo de Facultad. 
 Se recibieron noventa y seis (96) libros donados por los ex alumnos que solicitan el Diploma de

Título  Profesional de Economía.
 Se  actualizaron  continuamente  los  libros  y  revistas  físicas  y  virtuales  de  la  Especialidad  de

Economía.   

 El número de docentes con los que cuenta la Facultad, según categoría y dedicación se presenta a
continuación:

Docentes por Dedicación Académica - Facultad de Ciencias Económicas 

Docentes Ordinarios D:E. T.C. T.P.
Principales 6 4 1
Asociados 13 14 7
Auxiliar 0 3 3

Contratados 
Auxiliar 0 3 3

Jefe Práctica 0 0 0

ÓRGANO DE LÍNEA

 Se realizó el curso introductorio, Ciclo cero, dirigido a los estudiantes que ingresaron a nuestra
facultad en el proceso de Admisión 2014 – II.
 

 Se realizaron dos procesos de Consejería a los alumnos para la matrícula 2015–A y 2015–B.

 Se elaboró y presentó la programación académica 2015 – V, 2015-A, 2015-B y 2015- S. 
 
    El número de alumnos matriculados por semestre académicos en el 2015 fue: 

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRICULA 1,326 1,296

 En el año 2015, el Centro de Cómputo dictó Cursos de Office  y Cursos de Especialización.

 Se realizó la renovación de 18 equipos en el laboratorio adquiridos por recursos propios.

 El Centro de Extensión y Proyección  Universitaria de la  Facultad organizó  charla, conferencia,
feria, ciclo introductorio, los cuales fueron:

 Ciclo Introductorio.
  
 Feria de Educación Financiera 2015 “Contigo en tus Finanzas BCP”.

82



 MEMORIA INSTITUCIONAL 2015 UNAC

 Charla  “Informativa para Estudios de Posgrado en el Exterior”.
                  “Potenciando el País desde las Personas”. 

 Conferencia “El Manejo de las Finanzas Personales para el Éxito Profesional”.
                          “Coyuntura Económica “ 
            “Perspectivas de la Economía Peruana en el Contexto Global”.

      “Diseño de Proyectos de Investigación en Ciencias Económicas y Sociales     
        para Fondos Concursables”. 

 Instituto de Investigación. Se realizaron las siguientes acciones :

 La Facultad de Ciencias Económicas continúa como miembros del CIES con el fin de
apoyar  a  docentes  investigadores,  a  estudiantes  con  proyectos  de  tesis  y  a  los
egresados investigadores. 

 Aprobación de 17 Informes Finales de Investigación Docente.
 

 Aprobación de 13 Nuevos Proyectos de Investigación Docente.

 Se ha realizado 20 Sesiones Ordinarias.
 

 Se editó 01 Revista denominada “Nuevo Horizonte,” Edición 1 y 2.”

 Sección de Posgrado. 

En el transcurso del año académico, se desarrollaron las siguientes Maestrías:

 Investigación y Docencia Universitaria, con Mención en Investigación Tecnológica y  
Docencia  Universitaria.

 Comercio y  Negociaciones Internacionales.

 Finanzas.
Diplomado:

 Diplomado de Proyectos de Inversión. 

 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
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Facultad de Ciencias de la Salud. 

on Resolución N° 018-89-CU del 08 de marzo de 1989 se crea la Facultad de Ciencias de la Salud.
Es una Facultad de formación académica profesional y de gestión que está  integrada por docentes
y estudiantes con el soporte administrativo del personal no docente.C

 La Facultad de Ciencias de la Salud viene siendo una de las Facultades claves para el desarrollo de la
Universidad  Nacional  del  Callao  y  la  comunidad  en  general,  cuenta  ya  con  varias  promociones  de
Licenciados en Enfermería cubriendo la cobertura a nivel  local  nacional  e internacional  en entidades
públicas y privadas. 

Los logros alcanzados son el resultado del esfuerzo y dedicación con los que se ha venido desempeñando
todo un equipo de profesionales capacitados en las respectivas áreas académicas y administrativas.  

ÓRGANO DE GOBIERNO

 El  Consejo  de  Facultad,  como máximo  órgano  de  gobierno,  ha  tenido  una  labor  permanente  de
dirección, decisión, ejecución, coordinación y supervisión. La Facultad de Ciencias de la Salud ha
desarrollado 17 sesiones ordinarias y 15 sesiones extraordinarias durante el  periodo 2015, y los
acuerdos más resaltantes son: 

- Aprobación de Grados Académicos y Títulos Universitarios.

- Nombramientos de Comisiones Permanentes y Especiales.

- Aprobación de dos Grados Honoríficos de Doctor Honoris Causa. 

- Se  aprobaron  las  programaciones  2015  y  sus  respectivos  reajustes  de  las
Escuelas Profesionales de Enfermería y Educación  Física en sus diferentes
Sedes.

- Se aprobaron los syllabus de los semestres 2015 – A y 2015 – B de las Escuelas
Profesionales de Enfermería y Educación Física.
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- Se aprobaron 25 financiamientos económicos para docentes y 60 a estudiantes
para estudios de inglés, portugués,  italiano, y  para estudios de computación
básica.    

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 Se realizó la propuesta de la Directiva para el Desarrollo del Ciclo de Titulación con Tesis para Optar
el Título Profesional de Enfermería.

 La Comisión  de Grados  y Títulos dio  trámite respectivo  a  los  expedientes  de los estudiantes  que
culminaron exitosamente sus estudios profesionales. 

PRODUCCIÓN                 AÑO 2015  
EGRESADOS 180
BACHILLERES

Enfermería 

Educación Física

166

12
TITULADOS 

Enfermería 

Educación Física

172

01

 La  Comisión  de  Currículum  y  Convalidaciones:  efectuó  convalidaciones,  revisaron  expedientes  de
traslado externo, se formó una comisión  especial para que reestructure el currículo de Estudios de
la Facultad de Ciencias de la Salud.

 Financiamientos  Otorgados 

Subvenciones Otorgadas Detalle
12 Cursos de Capacitación 
06 Conferencias 
02 Congresos 
3 Estudio de Doctorado 

02 Obtención del Grado  de Maestro 

ÓRGANO DE APOYO

 La Secretaria Docente emitió  675 Resoluciones de los acuerdos del Consejo de Facultad. 

 Se coordinó con las diferentes unidades orgánicas, en relación a las actividades de mantenimiento de
los ambientes físico, de las áreas administrativas académicas y de servicios de la Facultad.

 Se  realizaron  las  coordinaciones  permanentes  con  la  Dirección  de  las  Escuelas  Profesionales  de
Enfermería y Educación Física y la Dirección de la Sección de Posgrado de la Facultad de Ciencias de
la Salud, para la implementación de los procesos de matrícula e ingreso de notas. 

 Donación de 315  Libros.

 Cuenta con el siguiente material bibliográfico.

N° Material bibliográfico
3,352 Libros de texto de las diversas áreas de la profesión.

455 Tesis de Pregrado

738 Tesis de Posgrado.
537 Revistas  Científicas de la Especialidad.
126 Trabajos Académicos.

 Presentación del Proyecto de Construcción de la Clínica de Simulación y el Proyecto de Capacitación
en Uso de Simuladores para la enseñanza y aprendizaje.  
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 Número de docentes con los que cuenta la Facultad indicando la categoría y dedicación. 

Docentes N°
 Principales D:E. 06
Asociados   D.E. 07
Auxiliares   D.E. 04
                   TC. 02
                   TP. 16
TOTAL DE DOCENTES 35

 Proyectos presentados: Construcción de la Clínica de Simulación y el proyecto de Capacitación en Uso
de Simuladores para la Enseñanza y aprendizaje y el proyecto marco entre el Colegio Nacional de
Enfermeras y la Universidad Nacional del Callao.   

ÓRGANO DE LÍNEA 

 Elaboración de la programación  académica horaria, semestre académico 2015 – A y 2015 – B  de Sede
Callao y Sede Cañete y Modalidad Especial  de las Fuerzas Armadas, en coordinación con la Dirección
de la Escuela de Enfermería y la Escuela de Educación Física de acuerdo a la programación académica
de la Universidad.       

 Al  inicio  de cada ciclo  académico se realizó  el  curso introductorio  Seminario  -Taller  “Desarrollo
Personal y Formación Profesional de Ingresantes a la Escuela Profesional de Educación Física y la
Escuela Profesional de Enfermería.”    

 Distribución de la carga lectiva y no lectiva  de los docentes de la Escuela Profesional de Salud y de la
Escuela Profesional de Educación Física.     

 Procesamiento de rectificación de notas de los estudiantes, 

 Procesamiento de traslados externos, ampliación de créditos, convalidaciones, de matrícula, actas de
notas.

 Se realizó el ciclo introductorio con la participación de alumnos de las dos escuelas profesionales.
  

ESCUELAS /SEMESTRES  Matriculados

2015 - A

         Matriculados        

2015 - B

Escuela Profesional de Enfermaría. 767 709

Escuela Profesional de Educación 
Física.

166 152

 El Centro de Extensión y Proyección Universitaria  realizó los siguientes convenios: 

 Ministerio de Salud.
 Hospital Santa Rosa. 
 Hospital Nacional  Dos  de Mayo.
 Marina de Guerra  del Perú. 
 Colegio de Enfermeros  Región Callao.
 Hospital  Nacional Daniel Alcides Carrión. 
 Hospital de Emergencias Pediátricas.
 Hospital Puente Piedra. 
 Hospital Víctor Larco Herrera.   
 Instituto Materno – Perinatal. 
 Hospital Militar.
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 Se realizó el curso de capacitación a promotores escolares de salud “Generando Salud en mi Escuela.
- Promoviendo Estilos de Vida Saludable contra la  dislipidemias en el Adulto Mayor.
-Curso “Investigación Científica en Salud.
-Curso Taller: Auditoría en Enfermería.    

 El Instituto de Investigación cuenta con 07 informes finales y 07 nuevos proyectos de investigación  
  
 En la Sección de Posgrado  

En el transcurso del año académico 2015 se desarrolló lo siguiente: 
 Doctorado 

Matriculados 2015 -  A 2015- B
Administración en Salud 30 30

 Maestrías 

Maestría en  Gerencia de Salud de las diferentes sedes que funcionan en la  UNAC,
Hospital San José, Hospital Carrión, Hospital Negreíros, María Auxiliadora.

Matriculados 2015 -  A
Matriculados  

2015 – B
Matriculados 

Gerencia en Salud
Sede Callao 
Sede Cañete 

48
34

40
34

Maestría en Salud Pública
Sede Cañete 17 17
Maestría en Salud 
Ocupacional Ambiental 33 33
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 FACULTAD  DE  CIENCIAS  NATURALES  Y
MATEMÁTICAS

    Pabellón de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas.

l 16 de octubre de 1984 se creó la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas, y aprobaron su
funcionamiento el 28 de octubre de 1992. E

Los logros alcanzados son el resultado del esfuerzo y dedicación con los que se ha venido desempeñando
todo un equipo de profesionales capacitados en las respectivas áreas académicas y administrativas. 

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 El Consejo de  Facultad de Ciencias Naturales y Matemática durante el año 2015 realizó veinticuatro
(24)  Sesiones  de  Consejo  de  Facultad,  presididas  por  el   Decano.  Las   sesiones  convocadas   y
desarrolladas fueron entre Extraordinarias y Ordinarias.

 Durante  este período, en la Secretaria del Decanato se emitieron 120 Resoluciones Decanales así
como también, 132 Resoluciones de Comisión de Gobierno.

 La Facultad de Ciencias Naturales y Matemática ha organizado diversos  eventos académicos a nivel
nacional e internacional, con la participación de renombrados profesionales de amplio reconocimiento
en Brasil, Cuba, Francia e Inglaterra, contándose con mucho orgullo con la  participación de nuestros
egresados quienes se encuentran desarrollando sus estudios de doctorado en Brasil, Argentina, Chile
y Francia dando así  mayor realce a nuestros eventos  que se dieron inicio desde el mes de enero, con
el desarrollo del II Workshop Internacional de Matemática.

 Se realizaron diversas conferencias de formación profesional  dirigido al personal administrativo de la
Ciudad Universitaria, brindando nuestro  apoyo a la Comisión de Admisión, se prepararon experiencias
sobre las bondades que ofrecen nuestros laboratorios de Física y Química para las delegaciones de
las Instituciones Educativas a nivel secundaria y delegaciones de academias preuniversitarias  de la
Región Callao y Lima Metropolitana.

 En el  marco de celebraciones conmemorando el   aniversario  de creación  de nuestra alma mater,  se
programó un ciclo de conferencias, contando con la participación de ponentes docentes de diversas
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universidades como de la Universidad Nacional de Ingeniería, Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, Universidad Nacional del Callao, Pontificia Universidad Católica del Perú, entre otras.

 La Facultad de Ciencias Naturales  y Matemática,  asumiendo su rol  protagónico en la  formación   de
profesionales competitivos, acorde al desarrollo global y tecnológico del siglo XXI, se subvencionó la
participación  de  cuatro  (04)  estudiantes  de  la  Escuela  Profesional  de  Matemática,  para  su
participación  en  el   “I Encuentro Nacional  de Matemática  y sus Aplicaciones”,  organizado por la
Universidad Nacional de Trujillo – Perú “del 17 al 19 de octubre  del 2015.

 En las instalaciones de la  Facultad de Ciencias  Naturales y Matemática,  contamos con un amplio
auditorio  cuya  capacidad es  de  200 personas  cómodamente  instaladas,  que  es  solicitado  por  las
diversas dependencias de la Ciudad Universitaria, así como también por Instituciones de la comunidad
del Callao y Lima Metropolitana. Se atendió las solicitudes para la realización de diversos eventos
como: conferencias, premiaciones, cursos para docentes (I Escuela de Verano de Física 2015), cursos
de posgrado,  sustentaciones  de tesis,  video conferencias  así  como también la  realización  del  “V
Simposio Nacional de Tecnología (SUNATEC 2015), organizado por la  Rama Estudiantil de la Facultad
de Ingeniería Eléctrica y Electrónica y la Sección Estudiantil ASMA UNAC.

     Bienvenida a los Cachimbos de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas.

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 La Comisión de Planeamiento  programó la realización de siete (07) sesiones con el fin de dar trámite
a lo solicitado por el Despacho del Decano, quien delegó y brindó facilidades para que realice sus
funciones.

 Elaboración del  Plan Operativo Institucional 2015.

 Elaboración del Plan Anual de Adquisiciones 2015.
 
 Revisión y mejora del Plan de Desarrollo de la Facultad 2011-2021.

 La Comisión de Grados y Títulos dio el trámite respectivo a los expedientes de los estudiantes que
culminaron exitosamente sus estudios profesionales. 



PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 

Física 15
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Matemáticas 20
BACHILLERES 
Física 
Matemáticas 

12
17

TITULADOS 
 Física 
Matemática 

01
02

 Presentación de los Proyectos de Currículos  de Estudios de las Escuelas Profesionales de Física y
Matemática, actualizado.

 Subvención para Estudios 
 Estudios de Maestrías : 04
 Estudios de Doctorado : 02
 Docentes con Grado de Doctor : 02
 Docente con Grado de Maestro : 01

ÓRGANO DE APOYO

 La  Secretaria  Docente  realizó  la  emisión  de  26  actas  a  sesiones  del  Consejo  de  Facultad  y
verificación de documentos.

 Se ha instalado la Sala de Proyecciones, a fin de dar mayor comodidad en el  dictado de algunas
asignaturas a conferencias en las que se hace necesario el uso del material audiovisual.

 Los   Laboratorios  de  Física  I,  Física  II,  Física  III,  Física  Moderna,  cristalografía,  Análisis  por
Instrumentación  I,  Electromagnetismo  I,  Electromagnetismo  II,  Química  General  y,  Química
Inorgánica son laboratorios equipados  con tecnología de punta mediante el Sistema  Interfaces y
Sensores, para el desarrollo de las experiencias de las asignaturas de Física, asimismo contamos con
instrumentos  y  material   necesario  para  el  desarrollo  de  las  asignaturas  de  Química,  Química
Inorgánica y Biología, brindado este servicio a las diferentes Escuelas Profesionales que lo solicitan.
El Laboratorio de Física y Química, ha recibido la visita de Instituciones Educativas pertenecientes a
la comunidad del Callao y Lima Metropolitana, quienes enterados del equipamiento con el que cuentan
los referidos laboratorios, solicitan realizar experiencias de física  y química para alumnos que cursan
el cuarto y  quinto grado de educación secundaria, así como también para estudiantes de instituciones
de  preparación  preuniversitaria.  Nuestra  atención  ha  sido  brindada  mediante  la  colaboración  de
nuestros docentes.

 Número de docentes con los que cuenta la Facultad.  

Docentes por Dedicación Académica - Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas  

Docentes

Ordinarios 

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 

Docentes

Contratados

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo 

Tiempo

Parcial 
Principales 3 0 2 Principales 0 0 0
Asociados 5 12 2 Asociados 0 1 0
Auxiliar 0 11 3 Auxiliar 0 5 5
J. Practica 0 0 0 J. Practica 0 1 6

ÓRGANO DE LÍNEA 

 Se realizó la Programación Académica, el proceso de matrícula de los semestres 2015–A y 2015 –B y
desarrolló de los Ciclos Introductorios.
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SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRÍCULA 

Física 

Matemáticas 

311

304

293

286

 Elaboración del Proyecto del Reglamento del Centro de Extensión y Proyección Universitaria.

 Conferencias académicas (dirigido a estudiantes y docentes de la Facultad).

 Semana Jubilar de la Facultad, conmemorando el XX aniversario de creación del 25 al 31 de octubre
2015.

 El Centro de Investigación, a través de las reuniones del comité directivo, se realizaron las siguientes
acciones.

  Proyectos de Investigación Ejecutados : 09

 Informes Finales de Proyectos de Investigación: 06

 Proyecto de Tesis de la Escuela Profesional de Física y Matemáticas: 05

 La Sección de Posgrado de la Facultad ha elaborado  dos Proyectos de Diplomados:

 Pedagogía y Gestión para Docentes de Educación Básica Superior.

 Diversidad Biológica y Bioseguridad.

 Elaboración del Plan Estratégico de la Sección de Posgrado para el período 2014-2015.  
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 FACULTAD DE INGENIERÍA AMBIENTAL Y
DE RECURSOS NATURALES

Facultad de Ingeniería Ambiental y de Recursos Naturales.

La Facultad de Ingeniería Ambiental y de Recursos Naturales fue creada por la Comisión Estatutaria, la
misma que promulgó el Estatuto de la Universidad Nacional del Callao a los dieciséis días del mes de
noviembre de 1984.

Con Resolución de Consejo Universitario N° 009-94-CU de fecha 14 de enero de 1994 se aprobó el
FUNCIONAMIENTO  de  la  Facultad  de INGENIERÍA  AMBIENTAL  Y  DE  RECURSOS  NATURALES  de  la
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

Misión:  Formar profesionales  competentes  y  de excelencia  académica  en  Ingeniería  Ambiental  y  de
Recursos Naturales para contribuir al desarrollo sostenible. 

Visión: La Facultad de Ingeniería Ambiental y de Recursos Naturales será una Facultad  Acreditada que
forma profesionales competitivos y de excelencia académica comprometida con el desarrollo sostenible.

Entre los logros alcanzados tenemos:             

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 Durante la Comisión de Gobierno Transitorio se citaron a cuatro (04) sesiones de las cuales se
realizaron tres (03), sesiones ordinarias, y una (01) sesión extraordinaria.

 ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 Elaboración del Presupuesto del 2016.
 Evaluación del Plan Operativo de los semestre 2014 – II y 2015 – I.

92



 MEMORIA INSTITUCIONAL 2015 UNAC

 Elaboración del Plan Operativo 2016.
 Elaboración del Plan Anual de Adquisiciones 2016.
 Se dio trámite respectivo a los expedientes de los estudiantes que culminaron exitosamente sus

estudios profesionales.

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 121
BACHILLERES  101
TITULADOS 135

 Elaboración del contenido del  currículo, diagnóstico ambiental, perfil profesional, 

 Se atendieron  04 solicitudes de financiamiento de estudios de Doctorado y Tesis. 

ÓRGANO  DE  APOYO

 Se han emitido 351 Resoluciones de Comisión de Gobierno,    21 Resoluciones de Consejo de
Facultad, 51 Resoluciones de Decano, 25 TD y 121 constancias de egreso. 

 En  base  al  proyecto  de  un  grupo  de  estudiantes  de  Microbiología  Ambiental,  se  obtuvo
dispositivos de almacenamiento de residuos sólidos no peligrosos.

 Se obtuvo un total de 90 donaciones de libros como consecuencia de emisión de constancias.

 Se realizó el concurso interno para profesores contratados 2015.

 Se efectuó visitas inopinadas de supervisión de cumplimiento del dictado de clases.

 Atención de visitas guiadas a los laboratorios de la FIARN.

 Número de docentes con que cuenta el departamento indicando la categoría y dedicación.

     Docentes por Dedicación  Académica - Facultad de Ambiental y de Recursos Naturales. 

Docentes
Ordinarios 

Dedicación
Exclusiva  

Tiempo
Completo

Tiempo
Parcial

Docentes
Contratados

Dedicación
Exclusiva  

Tiempo
Completo

Tiempo
Parcial

Principales 3 1 2 Principales 0 0 3
Asociados 3 5 1 Asociados 0 0 4
Auxiliar 0 5 6 Auxiliar 0 0 3

ÓRGANO DE LÍNEA

 Ejecución del ciclo de Verano 2015-V y matrícula de los semestres académicos 2015-A, B Sede
Callao y Cañete.

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRICULA 

Sede Callao 

Sede Cañete 

724

169

707

182

 Se emitieron las actas finales y actas adicionales.

 Se llevó  a cabo el Taller de capacitación en “Fiscalización Ambiental“, dirigido a los estudiantes
de Ingeniería Ambiental en el Marco de la Red Universitaria de capacitación y Educación en
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Fiscalización Ambiental; la ceremonia de acreditación a los alumnos seleccionados para formar
parte de la Red  Universitaria de Capacitación y Educación. 

 Convenio de Cooperación Interinstitucional suscrito con la Oficina de Fiscalización y Evaluación
Ambiental  del  Ministerio  del  Ambiente  –  OEFA  –  y  la  Universidad  Nacional  del  Callao,  se
organizó una serie de actividades relacionadas con la temática ambiental, una de las actividades
dirigidas a docentes y alumnos de nuestra universidad es el Seminario  “Macro - Proceso de
Fiscalización Ambiental.”

 Se realizó la evaluación y aprobación del informe final de investigación titulado “Aplicación de un
modelo  de Educación  Ambiental  y  su  Impacto en  la  Calidad Vida  del  Centro poblado Yonan
Provincia de Contumaza – Región Cajamarca”. 

 Se revisaron y aprobaron los Informes Trimestrales de Investigación.

 Se continúa con el dictado de la Maestría “Gestión Ambiental para el Desarrollo Sostenible”  en
el 2015 –A.

 Presentación del Proyecto de Tesis denominado “Implementación de un Sistema de Gestión de
Residuos Sólidos y su Influencia en el Manejo Óptimo de la Planta Concentradora de la Empresa
NYRSTAR ANCASH S.A.”

 FACULTAD  DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA
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Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica. 

 

l 02 de setiembre de 1966 se creó la Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica y aprobaron su
funcionamiento el 11 de julio de 1967. E

La Misión de la Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica es formar profesionales de alta calidad, a
nivel de excelencia, para desempeñarse en el contexto Regional, Nacional e Internacional, con aptitudes
de  ingeniería  emocional  y  valorativa,  quienes  serán  formados  en  investigación  científica  tecnológica
aplicada, así como en capacidades productivas.

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 Se  realizaron  catorce  (14),  Sesiones  de  Consejo  de  Facultad;  siendo  ocho  (08)  sesiones
ordinarias y seis  (06), extraordinarias.

 Se han emitido 388 Resoluciones de Consejo de Facultad y 396 Resoluciones del Decanato.

 Se tomaron 314 acuerdos debidamente registrados en el Libro de Actas de Consejo de Facultad
de Ingeniería Eléctrica y Electrónica.

 Financiamiento a 02 docentes de la FIEE para su inscripción en el VI Congreso Nacional de
Ingeniería Electrónica y Telecomunicaciones CONIET 2015. 

 Financiamiento económico a seis (06) estudiantes para su participación en el XXII Congreso
Nacional de Estudiantes. “CONEIMERA   y ANEIMERA 2015. “
 

 Se ratificó  la  aprobación  del  Proyecto de Creación  de la  Escuela  Profesional  de Ingeniería
Mecatrónica.

 Se continúa con la suscripción del Convenio Marco N° 003-2011-MEM-CARELEC / UNAC entre la
Universidad Nacional del Callao y el Ministerio de Energía y Minas- Consejo de Administración
de Recursos para la capacitación en Electricidad. (CARELEC). 
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 Tomando en consideración  el  Convenio  Específico  firmado entre la  Facultad y CARELEC,  se
continuó  con  la  modernización  de  los  ambiente  de  Posgrado,  equipando  las   aulas  para  el
desarrollo de las clases.

 Suscripción del Convenio Específico del Instituto  Nacional de Investigación  y Capacitación de
Telecomunicaciones (INICTEL) con la facultad. el objetivo del convenio es posibilitar  que los
ciudadanos de la Región Callao tengan un sistema en línea  de servicio de comunicación, basado
en una red de fibras ópticas.

                Convenio de la Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica con INICTEL. 

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO:

 Elaboración del calendario de adquisiciones de bienes y nuevos equipos para los laboratorios de
Ingeniería Eléctrica y Electrónica.

 Elaboración del Plan Operativo y el Plan de Adquisiciones  2016.
 Elaboración del  Plan de Equipamiento de los Laboratorios.
 Remodelación y  mantenimiento de la iluminación de las aulas y laboratorios.
 Expedición   de  informes  de   constancias  de  egresados,  grados  de  bachiller  y  títulos

profesionales, que se detallan:

PRODUCCIÓN AÑO 2015

Eléctrica       Electrónica 
EGRESADOS 60                     90
BACHILLERES  84                    54
TITULADOS 73                    66

   
 Fueron  evaluados  dos  expedientes  correspondientes  a  estudiantes  por  traslado  interno

provenientes de otras Facultades de la UNAC, y 03 expedientes para la Escuela de Ingeniería
Electrónica, provenientes de universidades particulares.

 Reestructuración  curricular y actualización  de los  syllabus  de las  Escuelas  Profesionales de
Ingeniería Eléctrica y Electrónica.
 

ÓRGANO DE APOYO

 Se  prepararon  las  diferentes  agendas  de  las  Sesiones  del  Consejo  de  Facultad,  con  la
documentación sustitutoria, para su correspondiente aprobación. 
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 Actualización  de  los  libros  de  actas  de  las  Sesiones  de  Consejo  de  Facultad  y  control  de
registro de asistencia a las sesiones de Consejo de Facultad.

 Emisión de Resoluciones de Consejo de Facultad y Resoluciones Decanales. 

 Numeración y registro de las Resoluciones de los acuerdo tomados en el Consejo de Facultad y
Resoluciones Decanales.

 Mantenimiento de los pabellones de aulas y laboratorios.

 Donación de 102 libros por los bachilleres que tramitan su título profesional.

 Se realizó el inventario interno.

 Implementación y funcionamiento de los controles internos  de la facultad.  

 Implementación de los nuevos currículos, en las Escuelas Profesionales de Ingeniería Eléctrica e
Ingeniería Electrónica,  que considera 27 cursos que llevan laboratorio que esta dependencia
atiende directamente y en forma permanente.  

 Departamento Académico de Ingeniería Electrónica apoyó  la realización de la quinta Edición del
Simposio  Nacional  de  Tecnología  SINATEC  –  2015,  en  el  que  participaron  investigadores,
profesionales y estudiantes a nivel nacional.

 Presentación de la ponencia “Desarrollo de Equipos Biomecánicos con Arduino”.

 Presentación  del  Proyecto  “Implementación  del  Laboratorio  de  Ingeniería  Biomédica  y
Certificación de Equipos Biomédicos.” 

 Actualización de los Syllabus de los cursos pertenecientes a la carrera de Ingeniería Eléctrica 

 Programación  Académica  de  carga  lectiva  y  no  lectiva  de  los  docentes  en  los   semestres
académicos 2015–A y 2015–B.

 Implementación de las aulas virtuales cada una de ellas con 30 computadoras con sus accesorios
correspondientes.

 Se realizó la ampliación e implementación del Hardware y Software de los laboratorios de aulas
Virtual.

 Se realizó visitas inopinadas en aulas y laboratorios, verificándose el normal cumplimiento del
dictado de clases.

 El  Departamento Académico informó en forma detallada el  número de docentes con los que
cuenta la Facultad indicando la categoría y dedicación.

Docentes por Dedicación  Académica - Facultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica.  
Docentes

Ordinarios 

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 

Docentes

Contratados

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 
Principales 5 5 0 Principales 0 1 2
Asociados 3 15 6 Asociados 0 0 1
Auxiliar 0 20 10 Auxiliar 0 7 2
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ÓRGANO DE LÍNEA:

 Se ha realizado en forma periódica reuniones del Comité Directivo de la Escuela con la finalidad
de evaluar el contenido y el dictado de los cursos de los currículos de estudios, consejerías de
alumnos  y  la Programación Académica.

 Se preparó los instructivos para profesores y alumnos y se condujo la consejería de profesores
para la matricula del Semestre 2015 – B.
 

 Se cumplió  con el Proceso de Matrícula correspondiente a los semestres 2015 – A y 2015 –B en
las fechas programadas.  

 Número de matriculados
SEMESTRE 2015 – A 2015 – B

MATRÍCULA 

Eléctrica 

Electrónica 

985

813

974

804

 
 Se  programó  la  asesoría  para  la  matrícula  de  los  semestres  2015-A  y  2015-B,  siendo  los

docentes quienes brindaron consejería y asesoría a los estudiantes antes de la matrícula.

 Se ha realizado en forma periódica reuniones del Comité Directivo de la Escuela Profesional de
Ingeniería Eléctrica, con la finalidad de evaluar el contenido de los cursos de la currícula de
estudios, la consejería de alumnos y la programación académica.

 Se revisó el Reglamento de Estudios, formulando comentarios y recomendaciones.

 Se ha organizado una estadística de la  evaluación de los alumnos a sus profesores en cada
semestre, poniendo en conocimiento de la misma a la totalidad de profesores de la escuela. 

 Participación de docentes de la Escuela Profesional de Ingeniería Electrónica, en las Charlas de
Orientación Vocacional, Programados por el Centro – Pre Universitario de la UNAC. 

 Desarrollo del  Curso Introductorio  a  los  alumnos  ingresantes  a la  facultad del  proceso de
Admisión 2014 – II y 2015 – I. 

 Ponencia por aniversario de la creación de la Facultad  con los siguientes temas: 
 

 “El Gas Natural en el Contexto de la Política Energética en el Perú.

 “Radiaciones no Ionizantes “ 

 “Sistema de Monitoreo de Calidad de Servicio Eléctrico caso Peruano. “  

 Participación  en  el  Encuentro Científico  Organizado por  el  Instituto de Investigación  de la
Facultad.

 Participación  en  el  Simposio  Nacional  de  Tecnología  “SINATEC”  Organizado  por  la  Rama
Estudiantil FIEE.

    
 Se desarrolló el curso introductorio a los alumnos ingresantes a la facultad.
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 El  Instituto  de  Investigación  como  consecuencia  de  las  reuniones  del  Comité Directivo
realizaron las siguientes acciones:

 Aprobación de 14 informes finales de investigación docente.

 Aprobación de 18 nuevos proyectos de investigación docente.

 Aprobación de  05 anteproyectos de tesis.

 Participación en los Encuentros Científicos Tecnológicos.

 Designación de Jurado Evaluador de Sustentación de Tesis 
 

 Se desarrollaron las siguientes Maestrías: 
   
 Maestría en Ingeniería Eléctrica con Mención en:

- Gestión de Sistemas de Energía Eléctrica.  Alumnos matriculados: 42.
-Gerencia de Proyectos de Ingeniería:            Alumnos matriculados: 62

 Maestría en Ciencias de la Electrónica con Mención en:
- Control y Automatización. Alumnos matriculados: 13 
- Ingeniería Biomédica. Alumnos matriculados: 37 
- Telecomunicaciones.

 Doctorado en Ingeniería Eléctrica Alumnos matriculados : 27
 Doctorado en Ingeniería Electrónica: En Proceso de Convocatoria.

 Se continúa con el   Convenio Marco entre CARELEC y la Universidad Nacional  del  Callao en
donde  la  Facultad  de  Ingeniería  Eléctrica  y  Electrónica,  y  CARELEC,  establecen  el
financiamiento de estudios de Posgrado a quienes cumplan con los requisitos establecidos.

 FACULTAD DE INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

El 02 de setiembre de 1966 se creó la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas
 Aprobaron  su funcionamiento el 13 de agosto de 1982.
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          Pabellón de la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas

 

a Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas de la Universidad Nacional del Callao, fiel a los
principios, fines y valores que inspiran a la Universidad, se encuentra totalmente comprometida
con  el  desarrollo  del  Callao  y  del  país,  donde  el  gran  compromiso  es  formar  científicos  e
ingenieros de alta calidad académica, profesionales competentes y con cualidades personales,

capaces de contribuir al progreso y desarrollo de las organizaciones o empresas, en las cuales tengan la
oportunidad de trabajar, hacer investigación científica y labores de proyección y extensión universitaria.

L
La Misión de la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas es formar profesionales en Ingeniería
Industrial  y  de  Sistemas  altamente  competitivos  en  dirección,  control  de  operaciones  así  como  de
sistematización de procesos con enfoque.

ÓRGANO  DE GOBIERNO 

Consejo de Facultad y Decano 

En el  periodo del  año 2015,  el  Decanato de la  Facultad de Ingeniería  Industrial  y  de Sistemas,  ha
coordinado la labor del Cuerpo Directivo de la Facultad.

 Ha presidido 30 sesiones de Consejo, de las cuales 24 fueron ordinarias y 06 extraordinarias. 
 

 Se emitieron 484 Resoluciones de Consejo de Facultad, 16 Resoluciones de Decano, 603 Oficios y
40 Memorándums.

 Organización  del  XXIII  Congreso  Nacional  de  Estudiantes  de  Ingeniería  Industrial  en  la
Universidad de Piura. Y el Congreso Nacional en la Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo
de la Ciudad de Chiclayo – Perú. 

 Entre otras acciones desarrolladas estuvo la de fortalecer las relaciones interinstitucionales,
promoviendo la firma de Convenios.  

 ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 Elaboración del presupuesto de ingresos y gastos.
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 Se presentó la Evaluación del Plan Operativo Institucional.
 
 Realización de los Cursos  XXVII y XXVIII  de Actualización Profesional de Ingeniería Industrial y

los Cursos XXII y XXIII de Actualización Profesional en Ingeniería de Sistemas.

 Expedición  de informes de  Constancias de Egresados, Grados de Bachiller  y Títulos Profesionales,
que se detallan:

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 

Industrial 

Sistemas 

70

95
BACHILLERES

Industrial 

Sistemas  

59

87
TITULADOS 

Industrial

Sistemas 

79

100

   
 Se procedió a la revisión de los expedientes de traslados internos, externos.

 Capacitación Interna sobre “ Cambio de Currículos ”

 Coordinación y verificación del sílabo de acuerdo a la currícula.

 

ÓRGANO DE APOYO

 Reuniones con los docentes de los Departamentos, en coordinación con la Dirección de Escuela, donde
se trató la siguiente agenda: Sílabos, Plan de Trabajo Individual, Entrega de Carga Lectiva y otros. 

 Supervisión continúa del desarrollo académico (Visitas inopinadas en coordinación con la Dirección de
Escuela y la asistencia a las labores de los docentes del Departamento de Ingeniería Industrial y de
Sistemas).  

 Control  y evaluación de los planes de trabajos individuales de los docentes del Departamento de
Ingeniería Industrial y de Sistemas.

 El Departamento Académico es quien informa en forma detallada el número de docentes con los que
cuenta la Facultad indicando la categoría y dedicación.

       Docentes por Dedicación  Académica - Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas.  
Docentes

Ordinarios 

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 

Docentes

Contratados

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo 

Tiempo

Parcial
Principales 8 9 8 Principales 0 0 0
Asociados 4 8 4 Asociados 0 0 0
Auxiliar 0 8 9 Auxiliar 0 3 2
J.Practica 1 0 0 J. Práctica 0 0 0

 Biblioteca Especializada 

 Libros Donados a la Biblioteca en el periodo de enero a diciembre del 2015 referencia de la
modalidad de examen escrito (curso de actualización profesional). En Ingeniería Industrial: 148
libros, Ingeniería de Sistemas: 110 libros.  
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 Se ha realizado el inventario de los libros, tesis, revistas y trabajos de investigación.

 Evaluación de los expedientes para el proceso de selección y contratación de docentes.

 Control y evaluación de los planes de trabajos individuales de los docentes de los Departamentos de
Ingeniería Industrial y de Sistemas.

 Laboratorios: Mantenimiento al servidor Linux para el buen manejo de la red de todas la facultades y
de las oficinas administrativas.

 Se realizó cursos de Extensión Ofimática, que consta de los siguientes módulos. 

Ensamblaje:
 Módulo I (Ensamblaje, Mantenimiento de PC). 
 Módulo II (Configuración y periféricos de PC).
 Módulo III (Diagnóstico y reparación de computadoras.)  

Ofimática:
 Módulo I (Windows, Word, Internet). 
 Módulo II (EXCEL Básico, Intermedio y Avanzado). 
 Módulo III (Microsoft Access, Power Point).

 Realización  del  curso  Fundamentos  de  la  Automatización  Industrial  a  los  estudiantes  de  la
Universidad Nacional del Callao. 

 Capacitación al personal del Centro de Automatización Industrial. 

 Realización del curso de  módulos de redes y conectividad, módulo de electrónica;   programados por
las Escuelas de Ingeniería Industrial y de Sistemas.

 ÓRGANO DE LÍNEA

 Se  realizaron  las  programaciones  académicas  2015-S,    2015-A  y  2015-  B  de  las  Escuelas
Profesionales de Ingeniería Industrial y de Sistemas. 

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRÍCULA 

Industrial

Sistemas 

931

880

1009

963

 Supervisión de matrícula especial, ampliación de créditos paralelos y dirigidos de las dos escuelas
profesionales.

 Se realizó el avance silábico 2015- A y 2015- B
             

 Extensión y Proyección Universitaria  realizaron las siguientes  conferencias. 

 “Reacciones  neurótica y psicóticas de los trabajadores en las organizaciones  industriales
en el Perú Actual”.

 “Conflictos sociales en la actual coyuntura política”.
 

 “Perfil psicológico y profesional del estudiante  de Ingeniería Industrial y de Sistemas de
la  UNAC“.

 “Potencial económico de la Región Callao en la actualidad“.
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 “Regímenes aduaneros“.

 “Enfoque conductista de la problemática de los trabajadores en la Industria Peruana“.

 “Aplicaciones de  Elearning en la formación  profesional del estudiante  universitario“. 

 “Coaching  ontológico herramientas del nuevo milenio“.

 Instituto de Investigación ha probado los siguientes proyectos: 

 12 nuevos proyectos de investigación.

 17 informes finales de proyectos de investigación.

 Participación de Encuentros Científicos Tecnológicos con el tema: 

        “La estructura del tipo de interés en la economía peruana 2010 - 2013.”  

 

 Las   maestrías  programadas en el 2015 fueron :
 

 Maestría en Ingeniería Industrial con mención: en Gerencia de la Calidad y la Productividad
con mención en Gerencia Logística. 

 Maestría en Ingeniería de Sistemas.
 Maestría en Productividad y Relaciones Industriales.
 Diplomado en Gestión Pública.
 Se realizó el Proyecto de Doctorado en Ingeniería de Sistemas.
 Se realizó el Proyecto Doctorado en Ingeniería Industrial.
 Se realizó el Proyecto del Diplomado en: Ingeniería Software.
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 FACULTAD  DE INGENIERÍA 
MECÁNICA – ENERGÍA

   Pabellón de Ingeniería  Mecánica – Energía

l  02 de setiembre de 1966 se creó la  Facultad de Ingeniería  Mecánica-Energía y aprobaron su
funcionamiento el 11 de julio de 1967. E

La Facultad de Ingeniería Mecánica-Energía de la Universidad Nacional del Callao tiene como finalidad
principal  formar  profesionales  con  base  científica,  tecnológica  y  humanística,  que  contribuyan  al
desarrollo de la Región Callao y del país. 

 ÓRGANO DE GOBIERNO

 Consejo de Facultad, como máximo órgano de gobierno, ha tenido una labor permanente de dirección,
decisión, ejecución, coordinación y supervisión, habiéndose desarrollado las siguientes sesiones y
emitido las siguientes resoluciones:

 017 Sesiones de  Consejo de Facultad. 
 130 Resoluciones de Consejo de Facultad.    
 100 Resoluciones Decanales.

 015 Resoluciones de Consejo de Facultad.  
 224 Resoluciones de Título Profesional y Bachilleres.

 021 Resoluciones de Currículo y Convalidaciones.   
 

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO

 Elaboración del Plan Operativo del año 2015 de la Facultad.
 Formulación del Proyecto del Presupuesto del año 2016 de la FIME.
 Evaluación del Plan de Actividades  Semestre 2014 – B y el Semestre del  2015 – A.
 Proposición de los Proyectos Inter-Facultativos.
 Proyección de la Facultad con el Sector Empresarial.    

La Comisión de Grados y  Títulos atendió los siguientes expedientes:
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       Atención a los siguientes expedientes: Total

CoCons C    Constancia  de  Egresado 124

Grados G   Grado de Bachiller 105

Exam    D  Diploma de Títulos – Tesis  08

Título   D   Diploma de Títulos  - Experiencia Laboral   08

TítuD         Diploma de Título de  Actualización  83

 Expedición  de informes de constancias de egresados, grados de Bachiller  y Títulos Profesionales,
que se detallan:

PRODUCCIÓN AÑO 2015

Mecánica       Energía 
EGRESADOS 106                  18
BACHILLERES  90                   15
TITULADOS 92                   04

 Se realizaron  veinte  (20)  sesiones  en  las  que  se  revisaron  los  expedientes  y  se  emitieron  los
dictámenes correspondientes a convalidación, compensación y adecuación curricular, de los cuales se
detalla: 

 11  Expedientes de compensaciones curriculares.  
 03 Segunda Profesión. 
 06 Expedientes de traslados internos.
 03 Traslados externos. 

 ÓRGANO DE APOYO

 Registro de los acuerdos en el libro de Acta. 

 Redacción, registro y distribución de las Resoluciones por el Consejo de Facultad y el Decanato. 

 Presentación de los Syllabus 2015- A y 2015- B. 

 Presentación de los Planes de Trabajo  Individual. 

 Implementación de los files personal de los docentes.

 Evaluación de docentes para ratificación y promoción docente. 

 Aprobación de asignaturas por áreas  académicas. 

 Supervisión de inventarios de toda la facultad.

 Ha cumplido con la compra de materiales para los distintos laboratorios de la facultad, a fin de que
se lleven a cabo las prácticas de los alumnos en las asignaturas que tienen laboratorios en los
semestres 2015-A y 2015-B.
 

 El Departamento Académico es quien informa en forma detallada el número de docentes con los que
cuenta la facultad indicando la categoría y dedicación.

Docentes por Dedicación Académica - Facultad de Ingeniería Mecánica – Energía   

Docentes

Ordinarios 

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 

Docentes

Contratados

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial
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Principales 7 1 0 Principales 0 0 2
Asociados 9 11 5 Asociados 0 0 0
Auxiliar 3 4 5 Auxiliar 0 1 2
J. Práctica 0 0 0 J. Práctica. 0 0 1

ÓRGANO DE LÍNEA

 Examen de subsanación 2015 
 Programación de horarios 2015 – A y 2015 – B.
 Programación  de prácticas, exámenes parciales, finales y sustitutorios de todas las asignaturas

de los ciclos académicos 2015-A y 2015- B.

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRÍCULA 

Mecánica 

Energía 

729

299

728

301

 Evaluación de estudiantes a los docentes, 2015 – A  y  2015 – B.

 Visitas inopinadas.

 Bienvenida a los ingresantes a la Facultad de Ingeniería Mecánica – Energía.

 Organización de jueves Científicos Culturales de la FIME.

 Prácticas  Pre – Profesionales y Profesionales.

 Coordinaciones: Curso de Ingeniería Aplicada dirigido a estudiantes del 9no y 10° Ciclo, donde
las convocatorias es abierta.   

 Los docentes de tiempo completo y dedicación exclusiva participaron en el proceso de matrícula
asistida obligatoria (pre-matricula 2015 - A), asesorando al alumnado y logrando que más del
50% cumpla con el orden de la malla curricular.

 Se organizó el Concurso de Proyectos de Investigación de Aplicación Industrial “Premio a la
Ciencia y Tecnología FIME UNAC. 

 Entrega de trabajos monográficos y tesinas: 34, Proyecto de Tesis: 08, Dictámenes de Comité
Directivo: 53, Resoluciones de Comité Directivo: 13.  

 Instituto de Investigación ha probado 

  02 Nuevos Proyectos de Investigación. 

  03 Informes Finales de Proyectos de Investigación.

 La Sección de Posgrado de la Facultad de Ingeniería Mecánica tiene programada las siguientes
Maestrías:

 Maestría en Gerencia del Mantenimiento. 
 Especialidad en Gestión de Transporte Urbano y Terrestre.
 Especialidad en Gestión de la Producción. 

 FACULTAD DE INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS
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  Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos

l 02 de setiembre de 1966 se creó la Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos y aprobaron
su  funcionamiento  el  11  de  julio  de  1967.   Dicha  Facultad  es  una  unidad   académica  y
administrativa.E

Su Misión es desarrollarse como un centro líder de estudios de pregrado y posgrado, de investigación,
desarrollo y gestión, que permita generar alternativas de solución de los problemas sociales, tecnológicos
y científicos del país, en las ramas de la ciencia, tecnología, ingeniería de alimentos e ingeniería pesquera.

Visión: Institución líder, en formación académica profesional y de investigación en ingeniería pesquera y
de alimentos, moderna, capaz de contribuir al aprovechamiento  sostenible del mar y sus recursos; así
como innovación en ciencia y tecnología de alimentos, en coherencia con los planes de desarrollo regional
y nacional.  

ÓRGANO DE GOBIERNO

 Se  realizaron  18  sesiones  de  Consejo  de  Facultad,  de  las  cuales  08  fueron  sesiones
extraordinarias y 10 sesiones ordinarias.

 Se gestionó y se realizaron una serie de actividades para que la UNAC fuera seleccionada por el
Korea Maritime Institute (KMI), para la firma del convenio entre nuestras instituciones, firma
del memorándum de entendimiento que se realizó en el Hotel los Delfines Se realizó la gestión
para la obtención del permiso de Pesca de la Embarcación de Madera FIPA I.

 Instalación  del  Sistema  Hídrico  del  Laboratorio  e  Ingeniería  de  Procesos  y  Operaciones
Unitarias. LIPOU- FIPA. 

 Se presentó a la Administración Central el Proyecto para la remodelación e implementación del
Auditorio de la Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos. 

 
 Implementación  del  Laboratorio  de  Ingeniería  de  Procesos  y  Operaciones  Unitarias  de  la

Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos.

 Se realizaron convenios para las prácticas pre profesionales para los alumnos con las diferentes
instituciones públicas que son con el Instituto del Mar del Perú, Ministerio de la Producción,
Instituto Tecnológico de la Producción, Certificaciones CERPER, Fábrica de Conservas y Otros.

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO

 Elaboración del Plan Operativo Institucional.
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 Elaboración del Plan Anual de Adquisiciones.  
 Desarrollo de las actividades académicas que  comprende el programa curricular de la Escuela

Profesional de Ingeniería Pesquera y de Alimentos, que tiene como fin la formación profesional a
nivel de pregrado.

 Atención  general  a  todos  los alumnos,  egresados  y  bachilleres  de Ingeniería  Pesquera  y  de
Alimentos que han solicitado silabo de los diferentes cursos de la especialidad.

 Expedición   de  informes  de   constancias  de  egresados,  grados  de  bachiller   y  títulos
profesionales, que se detallan:

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS

Pesquería 

Alimentos  

46

94
BACHILLERES 

Pesquería 

Alimentos  

49

72
TITULADOS 

Pesquería 

Alimentos 

48

67

 Se designó al Jurado Evaluador para la aprobación de Título Profesional por la modalidad de
Experiencia Laboral  para la sustentación de Tesis. 

 Se presentó  un Proyecto de Directiva referente al perfeccionamiento docente.

ÓRGANO DE APOYO

 El Departamento Académico es quien informa en forma detallada el número de docentes con los
que cuenta la facultad indicando la categoría y dedicación.

Docentes por Dedicación Académica - Facultad de Ingeniería Pesquera y de Alimentos    

Docentes

Ordinarios 

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 

Docentes

Contratados

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial
Principales 16 2 1 Principales 0 1 0
Asociados 13 11 2 Asociados 0 0 1
Auxiliar 1 2 2 Auxiliar 0 0 1

 En el Centro de Cómputo se realizó un formateo general periódico para eliminar los virus que
pudiera estar dificultando el normal funcionamiento de las computadoras.

 
 El Laboratorio de Cómputo estuvo disponible, brindando apoyo a las escuelas profesionales  para

el normal desarrollo de las matrículas e ingreso de notas en los semestres académicos.

 En el año 2015, la Biblioteca Especializada sigue siendo una de las dependencias más concurridas
por los alumnos y visitantes en busca de información. Se recibido del curso de actualización
profesional, 40 libros y  73 libros donados, se trabajó con 3,075 libros disponibles. 

ÓRGANO DE LÍNEA 

 Proceso de matrícula 2015 – A  y 2015 –B.

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRÍCULA 
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Pesquería 

Alimentos 

493

683

472

665

 Taller de Autoevaluación de las Áreas Académicas de la Escuela Profesional de Ingeniería de
Alimentos.

 El Comité Directivo de la Escuela Profesional de Ingeniería Pesquera y de Alimentos ha realizado
38 sesiones.

 Documentos Tramitados:   

Documentos Escuela de Pesquería Escuela de Alimentos
Oficios 179 172
Proveídos 126 118
Resoluciones 086 085
Constancias de Estudios   10 24
Memorándums   01
Citaciones   11 20
Total  413 419

 Las  Escuelas profesionales de Ingeniería  Pesquera y de Alimentos se  han cumplido con las
actividades  académicas  sobre el  Ciclo  de Verano 2015 –V,  Exámenes de Aplazados  2015 S,
semestre académicos 2015 – A y B, Matrícula Especial, Examen de Suficiencia.

 Se elaboró y remitió el informe de avance silábico mensual  durante los semestres académicos
2015 – A y 2015 – B de las escuelas profesionales de Ingeniería Pesquera y de Alimentos. 

 Se  realizó  visitas  inopinadas  a  las  aulas  para  hacer  supervisión  del  avance  silábico  de  los
docentes de las Escuelas Profesionales de Ingeniería Pesquera y de Alimentos. 

 Se ha registrado los proyectos de Investigación de los docentes de la Facultad de Ingeniería
Pesquera y de Alimentos, en el sistema de información para la Gestión Universitaria (SIGU), de
la Asamblea Nacional de Rectores. 

 Se ha codificado los informes finales y nuevos proyectos de investigación con los códigos de
CONCYTEC, ANR, y UNESCO.
 

 El Centro de Extensión y Proyección Universitaria ha llevado a cabo las siguientes actividades
durante el año 2015, Cursos Técnicos 02, Conferencias Académicas 07, Eventos Socio Culturales
02, Investigación Estudiantil 01.  
 

 Se  dictó  el  curso  “Experto  en  Ofimática“,  para  los  alumnos  de  la  Facultad,  el  cual  fue
desarrollado  por un docente calificado, se tuvo tres grupos de estudios, con la participación de
un total de 72 alumnos matriculados.

 En la Escuela de Posgrado se ha convocado a 06 sesiones extraordinarias. 

 Se aprobó el Diplomado en Sistemas Integrados de Gestión de la Calidad en Ingeniería Pesquera
y Alimentaría (ISO 90001, ISO 14001, OHSAS 18001, IOS 22000, ISO 26000). 

 Se promocionó el Curso de la Maestría en Ingeniería de Alimentos, de la Facultad de Ingeniería
Pesquera y de Alimentos  de la Universidad Nacional del Callao.

 Elaboración de las Líneas de Investigación de la Sección de Posgrado.

 Se formó la Comisión para la Elaboración del Proyecto de Doctorado en Ingeniería Pesquera e
Ingeniería de Alimentos.
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 Se elaboró la Estructura Académica Administrativa de la Sección de Posgrado de la FIPA.   
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 FACULTAD  DE INGENIERÍA QUÍMICA

                     Pabellón de Ingeniería  Química

 
l 02 de setiembre de 1966 se creó la Facultad de Ingeniería Química y aprobaron su funcionamiento
el 11 de julio de 1967. E

La Facultad de Ingeniería Química está comprometida en la formación de profesionales competentes con
sólidos  valores  así  como  de  líderes  críticos   y  autocríticos,  competitivos  y  autosuficientes  con
conocimientos en las ciencias básicas e ingeniería química, con una cultura general que englobe aspectos
relacionados con la problemática regional, nacional e internacional para contribuir al desarrollo humano,
económico y social de nuestra patria y el mundo. 

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 Se realizaron veintisiete  (27) sesiones de Consejo de Facultad; siendo catorce (14) ordinarias y
trece (13) extraordinarias, en las cuales se tomaron doscientos quince (215) acuerdos de Consejo de
Facultad, registrados en el Libro de actas  N°010 de Consejo de Facultad de Ingeniería Química. 

 Se otorgaron subvenciones a 02 estudiantes para la  matrícula 2015–A y el curso de Computación –
Office. 

 Apertura del Semestre Académico 2015–A dando la bienvenida a los ingresantes ante la presencia
de  funcionarios,  docentes,  estudiantes,  administrativos,  realizado  el  10  de  abril,  se  hizo  el
tradicional acto de imposición de casco que se caracteriza a los ingenieros.  

   Apertura  del Semestre Académico. 
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ÓRGANO DE  ASESORAMIENTO 

 Elaboración del Plan Operativo y Presupuesto de Ingresos y Gastos.  

 Se dio el trámite respectivo a los expedientes de los estudiantes que culminaron exitosamente sus
estudios profesionales. 

PRODUCCIÓN AÑO 2015
EGRESADOS 127
BACHILLERES  98
TITULADOS 127

 

 Se realizó la revisión de créditos y notas de cuatro expedientes para su convalidación, siendo 02
(dos) internos, 02(dos) externos. 
 

 Veintidós  (22) subvenciones para estudios de Maestría y Doctorado.

 Subvención a doce (12) docentes para su participación en congresos, seminarios y simposio. 

ÓRGANO DE APOYO

 Se emitieron  cuatrocientos cincuenta y tres (453) Resoluciones de Consejo de Facultad y noventa y
dos (92) Resoluciones Decanales, así como también, veintisiete (27) actas de Sesiones de Consejo
de Facultad; siendo catorce (14 ) ordinarias y trece (13) Extraordinarias.
  

 La Biblioteca Especializada se incorporó, al sistema de Biblioteca Interconectado de la Universidad
Nacional del Callao.

 Ciento cuarenta y seis  (146) libros por la modalidad de donación.

 Ingreso  de  veinte  seis  (26)  tesis  y  Proyectos  de  Investigación,  los  ejemplares  previamente
codificados, para su rápida codificación y reforzados para prolongar su tiempo de servicio.

 Se emitieron ciento cincuenta seis  (156) constancias de no adeudar libros.  

 Se capacitaron y se emitió certificados a ciento once (111) participantes en el Curso de Capacitación
Básica  en  el  Manejo  de  Materiales  y  Residuos  Peligrosos  del  Ministerio  de  Transportes  y
Comunicaciones. 

 Se realizaron nueve (09) Módulos de Curso de Computación  - Office Básico, donde se capacitaron y
se emitieron certificados a ciento cuarenta y tres (143) participantes dejando un ingreso de S/.
40,427.00 nuevos soles. 

 Los Laboratorios de Ingeniería Química realizaron las siguientes actividades:
 

 Se realizó el inventario de materiales y reactivos.

 Se atendieron las solicitudes de los estudiantes para realizar las mediciones y pruebas de
laboratorios para el desarrollo de temas de investigación. 

 Adquisición de regulador eléctrico  para laboratorio de química.  

 Se realizó la recepción de reactivos para prácticas de laboratorios.

 En el Departamento Académico se llevaron a cabo reuniones con cada área y secciones para la 
distribución de la carga horaria y carga no lectiva.

 Número de docentes con los que cuenta la facultad, indicando la categoría y dedicación.
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Docentes por Dedicación Académica - Facultad de Ingeniería Química     

Docentes

Ordinarios 

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 

Docentes

Contratados

Dedicación

Exclusiva  

Tiempo

Completo

Tiempo

Parcial 
Principales 13 1 3 Principales 0 0 0
Asociados 16 9 1 Asociados 0 0 0
Auxiliar 1 1 0 Auxiliar 0 4 2
Jefe Prác. 1 0 0 Jefe Prác. 0 0 0

ÓRGANO DE LÍNEA

 La Escuela Profesional de la Facultad de Ingeniería Química  formaron  cinco  (05) comisiones de
apoyo, asimismo se realizó la programación de asignaturas del ciclo de verano 2015- V.

 Programación Académica y Horario 2015–A, 2015-B 
Número de alumnos matriculados.

SEMESTRE 2015 – A 2015 – B
MATRÍCULA 808 785

 El  Centro  de  Extensión  y  Proyección  Universitaria,  realizó   ceremonias,  conferencias,
encuentros deportivos, cena de confraternidad, expo ciencia.

 “Tratamiento de Superficie Metálica para Recubrimientos Electrolíticos en Pijotería.”
  “Distribución Masiva del Gas”. 
  “Biotecnología”.
   “Estadística Aplicada a la Investigación”.
   “Acreditación de Carreras de Ingeniería Modelos ICACIT”.
  “Procesos Químicos Textiles y la Belleza del Color”.
 XXI Congreso Peruano de Estudiantes de Ingeniería Química. 

  
 A través de las reuniones del Comité Directivo se realizaron las siguientes acciones: 

  22 Aprobaciones  de Informes Finales. 
  20 Aprobaciones  de Informes Nuevos.
  13 Propuestas de Jurado para Proyectos de Tesis.
  11 Propuestas de Jurado para Sustentación de Tesis.
  04 Propuestas de Jurado para Proyecto de Informe Laboral. 
  06 Propuestas de Jurado para Exposición de Informe Laboral.   

 Se  publicaron  cuatro  (04)  boletines  difundiendo  los  resúmenes  de  los  informes  finales  de
investigación durante el presente año. 

 En  la  Sección  de  Posgrado  al  término  del  2015–A  y  2015–B  tuvo  funcionando  las  siguientes
Maestrías. 

Maestrías Ingresantes Matriculados Egresados Graduados 

Gerencia de la Calidad y Desarrollo Humano. 28 136 44 1

Ciencia y Tecnología de Alimentos. 22 78 17 2

Maestría en Ingeniería Química 15 44 16 1

 ESCUELA DE POSGRADO
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Escuela de Posgrado

a Escuela de Posgrado, de la Universidad Nacional del Callao es una unidad académica creada por
Resolución de Asamblea Universitaria N 014-90-AU de fecha 30 de enero de 1990, cumplió  25
años de funcionamiento  y tiene por finalidad la formación académica cuyos estudios conducen a
la obtención de Diplomados, Maestros, Doctores y  Pos doctores. L

Durante el año 2015, la Dirección de la Escuela de Posgrado a través de su órgano de gobierno, unidades
de asesoramiento, unidades de apoyo y de línea, realizó diversas actividades, cada una de esas unidades
atendió  oportunamente  los  requerimientos  y  trámites  administrativos  académicos  inherentes  a  sus
funciones 

Estructura Orgánica de la Escuela de Posgrado de la UNAC.
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La Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional del Callao en el año 2015 ha cumplido con los objetivos
y  metas  académicas  establecidas  en  el  Plan  de  Desarrollo  de  la  Universidad  2011  -2021  y  el  Plan
Estratégico de la Escuela de Posgrado 2011 – 2015.

En el año 2015 ha ofrecido 08 programas de Doctorados, 27 de Maestrías, 13 Diplomados y 19 Programas
de Segunda Especialización.

En el año 2015 se han ofertado 67 programas educativos en los procesos de admisión de las diferentes
unidades de Posgrado de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional del Callao. Cabe indicar que
con la promulgación del nuevo Estatuto de la UNAC el 02 de julio del 2015, el funcionamiento de  las 19
especialidades de la Facultad de Ciencias de la Salud, pasan a ser parte de la Gestión Académica de la
Escuela Profesional de Enfermería.

Actividades realizadas y metas logradas en el año 2015: 

ÓRGANO DE GOBIERNO 

 Se realizaron 18 sesiones, siendo 17 sesiones ordinarias y 01 sesión extraordinaria. 

 Se elevó al Consejo Universitario 59 expedientes de graduados para que se les confiera el grado
académico de Maestro y el grado de Doctor.

Unidad de Posgrado Programa Educativo Graduados
FIEE Doctorado en Ingeniería Eléctrica 2
FIEE Maestría en Ingeniería    Eléctrica 

Mención Gestión de Sistemas de Energía Eléctrica. 
10

FIEE Maestría en Ingeniería Electrónica 
Mención en Control y Automatización 

1

FIIS Maestría en  Productividad y Relaciones Industriales. 2
FIIS Maestría en Ingeniería de Sistemas 2
FCS Maestría en Gerencia de Salud 23
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FCA Maestría de Administración Estratégica de Empresas 4
FCC Ciencias Fiscalizadoras con Mención en Auditoría Gubernamental. 1
FCC Maestría en Tributación. 3
FCE Investigación y Docencia  Universitaria. 5
FCE Comercio y Negociaciones Internacionales. 1
FIQ Maestría en Ciencia y Tecnología de Alimentos. 2
FIQ Gerencia de Calidad y Desarrollo Humano. 3

TOTAL 59

ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

 Elaboración del Presupuesto 2015 de la Escuela de Posgrado.

 Se ha elaborado el Plan Operativo 2015 de la Escuela de Posgrado.

 Se realizaron  capacitaciones  para  los  docentes  y  directores  de las  diferentes  unidades  de
Posgrado en: 

- “Metodología de Investigación. “
- “I Congreso Internacional para la Escuela de Posgrado.” 

 Se elevó al Consejo Universitario 64 expedientes de Bachilleres para que se confiera el Grado
Académico de Maestro y 339 expedientes de Licenciados en Enfermería para que se les otorgue
el Título de Segunda Especialización  de las diferentes especialidades que funcionan.

 La Comisión de Grados y Títulos ha preparado 238 dictámenes de los candidatos que reúnen los
requisitos curriculares y el Reglamento para la obtención de Grados Académicos y Título de
Segunda Especialidad.   

 La  Comisión de Currículo y Convalidaciones revisó y dictaminó acerca de los currículos y/o
modificaciones de los proyectos de los programas académicos: 

- Programa  de  Diplomado  de  Especialización  para  la  gestión   Escolar  de
Instituciones Educativas con Soporte Pedagógico. 

- Programa  de  Diplomado  de  Especialización  para  la  gestión  Escolar  de
Instituciones Educativas con jornada  Escolar Completa 

- El Programa Académicos de Doctorado en Ingeniería Eléctrica y Electrónica. 

ÓRGANO DE APOYO 

 Secretaría  Docente  ha  preparado  la  agenda  de  17  sesiones  del  Consejo  de  la  Escuela  de
Posgrado realizadas en el año, con la documentación sustentada para su aprobación.

 Se presentó  el Proyecto de Construcción de la Escuela de Posgrado de la UNAC. 

ÓRGANO DE LÍNEA 

 Se aprobaron las programaciones de carga académica de los diferentes programas de posgrado 
que funcionaron en el ciclo 2015 – A y 2015 – B.

 Se aprobaron los procesos de admisión 2015 – A y 2015 – B, de los diferentes programas de
maestrías y doctorados, que en su totalidad asciende a 678 ingresantes.

 Número de alumnos Matriculados por Semestres.

Semestre Matriculados
2015 – A 1485
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2015 – B 1160

 La Oficina de Servicios Académicos de Investigación y Consultoría llevó el registro de las Tesis
aprobadas.

 Se ha elaborado y aprobado el Proyecto de Autoevaluación con fines de mejora de la Escuela de
Posgrado. 

 Se actualizó el Comité Interno de Autoevaluación de la Escuela de Posgrado de la UNAC por un
periodo de tres años. 
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V. SEDE  CAÑETE
n Sesión de Consejo Universitario del 24 de abril del 2006, se aprobó el proyecto de creación
de la Sede de la Universidad Nacional del Callao en la Provincia de Cañete, ubicada dentro del
ámbito  territorial  del  Departamento  de  Lima,  emitiéndose  la  Resolución  N°  047-2006-CU,
mediante la cual se aprobó la implementación y funcionamiento de las Escuelas Profesionales de

Ciencias  Administrativas,  Ciencias  Contables,  Ingeniería  de  Sistemas,  Ingeniería  de  Alimentos,
Enfermería e Ingeniería Ambiental y de Recursos Naturales. 

E
Las  Escuelas  Profesionales  funcionan  con  las  currículas  de  estudios  vigentes  en  la  Sede  Callao,
designándose,  mediante Resolución N° 048–2006-CU, una Comisión Especial  de Implementación en la
Sede Cañete. 

Las  seis  (06)  Escuelas  Profesionales  utilizan  las  instalaciones  del  Coliseo  Municipal  “Teodoro  Lolo
Fernández”  y la Cuidad Universitaria ocupa el Fundo “La Candelaria”, donde se habilitaron un total de:

 23 aulas
 1 Centro de Cómputo
 1 Centro de Idiomas 
 1 Biblioteca con 7,600 libros
 1 Laboratorio de Física, Química y Biología 
 1 Ambiente para la práctica de laboratorio.

El terreno de 47,000 m2, Fundo “La  Candelaria”, ubicado en San Vicente de Cañete, y donado por el
Concejo  Provincial de Cañete para la construcción de la futura Ciudad Universitaria, ya se encuentra
registrado e inscrito en los Registros Públicos con Título N° T2006 – 00011891 a favor de la Universidad
Nacional del Callao y en donde funcionan cuatro (04) aulas. 
 
La población estudiantil en la Sede Cañete en el año 2015 fue de  1,121  alumnos, distribuida en las
siguientes Facultades y Escuelas Profesionales.

 Facultad de Ciencias Administrativas, con  276  alumnos. 

 Facultad de Ciencias Contables, con  69 alumnos. 

 Escuela Profesional de Ingeniería  de Sistemas, con 167  alumnos.

 Escuela Profesional de  Ingeniería de Alimentos, con 89 alumnos.

 Escuela Profesional de Enfermería con  92 alumnos. 

 Escuela Profesional de Ingeniería Ambiental y de Recursos Naturales, con 169               alumnos.
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              Universidad Nacional del Callao Sede Cañete.
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VI. LOGROS  OBTENIDOS  POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

 BECA 18 en la UNAC. Programa que se viene ejecutando en la Universidad Nacional del Callao, se ha
destinado 30 Becas para los estudiantes de extrema pobreza y es la Oficina de Cooperación Técnica
Internacional la encargada de viabilizar el programa, que cubre los costos académicos de matrícula,
nivelación, tutoría, inscripción, pensión, materiales de estudios idiomas y titulación. Asimismo cubrirá
los gastos de alimentación, seguro médico y transporte, incluso alojamiento cuando los beneficiarios
residen en un lugar distinto al de su centro de estudios. 

 El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo (MTPE), lanzó el exitoso Programa Jóvenes a
la  Obra 2015,  en  la  Universidad Nacional  del  Callao.  Este programa se viene viabilizando  en  el
auditorio de la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas de la Universidad y pueden elegir
entre los  cursos  de Auxiliar  de Almacén y Despacho ,  Promotor de Ventas,  Asistente de Caja,
Auxiliar  Logístico  de  Aduanas,  Operario  de producción   Aplicando en Industrias  Alimentarias  y
Auxiliar de Instalaciones Eléctricas. El programa busca la inserción al mercado laboral de jóvenes de
escasos recursos económicos, como jóvenes de bien, que dinamicen la economía nacional.

 La Universidad Nacional del Callao cuenta con un Centro Pre Universitario (CPU) que desarrolla un
plan integral de acercar a los estudiantes hacia una actitud universitaria en la que predominen la
madurez  y  la  vocación  por  el  estudio.  Los  alumnos  Ingresantes   por  el  examen  final  del  Centro  Pre
Universitario fue de  583. En el primer y segundo semestre del año 2015 la Universidad a través  del
Centro Pre Universitario  se otorgaron 85 semi-becas y 170 cuartos de becas para sus estudios en el
Centro Pre – Universitario.

 La Universidad, a través de la Oficina de Bienestar Universitario, ejecutó servicios, programas y
acciones de bienestar hacia la comunidad universitaria a través de sus unidades Centro de Salud,
Comedor y Residencia Universitaria, Servicio Social, Recreación Cultura y Deporte. 
Además, el Centro de Salud dio el siguiente servicio:
Medicina: 852 consultas.
Odontología: 961 consultas. 
Psicología: 445 consultas.
Laboratorio: 1275 consultas. 
En el Servicio Social: 
Se hizo 34 Visitas domiciliarias a estudiantes por motivos de salud o problemas familiares.
Se otorgó Subvención del Fondo de Solidaridad a 10 estudiantes para su tratamiento de salud.
Se realizó la Campaña de Salud Preventivo Promocional.
Se ha continuado con el apoyo de Residencia Universitaria para los estudiantes:
2015-A: 20 alumnos y 2015-B: 22 alumnos.
Respecto al comedor universitario, se atendió:
Desayunos   77,936 raciones 
Almuerzos 224,302 raciones
Cenas            7,107 raciones 
La Universidad Nacional del Callao ha participado en programas de Recreación Cultura y Deporte, a
través de la participación en los XX Juegos Universitarios Metropolitanos 2015, convocado por la
Federación   Deportiva  Universitaria  del  Perú  (FEDUP),  a  través  de  la  URED  –  OBU  con  12
seleccionados de las diferentes disciplinas  y obtuvimos un total de 19 medallas,  03 de Oro, 04 de
Plata y 12 de Bronce. 

 La Universidad Nacional del Callao crece y el desarrollo de su infraestructura del 2015 fue el de
mayor transcendencia por la Habilitación Urbana de la Ciudad Universitaria, que después de 49 años
está saneada en aspectos tan esenciales como el agua, desagüe, pistas y veredas. 
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 Se otorgó subvenciones a docentes, administrativos y alumnos; se financió a 261 Docentes por un
monto que asciende a S/. 299,613.00 nuevos soles. Se otorgó subvenciones para  373 alumnos por un
monto de S/. 75,056.00 nuevos soles y a 52 administrativos por un monto de S/. 36,329.00  nuevos
soles para estudios de Doctorado, Maestrías, Diplomados; participación en Conferencias, Seminarios,
Simposio y otros. El monto total invertido fue de S/. 410,998 nuevos soles.   

 La Universidad, a través de la Escuela de Posgrado, orientó y supervisó el funcionamiento orgánico
de la  Escuela,  dirigió las  actividades  académicas y administrativas y ofreció 08 doctorados,  27
Maestrías y 13 Diplomados.  

 La Universidad,  a  través  de la  Oficina  del  Centro de Documentación  Científica  y Traducciones,
preparó reportes mensuales de Proyectos de Investigación aprobados y concluidos: 129 Informes
Finales y 131 nuevos proyectos.

 La Universidad Nacional  del  Callao a través del Centro Experimental Tecnológico brindó apoyo a
estudiantes  y  egresados  de diferentes  facultades,  para  la  ejecución  de tesis  conducentes  a  la
obtención de su Título Profesional,  proporcionando asesoría para la elaboración de Proyectos de
Tesis, suministrándoseles equipos, materiales e insumos para la realización de  pruebas similares y
desarrollo de la parte experimental de los diferentes proyectos de investigación. 

 En el  año 2015 la Universidad Nacional  del  Callao a través del Centro Experimental  Tecnológico
dentro de los grupos de talleres en el marco de actividades de nuestra planta piloto, se realizó el
desarrollo de productos agroalimentarios innovadores. Estas actividades se realizaron dentro del
programa  de  capacitación,  práctica  que  reciben  los  estudiantes  para  que  consoliden  sus
conocimientos teóricos y en nuevas técnicas de procesamiento, así como en el adiestramiento en las
actividades de control de procesos.

 Se concretó la reunión de trabajo con altos funcionarios de CETC. INTERNATIONAL Co, Ltda. de la
República Popular China para la reunión de intercambio académico, organizado por la Asociación de
Universidades  del  Perú  –  ASUP.  El  principal  Objetivo  de esta  reunión  fue facilitar  potenciales
intercambios entre universidades peruanas e instituciones Chinas, a través de lazos de Cooperación
Interinstitucional,  intercambios  y/o  pasantías  y  becas,  que  posibiliten  mejorar  la  calidad  de  la
formación profesional de los egresados de las universidades peruanas.    

 Se realizó una reunión con el M. Sc. Carlos Raúl Castillo Rojas,  Co – Director Perú del Laboratorio de
Investigación  Perú – Corea en Ciencia y Tecnología Marina para América Latina KOPE –LAR, , el 15
de julio en la Oficina de Cooperación Técnica Internacional en la cual se coordinó la posible visita de
la delegación del Instituto de Investigación Marítima de la República de Corea ( KMI), adscrita al
Ministerio  de  Pesquería  y  el  Océano,  interesada  en  participar  en  programas  de  intercambio  y
actividades de investigación conjuntas con Universidades Peruanas prominentes. El M.Sc. Castillo
manifestó el interés de la firma de un convenio entre ambas instituciones, previa presentación de la
UNAC ante los miembros del Instituto de Investigación Marítima de la República de Corea (KMI).   

Internacionalización de la Universidad.

 Se está impulsando y potenciando su accionar gracias a la trabajo sinérgico de la actual gestión,
viabilizando las líneas de nuestro Plan de Desarrollo Estratégico Institucional.  A ello, le debemos
sumar la firma de Convenios con Organismos del Estado, como el Gobierno Regional del Callao, el
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, el Ministerio de Energía y Minas, entre otros.

 La  Universidad  Nacional  del  Callao  ha  definido  concertadamente  el  Plan  de  Desarrollo
Institucional,  para  el  período  2011-  2021.  el  que  fue  aprobado  con  Resolución  de  Asamblea
Universitaria N° 002- 2011- AU del 16 de junio del 2011. El Plan de Desarrollo Institucional surgió
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de la necesidad y voluntad de establecer la vía que guíe el destino de la Universidad Nacional del
Callao en los próximos años, rumbo al 2021, enmarcado en la iniciativa general de planificación de la
universidad. El Plan de Desarrollo constituye una herramienta que permite a las organizaciones
prepararse para enfrentar las  situaciones que se presentan en el  futuro,  ayudando con ello a
orientar sus esfuerzos hacia metas realistas de desempeño, para lo cual es necesario conocer y
aplicar los elementos que intervienen en el proceso de planeación. 

CONVENIOS   FIRMADOS EL 2015 

Durante el año  2015, la Universidad Nacional del Callao ha suscrito los siguientes convenios:

 Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre la universidad Nacional  del Callao y
ODEBRECHT Perú Ingeniería y Construcción SAC. 
El objetivo de este convenio fue establecer el marco general para desarrollar mecanismos e
instrumentos de mutua colaboración en beneficio de ambas instituciones y de la Comunidad del
Callao,  para lo cual  se establecen los criterios de cooperación entre la UNAC y OPIC,  que
contribuyan al desarrollo de la comunidad universitaria de la UNAC, de los integrantes de OPIC
y de las comunidades de la Región Callao, así como brindar oportunidades para que los alumnos y
egresados  de  la  UNAC  puedan  realizar  prácticas  profesionales  en  el  Proyecto,  según
disponibilidad y evaluación de OPIC. 

 Convenio Marco de Cooperación Interuniversitaria entre la Universidad Nacional Amazónica de
Madre de Dios y la Universidad Nacional del Callao. 
El objetivo de este convenio fue establecer el marco general para desarrollar mecanismos e
instrumentos  de mutua  colaboración  en  beneficio  de  las  universidades  con  el  propósito  de
establecer  las  bases  de  cooperación  recíproca  entre  la  Universidad  Nacional  Amazonia  de
Madre  de  Dios  y  la  Universidad  Nacional  del  Callao,  que  contribuyan  a  la  investigación,
experiencia docente y movilidad del estudiante y para desarrollar el intercambio científico y
tecnológico  entre  ambas  instituciones,  que  se  orienten  a  la  búsqueda  de  soluciones  a  la
problemática del país. 

 Convenio Marco de Cooperación  Interinstitucional entre la Universidad Nacional del Callao y la
Municipalidad Distrital de Bellavista.
Este convenio tuvo como objetivo establecer mecanismos o instrumentos de mutua colaboración
y beneficio, sumando esfuerzos y recursos disponibles a efectos de brindar un mejor servicio a
la comunidad.

 Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre el Ministerio de Defensa  - Marina de
Guerra del Perú y la Universidad Nacional del Callao.
El objetivo de este convenio fue establecer mecanismos e instrumentos de mutua colaboración
y beneficio con el propósito de llevar a cabo programas en el área académica, docente y de
investigación, orientados a contribuir en la optimización del nivel profesional y de bienestar del
personal de ambas instituciones. 

 Convenio Marco de Cooperación Interuniversitaria entre la Universidad Nacional  Agraria la
Molina y la Universidad Nacional del Callao.
El objetivo de este convenio fue establecer el marco general para desarrollar mecanismos e
instrumentos de mutua colaboración en beneficio de las universidades y con el propósito de
establecer las  bases  de cooperación  recíproca  entre la  Universidad Nacional  la  Agraria  La
Molina  y la  Universidad Nacional  del  Callao,  que contribuyan a  la  investigación,  experiencia
docente y  movilidad estudiantil,  además de desarrollar  intercambio  científico  y tecnológico
entre ambas instituciones, que se orienten a la búsqueda de soluciones a la problemática del
país. 
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 Convenio  Marco  entre  la  Universidad  Nacional  del  Callao  y  el  Sindicato  Unitario  de
Trabajadores de la Universidad Nacional del Callao.
La  Cooperación   profesional  entre  la  Universidad  a  través  de  sus  facultades,  Centros  de
unidades y dependencias y el SUTUNAC,  está orientada a extender su acción educativa a los
trabajadores administrativos, organizando programas de capacitación y profesionalización, en
pregrado  y  posgrado,  diplomados,  Doctorados,  Maestrías,  Segunda  Especialización  y
Complementación  Académica  para  egresados,  para  tal  efecto  establece  relación  con
instituciones con fines de cooperación y asistencia, contribuyendo con la formación académica y
fortalecimiento profesional.  

 Convenio  Marco  de  Cooperación  Interinstitucional  entre  el  Organismo  de  Evaluación  y
Fiscalización Ambiental – OEFA y la Universidad Nacional del Callao.
El propósito del Convenio fue implementar acciones y mecanismos de capacitación, formación,
información  y  difusión  en  materia  de  Fiscalización  Ambiental,  dirigidos  a  la  ciudadanía  en
general,  prioritariamente a escolares,  comunidades campesinas  o nativas,  pueblos  indígenas,
organizaciones sociales de base, poblaciones vulnerables y otros grupos poblaciones asentados
en zonas de alta conflictividad social  ambiental  o  ubicados  en  áreas con alta incidencia  de
pobreza.

 Convenio de Cooperación  Interinstitucional entre el Ministerio de Educación y la Universidad
Nacional del Callao para la Ejecución  de Acciones de Capacitación dirigidas a Directores , Sub –
directores y Coordinadores Pedagógicos, de Tutoría y de Innovación y Soporte  Tecnológico de
Instituciones  Educativas Públicas.
El convenio tuvo por objeto que la Universidad se encargue de la planificación, organización,
ejecución, evaluación y entrega de información de las acciones de capacitación

 Programa  Nacional  de  Formación  y  Capacitación   de  Directores  y  Subdirectores  de
Instituciones  Educativas  Públicas, Diplomado de Especialización para la Gestión Escolar  de
Instituciones Educativas con Soporte Pedagógico.

 Convenio Marco de  Cooperación  Interuniversitaria entre la Universidad Nacional del Callao y el
Instituto de Radiocirugía  del Perú SAC.
El  convenio buscó establecer  las  bases de cooperación  recíproca entre INRAPE SAC y la
Universidad  Nacional  del  Callao,  que  contribuyan  a  la  investigación,  experiencia  docente  y
movilidad de estudiantil y, además, desarrollar intercambio científico y tecnológico entre ambas
instituciones, que se orienten a la búsqueda de soluciones a la problemática del país. 

 Convenio Específico de Cooperación entre la Unidad  Ejecutora 002 Programa  Nacional  de
Empleo Juvenil “ Jóvenes a la Obra “ y la Entidad de Capacitación  Pública Universidad Nacional
del Callao, para la capacitación de los beneficiarios del Programa Nacional de Empleo Juvenil  “
Jóvenes a la Obra. “
La finalidad de este convenio específico fue brindar la capacitación  laboral que estará a cargo
de la Entidad, a favor de los beneficiarios del  Programa.    

 Convenio  Marco de Cooperación Interinstitucional entre el Colegio de Enfermeros del Perú y la
Universidad Nacional del Callao.
En este convenio se establecen criterios básicos entre el Colegio de Enfermeros del Perú y la
Universidad  Nacional  del  Callao,  para  facilitar  e  implementar  el  proceso  de  Certificación
Profesional de Enfermeras.
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 Convenio Específico de Cooperación entre el programa Nacional de Empleo juvenil “ Jóvenes
Productivos”  y  la  Entidad  de  Capacitación  Pública  Universidad  Nacional  del  Callao,  para  la
Capacitación  de  los  Beneficiarios  del  Programa  Nacional  de  Empleo  Juvenil   “  Jóvenes
Productivos “.
La finalidad del convenio fue brindar la capacitación para el emprendimiento que estará a cargo
de la entidad, a favor de los beneficiarios del programa.

 Contrato  de  Adjudicación  de Recursos  No Reembolsables   (RNR)  que   otorga  el  Programa
Nacional  de  Innovación  para  la  Competitividad  y  Productividad  para  el  Financiamiento  de
Estancias cortas de Investigadores Peruanos residentes en el extranjero.
Este financiamiento se realiza en base a la propuesta presentada por la entidad patrocinadora
en el concurso para Estancias Cortas de Investigadores Peruanos Residentes en el extranjero
FINCyT – Estancias, razón por la cual, las obligaciones que suman el investigador, así  como la
Entidad patrocinadora, tendrán el carácter de solidarias frente al PNICP.  

 Mediante Resolución  de Consejo  Universitario N° 067–2015–CU, del 29 de mayo del 2015, se
resolvió  autorizar  al  señor  Rector  la  suscripción  del  Convenio  Marco  de  Cooperación
Interinstitucional entre la Universidad Nacional del Callao y el Ministerio de Educación.
El Objetivo del Convenio fue la Planificación, organización, ejecución, evaluación, y entrega de
información de las acciones de capacitación de Directores y Subdirectores de instituciones
Educativas Públicas, Diplomados de Especialización para la Gestión Escolar de Instituciones
Educativas  con Jornada escolar completa.

 Convenio Específico de Cooperación suscrito entre el Programa Nacional para la Promoción de
Oportunidades Laborales “ Impulsa Perú “ del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo y la
Universidad Nacional del Callao y del Departamento de Ica. 
La finalidad del  convenio fue brindar los servicios de capacitación laboral  e intermediación
laboral a favor de los beneficiarios del Programa Nacional para la promoción de Oportunidades
laborales  “Impulsa   Perú  “a  fin  de  contribuir  en  la  promoción  del  empleo,  mejorar  las
competencias laborales e incrementar los niveles de empleabilidad de los trabajadores del país. 
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